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Das Jahr 2016 war flr den Samariterbund eine
Uberaus grofie Herausforderung. Die iber 6.000
ehrenamtlichen und 2.025 hauptamtlichen Samarite-
rinnen und Samariter hatten alle Hande voll zu tun,
um einen reibungslosen Ablauf zu sichern — von A
wie Akuthilfe bis zu Z wie Zivildiener. Auch wenn die
Lage bei der Fliichtlingsbetreuung im Vergleich zu
2015 in manchen Bereichen deutlich entspannter war
und sich sozusagen in ruhigeren Gewadssern bewegte:
Eine neue Positionierung auf dem Gebiet der Integ-
rationsarbeit konnte nur mit vollstem Einsatz aller
Beteiligten sinnvoll verwirklicht werden.

In unseren Kernkompetenzen - wie Rettungs- und
Krankentransport, Schulungen sowie Pflege und
Betreuung in Tageszentren, betreuten Wohnein-
richtungen, Seniorenkompetenzzentren und
Pflegekompetenzzentren - haben wir in der Qualitats-
kontrolle neue Standards gesetzt und mit zahlreichen
Neuerungen auf die aktuellen Trends in der Gesell-
schaft reagiert.

Besonderes Augenmerk haben wir auch auf Kinder

in Not gerichtet, denn obwohl Osterreich eines der
reichsten Lander der Welt ist, gehort es leider auch
bei uns viel zu oft zum Alltag, dass Menschen in die
Armut abrutschen. Neuerdings sind auch Kinder
verstarkt davon betroffen. Fast 400.000 (!) von ihnen
kdnnen nicht einmal mit dem Wichtigsten versorgt
werden. Wir ibernehmen auch hier - nicht zuletzt
mit der Stiftung ,Fiirs Leben - Verantwortung und
ermdglichen Kindern und Jugendlichen durch diverse
Projekte, Kooperationen und Initiativen einen guten
Start ins Leben - Bildung, Gesundheit, Hoffnung und
Lebensfreude inklusive.

Ohne die mehr als 290.000 unterstiitzenden Mitglie-
der sowie die zahlreichen Spenderinnen und Spender
wadren aber all diese Aktivitaten nicht moglich. lhre
Zuwendungen helfen uns dabei, die soziale Mission zu
erfullen.

In diesem Jahresbericht kdnnen Sie mehr Uber unsere
Tatigkeiten erfahren. Auch diesmal verzichten wir auf
den Druck unseres Reports. Die papierlose digitale
Version hilft beim sparsamen Umgang mit Ressourcen
und bietet den Leserinnen und Lesern daruber hinaus
die kostenlose Mdoglichkeit, aktuelle Quellen zu nut-
zen und durch anschauliche Videos und informative
Web-Verlinkungen in die vielfaltige Welt des Samari-
terbundes einzutauchen.

Ich wiinsche Ihnen viel Spaf? beim Surfen!
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Reinhard Hundsmuller
Bundesgeschdftsfiihrer des
Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs

Noch vor zehn Jahren hatte ich mir nicht vorstellen
konnen, welche Herausforderungen das Jahr 2016 flr
den Samariterbund und alle seine Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter bringen wirde. Noch mehr als bisher
sind in unserer tagtaglichen Arbeit Zivilcourage, Mut,
Nachstenliebe und vor allem auch Menschlichkeit ge-
fragt. Der hier vorliegende Jahresbericht legt Zeugnis
davon ab, wie wir im abgelaufenen Jahr Gsterreich-
weit, aber auch im Ausland, tatig gewesen sind, um
das zu tun, was wir am besten konnen: Menschen in
Not hilfreich zur Seite zu stehen.

Die Zeit marschiert und nimmt uns mit. Und das geht
bei diesen turbulenten Entwicklungen in der Welt
rasend schnell vor sich. Tage, Wochen und Monate
vergehen wie im Flug, und wir sind rund um die Uhr
damit beschaftigt, altere und pflegebedurftige Men-
schen zu unterstitzen, die Rettung und Versorgung
von Verletzten und Kranken zu garantieren, schnel-
le Katastrophenhilfe im In- und Ausland zu leisten,
Menschen in Not und Fluchtlingen ein Dach tber
dem Kopf zu geben sowie moderne Schulungen und
wirksame Therapien fir armutsgefahrdete Kinder in
Osterreich und vieles mehr zu finanzieren.

Die ganze Welt scheint auf dem Kopf zu stehen.
Nichts ist mehr so, wie es friiher einmal war. Doch
der Samariterbund kampft auch weiterhin fir seine
Uberzeugungen. Wir sind z. B. davon iiberzeugt, dass
die Gesundheit keine Frage des Bankkontos sein darf.
Uberall auf der Welt sterben Jahr fiir Jahr immer noch
viel zu viele Kinder an Krankheiten, die zu vermeiden
waren. Dabei ist nicht nur die medizinische Versor-
gung der Menschen von allem Anfang an wichtig,
sondern auch das gezielte Investment in Ausbildung,
Technik, Aufklarung und in den globalen Austausch
von lebenswichtigem Wissen. Daruber hinaus erken-
nen wir, dass ein Thema immer wichtiger wird: der
wirdevolle Umgang mit alten und pflegebedurftigen
Menschen, die nicht an den Rand der Gesellschaft
gedrangt werden dirfen. Deswegen hat der Samariter-
bund ein breites Pflege-Angebot im Portfolio - vom
mobilen Notruf bis hin zu Pflegekompetenzzentren.
Auch davon ist einiges in unserem aktuellen Jahresbe-
richt nachzulesen.

Und dabei wird klar: Wir durfen uns nicht zurtckleh-
nen. Unsere Arbeit ist noch lange nicht beendet. Jeder
Tag halt eine neue Aufgabe flr uns bereit.
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Franz Schnabl

Prdsident des
Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
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Samariterbund von A bis Z

Das Aufgabengebiet des Samariterbundes ist in den vergangenen Jahren enorm
gewachsen. Hier finden Sie in alphabetischer Reihenfolge unsere wichtigsten
Themenfelder stichwortartig aufgelistet:

- Armutsbekdmpfung, Auslandshilfe, Akademie
- Behindertentransport

- CSR-Projekte

- Defibrillatoren-Schulungen

- Essen auf Radern, Erste-Hilfe-Kurse, Ehrenamt
- Fliichtlingsbetreuung, Freiwilliges Sozialjahr
- Gruppen

- Heimhilfe, Humanitare Hilfe

- Internationale Hilfe

- Jugendgruppen

- Krankentransport, Katastrophenhilfe

- LernLEO

- M3-Tageseinrichtung

Nikolauszug, Notrufsysteme

- Onlineauftritt

- Pflege, Pflegekompetenzzentren

- Qualitatssicherung

- Rettungstransporte, Rettungshunde

- Sozialmarkte, Stiftung fiirs Leben, Sanitatsdienst
- Tauch- und Schwimmkurse, Tageszentren

- Urlaubsbetreuung fiir pflegende Angehérige
- Verkehrscoaching

- Wohnungslosenhilfe, Wasserrettung

- Xenophil

- Youngsters Welcome
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- Zivildienst
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Rettungs- und
Krankentransport

Auch im Jahr 2016 verbuchten die
Einsatzfahrzeuge des Samariterbundes bei
ihren Einsatzen mehr als 16,6 Millionen
zuriickgelegte Kilometer - das entspricht
mehr als 414 Fahrten rund um den

Globus. Die 723 Rettungs-, Notarzt- und
Krankentransportwagen des Samariterbundes
riuckten im vergangenen Jahr dsterreichweit
mehr als eine Million Mal aus. Das heif3t,

dass der Samariterbund an jedem Tag des
Jahres durchschnittlich 2.600 Mal angefordert
worden ist. Die Rettungstransporte garantieren
maoglichst schnelle und sichere Blaulicht-
Fahrten zum nachstgelegenen Krankenhaus,
um schnelle arztliche Versorgung zu
garantieren, vor Folgeschaden zu schiitzen
und Menschenleben zu retten. Bei den
Krankentransporten geht es darum, Patienten,
die manchmal mehrmals wochentlich Hilfe
benoétigen, zu wichtigen Untersuchungen

oder Therapien zu bringen. Mehr als 8.000
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¢ Rettungssanitaterinn
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® Notfallsanitaterlnnen

- 2 Notarztinnen

ehren- und hauptamtliche Samariterinnen und »Ich hatte mir zuvor nie vorstellen konnen, TRy,
Samariter sind fiir Notfille bestens geschult ehrenamtlich tatig zu sein und hdtte nie ] E
und agieren bei jedem Einsatz schnell, ruhig gedacht, wie viel man im Rettungsdienst : \ E
und professionell. lernt, auch Uber sich selbst. Man reflektiert - :

viel stdrker.”

Bat-Erdene Batjargal
Ehrenamtlicher



Neue Standards

im Rettungsdienst

Die Mitarbeiterinnen im Rettungsdienst bilden sich stindig weiter,um auf dem neu-
esten Stand von Medizin und Technik arbeiten zu konnen. Daher gibt es auch neue
Leitlinien zur Wiederbelebung mit Details fiir den Rettungsdienst.

Vieles wird nun noch praziser als bisher beschrie-
ben. Erstmals gibt auch der Europdische Rat fir
Wiederbelebung (ERC) Empfehlungen zur Ersten
Hilfe ab: Schulkinder sollen bereits ab der siebten
Klasse als Ersthelfer ausgebildet werden. Weitere
Neuerung: Die Bedeutung der Rettungsleitstellen ist
gestiegen. Besonders die Arbeit des Leitstellenper-
sonals, das Laien bei einer Reanimation via Handy
hilft, ist wichtig.

Wiederbelebung -
Was im Notfall zu tun ist:

1. Person an den Schultern riitteln und fragen: ,Ist
alles in Ordnung?“

2. Atemwege durch Uberstrecken des Kopfes in den
Nacken und Anheben des Kinns freimachen.

3. Atmung durch Sehen, Héren und Fiihlen priifen.

4. Reagiert der Betroffene nicht und atmet nicht
normal, sofort den Rettungsdienst tiber den Notruf
144 alarmieren. Am besten das Telefon auf ,Frei-
sprechen® stellen, um mit dem Leitstellenpersonal
sprechen und gleichzeitig die Anweisungen befol-
gen zu konnen.

5. Einen AED (Defibrillator) holen lassen und mit
den Herzdruckmassagen beginnen. Das Brustbein
muss mindestens funf Zentimeter nach unten ge-
driickt werden. Wiederholung: 100-120 Mal in der
Minute.

6. Herzdruckmassagen abwechselnd mit der Be-

atmung in einem Verhaltnis von 30:2 kombinieren.
Damit fortfahren, bis der Rettungsdienst ibernimmt.
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7. Wenn ein AED verfligbar ist, einschalten und Elek-
troden auf den Brustkorb kleben. Das AED-Gerat gibt
automatisch akustische Anweisungen.
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,lch hatte nie
gedacht, wie viel

man im Rettungs-
dienst lernt”

Gleich nach dem Schulabschluss hat Bat-Erdene Batjargal die Ausbildung zum Ret-

tungssanitater gemacht. Dem Samariterbund ist er als Ehrenamtlicher treu geblieben.

Geboren in Ulaanbaaatar, in der Hauptstadt der
Mongolei, kam Batjargal mit zehn Jahren nach Oster-
reich und entschied sich nach seiner Matura fur den
Zivildienst im Rettungsdienst.

»Ich komme zwar aus der Mongolei und bin stolz
auf meine Herkunft, aber ich sehe es als Geschenk,
dass ich zwei Heimatlander haben kann. Ich bin sehr
froh dariiber, dass wir vor 14 Jahren nach Osterreich
gezogen sind, da mein kleiner Bruder und ich hier
bessere Ausbildungsmaoglichkeiten hatten.*

Heute studiert der mittlerweile 25-jahrige Rechts-
und Wirtschaftswissenschaften an der Johannes
Kepler Universitat in Linz und engagiert sich nach
wie vor im Tag- und Nachtdienst ehrenamtlich beim
Linzer Samariterbund. Demnachst mochte er die
Ausbildung zum RS+ machen.

LUrspringlich wollte ich nur wissen, wie ich mich in
kritischen gesundheitlichen Situationen im Freund-
schafts- oder Verwandtenkreis zu verhalten habe. Ich
hatte mir zuvor nie vorstellen kdnnen, ehrenamtlich
tatig zu sein und hatte nie gedacht, wie viel man

im Rettungsdienst lernt, auch uber sich selbst. Man
reflektiert viel starker®, begriindet Batjargal sein
Engagement. Auch den Sanitatsdienst bei GrofRver-
anstaltungen unterstitzt er gerne, wie zuletzt beim
Robbie Williams Konzert mit tber 10.000 Menschen.

Beeindruckende Professionalitat

Als er noch in Ausbildung war, stellte er sich als
Zivildiener bei der GroBiibung ,Poseidon”in Nie-
derdsterreich als ,Opfer” zur Verfiigung. Bei der
Katastrophenhilfsibung wurde von einem Unwetter
ausgegangen, bei dem etliche Menschen medizinisch
versorgt, aus der Donau, einem eingestirzten Sage-
werk oder vor einem Brand gerettet werden mussten,

sich unterkuhlt verirrt hatten oder bei einem Ver-
kehrsunfall zu Schaden gekommen waren.

»,Das war fir mich eine ganz neue Erfahrung, ein-
mal so ein Szenario von der anderen Seite zu
betrachten und so viele unterschiedliche Eindri-
cke zu gewinnen. Besonders imponiert haben mir
die Professionalitat und das Zusammenwirken der
verschiedenen Teilnehmer®, zeigt sich Batjargal noch
immer begeistert.

Uber die Grenzen

Neben Volleyball und Fuf3ball liebt Batjargal das
Reisen und war bereits in 20 verschiedenen Landern.
Besonders beeindruckten ihn dabei die USA, wo er
finf Monate lang in Texas ein Auslandssemester
absolvierte.

,Das war fir mich ein Aha-Erlebnis, die ganze
Uni-Struktur mit diesem riesigen Campus und den
erstklassigen Einrichtungen fur Studenten, auf dem
sich Menschen aus den unterschiedlichsten Nati-
onen begegnen. Die USA besteht ja aus Migranten
wie etwa aus Polen, Deutschland und Asien, und man
kommt sich dort sofort akzeptiert und willkommen
vor.

Warum er sich neben Studium und Hob-
bys immer noch ehrenamtlich engagiert?

,Das Leben erhalt eine neue Bedeutung, und es gibt
noch andere Zuwendungen als materielle. Auch mein
kleiner Bruder mochte zum Rettungsdienst, und ich
kann es jedem empfehlen, sich ehrenamtlich zu en-
gagieren, wo und in welchem Bereich auch immer.'

SACNONCNUNONCHONGNORORCRONONN
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Samariterbund Burgenland

wahlte neuen Vorstand

Der Landesverband Burgenland wahlte bei seiner Landeshauptversammlung 2016 im

Kulturzentrum Eisenstadt einen neuen Vorstand: BR a.D. Johann Grillenberger wurde

neuer Prasident, LAbg. Vizebgm. Giinter Kovacs und Bgm. Erich Zweiler sind nun seine

Vizeprasidenten. Zu den Mitgliedern des Landesvorstandes zahlen Bgm. Johann Fel-

linger und Bgm. Herbert Worschitz, den Vorsitz der Landeskontrolle iibernimmt Helga

Rack.

LR Mag. Norbert Darabos und LHStv. Johann Tschiirtz
sprachen im Rahmen der Veranstaltung Dank und
Anerkennung fir die Leistungen des Samariterbund
Burgenland aus.

,Helfen ist unsere Motivation. Wir ibernehmen
Verantwortung fur alle Menschen in Not. Nicht nur
im Rahmen des Rettungs- und Krankentransportes
oder bei Grofdveranstaltungen, sondern auch fur
Menschen, die aus ihrer Heimat fliichten mussten,
im Katastrophenhilfsdienst und nicht zuletzt fur
dltere Menschen, die Pflege mit Herz und Kompetenz
verdient haben. Ich bin stolz auf alle Samariterin-
nen und Samariter, die sich mit so viel Engagement
fur andere einsetzen®, erklarte der neue Prasident
Johann Grillenberger.

,Die Samariterinnen und Samariter im Burgenland
haben die letzten Jahre beachtliche Leistungen
erbracht. Allein im letzten Jahr konnten bei uber
12.500 Einsatzen tausenden Menschen gehol-

fen werden, im Transitquartier in Wiesen haben

die Samariterinnen und Samariter mehr als 7.200
Flichtlinge versorgt, und mit seinen Pflege-
kompetenzzentren bietet der Burgenlandische
Samariterbund Senioren, die einen permanenten
Pflege- und Betreuungsbedarf haben, ein liebevolles
neues Zuhause® bedankte sich ASBO-Prasident Franz
Schnabl in seiner Rede.

Der Samariterbund Burgenland bietet neben dem
klassischen Rettungs-und Sanitatsdienst ein breites
Angebot - vom mobilen Notruf, Krankentransport
bis hin zur 24-Stunden-Betreuung und stationarer
Pflege. Auferdem betreibt der Samariterbund im
Burgenland sehr erfolgreich neue Pflegekompetenz-
zentren. Weitere bewahrte Dienstleistungen wie
Hauskrankenpflege, Heimhilfe oder Besuchsdienst
unterstutzen Seniorlnnen dabei, auch bei Einschran-
kungen so lang wie moglich eigenstandig leben

zu konnen. Der Samariterbund baut sein Angebot
laufend aus.

- Neues Rettungs-
zentrum in Tirol

Am 4. November 2016 wurde eine moderne Tirol-Zentrale mit Schulungsraumlichkei-

ten in Kirchbichl eroffnet

or 13 Jahren haben wir mit dem Notarztdienst

in Worgl und zwei Fahrzeugen fir den Kranken-
transport in Innsbruck den Grundstein fur den
Tiroler Samariterbund gelegt. Mittlerweile hat

der Samariterbund in Tirol seinen fixen Platz in

der Notfallrettung und im Krankentransport und
genief3t einen hervorragenden Ruf. Um mit die-

ser Entwicklung Schritt halten zu kdnnen, ist eine
Unterbringung in adaquaten Biros, modernen Schu-
lungsraumen und groen Garagen unumganglich’,
sagt Samariterbund-Bundesgeschaftsfuhrer Reinhard
Hundsmuller.

Zentrale Lage

In der Lofererstrafde 20 in Kirchbichl konnte ein
Grundstuck gefunden werden, das den Anforde-
rungen der Rettungsdienst Tirol GmbH und der
Leitstelle Tirol entsprach. Die zentrale Lage an der
Inntalachse Kufstein/Worgl mit Anbindung an die
Autobahn sowie die Nahe zum Brixental und zur Ski-
welt Wilder Kaiser sorgt fur kurze Einsatzwege. Die
Eroffnung fand am 4. November 2016 statt.

Moderne Infrastruktur

Auf dem 2.175 m2 grofem Grundstuck wurde ein
moderner zweigeschossiger Bau errichtet, der aus-
reichend Platz fur die rund 100 Mitarbeiterinnen,
Besucher, Bedienstete und Einsatzfahrzeuge bietet
und mit moderner gebdudetechnischer Infrastruktur
ausgestattet ist: So sorgt sowohl im Sommer als
auch im Winter eine energieeffiziente Grundwas-
ser-Warmepumpanlage fur Heizung und Kuhlung.
Durch ein externes Stromaggregat kann das gesamte
Gebdude bei Stromausfall autark betrieben werden.

Im Erdgeschoss ist der Rettungsdienst unter-
gebracht. Ein Rettungswagen sowie bis zu vier
Krankentransportfahrzeuge haben hier ihre Basis.
Darliber hinaus werden mit vier Vereinsfahrzeu-

gen (PKWs und Behindertenbussen) Transporte fur
Menschen mit Behinderungen durchgefihrt. Im
Schulungscenter im Obergeschoss gibt es vier grofie
Schulungssale mit Technik auf dem neusten Stand.

Psychologische Betreuung

Seit funf Jahren arbeitet der Samariterbund Tirol
mit den Abteilungen der Kinder- und Jugendhilfe
der einzelnen Bezirke eng zusammen. Mittlerwei-

le sind knapp 70 Profis beschaftigt,um Familien
sozialpadagogische Erziehungshilfe und psychologi-
sche Betreuung zu bieten. Die neue Zentrale bietet
flr diese Teams einen Begegnungsraum sowie ein
Besuchercafé, das auch als Pausenraum bei Schu-
lungsveranstaltungen dient.

Fur Katastrophen geriistet

Das neue Katastrophenlager grenzt an den Garagen-
trakt und beinhaltet eine Vielzahl an Materialien, die
schnell einsetzbar und ausreichend zur Verfigung
stehen. Hier sind auch Zelte, Betten, Beleuch-

tung und medizinischen Materialien vorhanden.

Mit fahrbaren Containerboxen konnen die groen
Katastrophenhanger und Zugfahrzeuge schnell
beladen werden. ,Unsere Ehrenamtlichen im Katas-
trophenschutz sind sehr gut ausgebildet, wir fihren
regelmaRig Ubungen durch und haben grofe Erfah-
rung in der Katastrophenhilfe im In- und Ausland”, so
Gerhard Czappek, Landesgeschaftsfihrer des Samari-
terbund Tirol.
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Erfolgreiche Jahresbilanz

des Samariterbundes Tirol

yidd.

Auf ein daufRerst erfolgreiches Jahr kann der Landesgeschaftsfiihrer des Samariterbun-

des Tirol, Gerhard Czappek, zuriickblicken. Leistungssteigerungen in fast allen Sparten

und der Bezug der neuen Tirol-Zentrale in Kirchbichl kronten den Bericht bei der Jah-

resabschlussfeier der sozialen Organisation.

,Der Samariterbund Tirol ist zwar schon lange

durch die Beteiligung im offiziellen Tiroler Ret-
tungs- und Notarztdienst bekannt, hat sich aber

in den letzten Jahren auch in anderen Bereichen
sehr erfolgreich entwickelt’, berichtete Czappek.

So werden etwa die Dienste wie die Installierung
und Betrieb von Heimnotrufgeraten, Transporte

flir Menschen mit Behinderung, Erste-Hilfe-Kurse,
aber vor allem die ambulante Familienbetreuung

in Zusammenarbeit mit der Kinder- und Jugendhil-
fe Tirol sehr stark nachgefragt. Sanitatsdienste bei
den verschiedensten Events sind auch ein wichtiges
Standbein geworden. So werden inzwischen neben
Rettungswagen auch eigene Blaulichtmotorrader mit
Notfallausristung vor allem bei Lauf- und Radveran-
staltungen gebucht, was wiederum zu guinstigeren
Angeboten fuhrt. Auch 2017 stehen neben Tri-
athlonveranstaltungen Highlights wie etwa die
Biathlon-WM in Hochfilzen oder die Junioren WM im
Eisschnelllauf in Innsbruck auf dem Programm.
»Zusatzlich konnte der Samariterbund Tirol in

der neuen Kirchbichler Zentrale ein eigenes Ka-
tastrophenlager einrichten, das vor allem durch
Spendengelder finanziert wurde®, freut sich Czap-
pek. ,Hier werden Materialien fiir Groftunfalle und
Katastrophen gelagert, die im Ernstfall gemeinsam
mit jenen des Roten Kreuzes in den Einsatz gebracht
werden®, beschreibt Czappek und betont hier die
gute Zusammenarbeit mit dem Roten Kreuz Tirol.

Das im neuen Gebaude entstandene Schulungs-
center mit modernster Vortragetechnik wurde von
Bezirkshauptmann HR Dr. Platzgummer bereits
eingeweiht, als dieser dort im vergangenen Herbst
den ersten Bezirkskatastrophentag abhielt und sich
begeistert zeigte.

Die Kooperation mit dem Sozialsprengel Kufstein
bei der Auslieferung von Essen auf Radern hat sich
auch bestens bewdhrt, wodurch die erhéhte Anzahl
von Essensbeziehern in der Bezirksstadt punktlich
mit warmen Essen beliefert werden konnte.Von den
Samaritern wurden im Jahr 2016 gesamt tber 5.500
Portionen zugestellt.
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Zahlen im Einzelnen
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Rettungsdienst:

o Einsatze Tirol gesamt (Stitzpunkte Kirchbichl,
Schwaz und Innsbruck):

® Rettungs- und Krankentransporte: ca. 22.000
® Notarzteinsatze (Kufstein und St.Johann): ca. 1.300
® Behindertentransporte: 6.600

® First Respondereinsatze (Wildschonau): 160

Kurswesen/Rettungsschule:
o 108 Kurse mit 1.300 Teilnehmern

® 50 Fortbildungen/Schulungen mit 600 Teilneh-
mern

Ambulante Familienbetreuung (sozialpa-
dagogische Hilfe in der Erziehung):

® 460 betreute Familien

Mitarbeiter:

Gesamt knapp 300

Davon: 170 Ehrenamtliche

35 Hauptamtliche im Rettungsdienst

65 Freie Dienstnehmerlnnen in der ambulanten

Familienbetreuung
e 30 Zivildiener

Dass diese Erfolgsbilanz nur mit bestens motivierten
Mitarbeiterlnnen unter den Haupt-, Ehrenamt-
lichen und Zivildienern maglich ist, wurde vom
Geschaftsfuhrer besonders betont. Fir die treuesten
Mitarbeiter gab es auch eine Ehrung:

Fiir 5 Jahre treue Mitgliedschaft wurden
ausgezeichnet:

Egger Tabitha, Gassner Anna-Maria, Klingler Marco,
Kometer Sabrina, Kronbichler Martin, Lidl Christoph,
Paumgarten Gabi, Pirkl Gertraud, Rabl Silvia, Safar
Florian.

Fiir mindestens 6 Jahre aktive Mitarbeit
im Sanitatsdienst:

Brunner Christiane, Czappek Stefan, Egger Simeon,
Fuchs Christoph, Kaltenegger Verena

Fiir 10 Jahre treue Mitarbeit:

Brunner Christian, Feher Franziska, Mahl Stephan

SACRCNCNONONCHONGROROXCRONO,
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Gemeinsamer
Rettungswagen in Tirol

Seit November ist ein gemeinsamer Rettungswagen aller vier
Innsbrucker Rettungsorganisationen im Einsatz - er fahrt
punktlich zum 5-jahrigen Jubilaum des neuen Tiroler Ret-
tungsdiensts. Arbeiter-Samariter-Bund, Johanniter Unfallhilfe,
Malteser Hospitaldienst und Osterreichisches Rotes Kreuz

- Freiwillige Rettung Innsbruck stellen jeweils ein Besat-
zungsmitglied und ermoglichen somit den gemeinsamen
Dienst.

Samariter im Einsatz

Bei den Rettungs- und Krankentransporten geht es meistens darum, einem Menschen
das Leben zu retten oder ihn maglichst schnell ins Krankenhaus zu bringen, um ihn vor
Folgeschdden zu schiitzen. Hans ,,Dusty” Staub war 36 Jahre lang fiir solche Transporte
zustandig. Jetzt ist er zum Bedauern seines Teams in Pension gegangen.

Obwohl es ihn ,rein theoretisch nichts mehr angeht’,
sorgt sich Hans Staub um die Zukunft. Der 61-jahrige
Samariter, der seit 1. August 2016 in Pension ist, be-
furchtet, dass die Sparmafnahmen der 6ffentlichen
Hand, die hohe Qualitat der Rettungs- und Kranken-
transporte (RKT) in Osterreich gefihrden. Einsitze
im Rettungs- und Krankentransport setzen eine hohe
Qualitat voraus und dies ist natlrlich auch mit ent-
sprechenden Kosten verbunden.

Die Fahrzeuge des Samariterbundes sind modern
ausgestattet, die Patientlnnen werden von Sanitater-
Innen tberwacht, die im Notfall Erste Hilfe leisten.
Es ist immer wichtig zu wissen, welche Hilfestel-
lung bzw. welche Hilfsmafinahmen bei einem
Rettungseinsatz inkludiert sind. Bei Einsatzen des
Samariterbundes handelt es sich eben nicht ,nur um
einen Transport®sondern um eine von Rettungs- und
oder Notfallsanitaterlnnen Gberwachte Einsatzfahrt
zu einer medizinischen Behandlungsstelle.

Hans Staub weif3, wovon er spricht. Immerhin war er
36 Jahre lang beim Samariterbund. 30 Jahre davon
auf einem Rettungsfahrzeug, sechs Jahre in der
Leitstelle.

»In den 1970ern war ich UNO-Soldat auf den
Golan-Hohen und habe als ,Blauhelm®den Waffen-
stillstand zwischen Syrien und Israel Gberwacht’,
erzahlt er. Schliefdlich kehrte er nach Wien zurtick
und traf 1980 auf der Strafe einen Freund, der beim
Samariterbund arbeitete und ihn dazu uUberredete,
sich beim Rettungsdienst zu bewerben.

,Das habe ich nie bereut®, erklart Staub. Als Notfall-
sanitater am Notarztwagen ubte er einen wichtigen
abwechslungsreichen Beruf aus.

Hans Staub legte sich um seinen weichen Kern rasch
eine harte Schale zu, um bei Blaulicht-Notfallen
rasch und effizient helfen zu kdnnen.

Viele Einsatze haben mich auch sehr belastet®,
erzahlt er. ,Wenn ein kleines Kind im Schwimmbad
ertrinkt, muss man zwar professionell agieren, aber
solche Erlebnisse nimmt man am Abend mit nach
Hause. Einmal wurde ich an einem Heiligen Abend
in eine Wohnung gerufen. Dort waren junge Eltern,
die neben einem Christbaum auf dem Boden safien,
und die Mutter hielt ein totes Baby im Arm. So etwas
wird man nie vergessen, daran erinnere ich mich
jedes Jahr zu Weihnachten wieder."

Jetzt mochte der frisch gebackene Pensionist zu-
nachst einmal ausgiebig Urlaub machen. ,Kuba
vielleicht oder Kenia!“ Dann kann sich Hans Staub
aber durchaus vorstellen, dass er hin und wie-

der Sehnsucht nach der Samariterbund-Zentrale
bekommt und den Kolleglnnen von friher einen
Besuch abstattet, denn: ,Wir waren eine grofie Fami-
lie, die zusammen hielt und alle Hiirden als starkes
Team mit viel Engagement bewaltigte.*

Dabei sind echte Freundschaften entstanden. Und
auch der Schmah ist nicht zu kurz gekommen, denn
Herr Staub, so hort man von Kolleginnen, war eine
,Spaftgarantie” und sorgte auch in kritischen Situati-
onen mit Humor immer fir die ndtige Motivation.




Sanitaterlnnen-Ausbildung

Durch das Sanitatergesetz wurden die Berufsbilder der Sanitaterinnen klar geregelt:
Man unterscheidet zwischen Rettungssanitdterinnen und Notfallsanitaterinnen.

Rettungssanitadterlnnen-Kurse umfassen 100 Stunden Theorie und 160 Stunden Praktikum im RKT-System
des Samariterbundes. Fiir die Berufsaustibung bendtigt man das ,Berufsmodul® mit 40 Unterrichtseinheiten.
Dort geht es um Sanitats-, Arbeits-, und Sozialversicherungsrecht sowie Einsatzdokumentation, Strukturen und
Einrichtungen des Gesundheitswesens.

Notfallsanitdterlnnen-Kurse beinhalten eine theoretische Ausbildung mit 160 Stunden sowie das Einflihrungs-
praktikum in einer Krankenanstalt mit 40 Stunden. Die praktische Ausbildung in Notarztsystemen umfasst 280
Stunden.

Informationen: Samariterbund Osterreich Rettung und soziale Dienste gem. GmbH

1150, Hollergasse 2-6; Telefon: +43 1 891 45 313

E-Mail: doris.hoellebrand@samariterbund.net



Sanitatsdienst

Der Samariterbund ist mit rund 8.000
Sanitaterinnen und Sanitatern vor

Ort im Einsatz, wenn in Osterreich bei
grof3en sportlichen oder kiinstlerischen
Veranstaltungen tausende Fans aus
verschiedenen Landern aufeinandertreffen.
Dabei garantieren sie eine ebenso

rasche wie professionelle medizinische
Erstversorgung bei kleineren und grof3eren
Verletzungen oder Notfillen - von relativ
harmlosen Schnittwunden iiber Fille von
Dehydrierung bis hin zu lebensbedrohlichen
Atemwegsproblemen oder Herzstillstand. Die
meisten von ihnen betreuen solche Events
ehrenamtlich in ihrer Freizeit. Im Jahr 2016
wurden 7.781 Menschen bei verschiedenen
Veranstaltungen in 52.693 Einsatzstunden
versorgt. Dabei kommt es vor allem auf die
professionelle Ausbildung und die regelmafiig
stattfindenden praktischen Ubungen an, um
im Notfall schnell agieren und professionell
helfen zu konnen. Durch die langjahrige
Erfahrung der Samariterbund-Gruppen ist
gewahrleistet, dass die Sanitatsbetreuung
logistisch reibungslos iiber die Buihne geht,

weil zum Teil bereits Wochen vor dem - ,Wir sind auf alle Notfalle besten vorbereitet und tberlassen

Termin gemeinsam mit dem Veranstalter Ll nichts dem Zufall. Mit topmoderner medizinischer Ausristung
Sicherheitskonzepte erarbeitet und iy sowie bestens geschulten und trainierten Sanitaterinnen und
Gefahrenszenarien durchgegangen werden. ' Sanitdtern sind wir auf jede Situation optimal vorbereitet.”

DiplL.Ing. Erwin Scheidl,
ASBO-Einsatzleiter beim 33. Donauinselfest
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Du bist Leiter der Samariterbund-Motorradstaffel in
Tirol. Welche Vorteile bringen Motorrdder im Rettungs-

Wie, wann und warum bist du beim Samariterbund
gelandet?

Was hat dir am meisten gefallen?

Wann hast du dich entschieden, dieses ,,Hobby*zu
deinem Beruf zu machen?

Was bringt dir personlich die Tdtigkeit?
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Wasserrettung

Rettungsschwimmerinnen und
Rettungsschwimmer der Samariterbund
Wasserrettung standen auch 2016 in
Schwimmbadern oder an 6ffentlichen
Badestranden sofort helfend bereit, wenn
Badegaste in Not gerieten. Auch bei vielen
attraktiven Wassersport-Events betreut die
Wasserrettung die Teilnehmerinnen und
kiimmert sich um die medizinische Versorgung
von Verletzten. Um schnell und sicher Erste
Hilfe leisten zu konnen, werden regelmafiig
Aus- und Fortbildungen veranstaltet. Dariiber
hinaus organisiert die ASBO-Wasserrettung

Schwimm-, Rettungsschwimm- und Tauchkurse.

Kurse fiir Kinder werden schon ab vier Jahren
angeboten.
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~Schwimmflugel sind kein Ersatz fiir die Aufmerksamkeit von
Erwachsenen. Kleinkinder konnen schon in ganz seichtem
Wasser ertrinken. Der Samariterbund bietet Kurse fur Erwach-
sene an, damit sie im Notfall rasch helfen konnen. Schnelles
und richtiges Eingreifen kann einen Herzstillstand beim Kind
verhindern und dadurch die Uberlebenschance nach einem

Wolfgang Zottl,
Obmann ASBO-Wasserrettung
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Plantschen, Baden und Schwimmen

ist fur Kinder gefahrlich

Mit dem richtigen Know-how kann man auf Badeunfalle von Kindern vorbereitet

sein. Der Samariterbund bietet spezielle Kurse fiir Erwachsene an, damit sie im

Notfall rasch helfen konnen.

In Osterreich ertrinken im Schnitt drei Kinder pro
Jahr. Zwei davon sind jiinger als funf Jahre. Solche
Katastrophen sind fast nie die Folge mangelnder
Aufsichtspflicht in stadtischen Freibadern. Das
Unfassbare geschieht meist im eigenen Garten
und unter Aufsicht von Erwachsenen, die zwar in
Hor- und Sichtweite sind, aber nicht in unmittel-
barer Reichweite. Vor allem in der sommerlichen
Hitze kommt es jedes Jahr beim Baden im Freien
zu Unfallen. Grundsatzlich gilt: In der Nahe von
Gewassern sollten Kleinkinder nie unbeaufsichtigt
und hochstens drei Schritte von erwachsenen Be-
gleitpersonen entfernt sein. Aber auch altere Kinder,
die schwimmen konnen, sollten immer im Auge
behalten werden.

~Schwimmflugel sind kein Ersatz fir die Auf-
merksamkeit von Erwachsenen®, erklart Elisabeth
Zwingraf, Leiterin der Landesschulung beim Sama-
riterbund Wien. ,Kleinkinder konnen schon in ganz
seichtem Wasser ertrinken.”

Jede Minute zahlt

Schnelles und richtiges Eingreifen kann einen
Herzstillstand beim Kind verhindern und dadurch
die Uberlebenschance nach einem Badeunfall mas-
siv erhohen. Oft werden solche Unfalle gar nicht
gleich bemerkt, weil die Kinder nicht schreien und
strampeln, sondern lautlos ertrinken. Sauerstoff-
mangel fihrt bereits nach kurzer Zeit zum Tod oder
zu irreparablen Gehirnschaden. Die wichtigsten
Notfall-Schritte sind:

* Bewusstsein des Kindes kontrollieren

« Hilfe herbei rufen (Notruf 144)

» Atemkontrolle (Horen - Sehen - Fiihlen, 10 Se-
kunden)

e Funf Initialbeatmungen: bei Sauglingen (bis zu
einem Jahr) wird eine Mund-zu-Mund-Nasen-Beat-
mung in der ,Schnuffelstellung® durchgefiihrt. Bei
Kindern (ab einem Jahr) wird eine Mund-zu-Mund-
Beatmung durchgefiihrt, dabei wird die Nase mit

Zeigefinger und Daumen verschlossen

» Wiederholte Suche nach Lebenszeichen

* Beginn der Wiederbelebung im Rhythmus 15:2
(also 15 Herzdruckmassagen, abwechselnd mit 2
Beatmungen)

Begehrte Samariterbund Kurse

In Kindernotfallkursen informiert und trainiert der
Samariterbund Erwachsene, damit sie im Fall des
Falles helfen konnen. Infos unter:

Heif} begehrt sind auch die Kurse der Samariter-
bund Wasserrettung. Ab Herbst 2017 gibt es wieder
freie Platze. Bei den Schwimmkursen kdnnen
schon Kinder ab vier Jahren das richtige Verhalten
im Wasser und das Schwimmen lernen. Auch fur
Erwachsene gibt es Kurse fir Anfanger und Fortge-
schrittene sowie Sportschwimmkurse, Tauch- und
Geratetauchkurse.

Kurzfilm auf YouTube

Die wichtigsten Erste-Hilfe-Maf3nahmen bei einem
Ertrinkungsunfall mit Kindern werden auf YouTube
in einem Kurzfilm des Samariterbundes gezeigt.
Dieser Film kann keinen Erste-Hilfe-Kurs ersetzen,
soll aber Mut machen, im Notfall aktiv zu werden.



http://samariterbund.net/ausbildung-und-erste-hilfe/erste-hilfe/notfaelle-im-kindesalter
http://samariterbund.net/ausbildung-und-erste-hilfe/erste-hilfe/notfaelle-im-kindesalter
http://www.samariterbund.net/rettungsdienst-und-krankentransport/wasserrettu ng/
http://www.samariterbund.net/rettungsdienst-und-krankentransport/wasserrettu ng/
http://http://www.youtube.com/watch?v=oQVT42MBUpg
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Vom 19. bis 21. August 2016 fanden im Bundessport und Freizeitzentrum die
41. Osterreichischen Meisterschaften im Rettungsschwimmen statt, die von der
Gruppe Modling namens der ARGE im Bundessportzentrum Siidstadt durchge-

fuhrt wurden.

Am Start waren mehr als 160 Teilnehmerlnnen von
Samariterbund, Osterreichischer Wasserrettung,
Osterreichischem Jugendrotkreuz und der Polizei.

Im Pool und im Freiwasser wurden bei diversen

Einzel- und Mannschaftsbewerben die Meister in
der Jugendklasse und in der Allgemeinen Klasse
ermittelt.

Bei den Mannern erschwammen die Maodlinger
Wasserretter des ASB in der 4 x 25 Meter Pup-
penstaffel den hervorragenden 3 Rang.

Bei der gesonderten Wertung fir die Bundesmeis-
terschaften des Samariter Bundes gewannen Safia
El-Hadidi bei den Damen und Lukas Huber bei den
Herren den Meistertitel.

Besonders erfreulich war, dass die Mddlingerin
Safia El-Hadidi in der Gesamtwertung der Damen
die Silbermedaille erringen konnte. Sie startete zur
Vorbereitung auf die WM im Rettungsschwimmen in
Eindhoven, wo sie bei der 4 x 25 Meter Puppenstaf-
fel und bei der 4 x 50 Meter Hindernisstaffel einen
osterreichischen Rekord feiern konnte.

Es war eine grofie Ehre fur die Samariterinnen, dass
Herr BM Mag. Hans Peter Doskozil die Siegereh-
rung vornahm. Davor konnte er sich personlich
beim Abschlussbewerb ,Gurtretterstaffel 4 x 50m*
von den hervorragenden Leistungen der Sportler
Uberzeugen. Doskozil hat in seiner Rede die Zusam-
menarbeit der Organisationen und Zentralstellen

in der ARGE Osterreichisches Wasserrettungswesen
begrifit und deren Notwendigkeit hervorgehoben.
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Broschuire mit Baderegeln fur Kinder

Die Samariterbund Wasserrettung macht Kinder mit einer Broschiire spielerisch
auf Gefahren und Risiken beim Schwimmen und im Schwimmbad aufmerksam.

Passend zu den hochsommerlichen Schulferien verteilt der Samariterbund informative attraktive Broschuren
der Wasserrettung an Kinder: ,Schwimmspaf} und Baderegeln®. Mit zahlreichen leicht verstandlichen Fotos
und Illustrationen werden lebenswichtige Sicherheitsregeln an die Kinder vermittelt.

Wertvolle Tipps analog und digital

Der Samariterbund gibt gerne und kostenlos Exemplare des Sicherheitsratgebers ,Schwimmspaf} und Ba-
deregeln”ab. Schicken Sie einfach eine E-Mail an presse@samariterbund.net oder eine Postkarte mit [hrem
Namen und Ihrer Anschrift an: Samariterbund Osterreich, Offentlichkeitsarbeit, 1150 Wien, Hollergasse 2-6
Die Baderegeln findet man auch im Internet unter:

Jedes Kind in einem Schwimmkurs der Samariterbund Wasserrettung erhalt dieses Heft,um die 12 Regeln
auswendig zu lernen.

Wasserrettung Zell am See

mit positiver Bilanz

2016 war fiir die ASBO Gruppe 502 - Wasserrettung Zell am See ein ereignisrei-
ches Jahr. Uber 7000 Stunden wurden geleistet. 110 mal standen die Retterinnen
im Einsatz und bewahrten sich - von der Alarmierung bis hin zum Besuch von
Kindern in der Wasserrettungsstation am Seespitz. Derzeit versehen 25 Wasser-
retterlnnen ihren Freiwilligendienst in Zell am See.

,Zum Jahresbeginn 2017 ist es Zeit, auf das abgelaufene Jahr zurtickzublicken®, sagt Obmann Franz Scherer.
Vor allem war es ein unfallfreies Jahr, und dariiber sind wir immer sehr froh.*

Und Obmann-Stv. Mag. Michael Kling erganzt: ,Das Jahr hielt einige besondere Hohepunkte fur uns bereit.
So Uiberwachten wir den Extrem Sailing-Rennkatamaran von den Doppelolympiasiegern Roman Hagara und
Hans Peter Steinacher bei der Ausfahrt am Zeller See. Wir trainierten mit der Feuerwehr die Rettung von
eingebrochenen Menschen am Eis, und mit der Bergrettung wurde der Einsatz in einer Klamm gelibt.

AuRerdem war das Bundesheer mit seinen Kampfschwimmern zu Gast in der Gruppe 502, und die Wasser-
rettung sicherte das erste ,Rigging” mit einem Black Hawk-Hubschrauber tiber einem Gewésser in Osterreich
und das Absetzen einer gesamten Einsatzgruppe liber einem See.

,Die Wasserrettung stand bei Giber 20 Veranstaltungen bereit. Neben ein paar kleineren Triathlon-Bewerben
uberwachten wir auch wieder den groRen,lronman 70.3° Zell am See-Kaprun. Zwei besondere Highlights
waren der ASBO Nikolauszug in Zell am See, wo wir sehr viel Spaf mit den Kindern hatten und die Schulung
der Wasserrettungslehrer in Wien®, so Kling.

Ein Blick nach vorne zeigt, dass fiir die Wasserrettiifig auch 2017 einige spannende Aufgaben zu bewéltf&en
sein werden. Schon jetzt ist der Veranstaltungskalender rund um den %e gut gefillt. Eine weitere groRe He-
rausforderung wird mit Sicherheit die Einfuhrung des digitalen Tetra-Funks:fiir die Btaulichtorganisationen

in Salzburg sein: Bis Ende 2017 sollen die Fumkstandorte imrganzen Land errichtet sein.
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http://www.samariterbund.net

Wie die Fische im Wasser

Martina Rogler (25) und Dietmar Stockinger (34) gehoren zu den besten Schwim-

merinnen der ASBO-Wasserrettung. Im September 2016 waren sie bei der WM in

den Niederlanden dabei und haben ihren ganz personlichen Trainingsplan verra-

ten.

Was war das Besondere an der Weltmeisterschaft in
den Niederlanden?

Dietmar Stockinger: Bei einer WM treten die besten
Sportlerinnen und Sportler an. Es war toll, dabei zu
sein und zu sehen, was man selbst leisten kann.

Martina Rogler: Einige der Bewerbe haben auch im
Meer stattgefunden.

Wie lange schwimmt ihr schon fiir den ASBO:

Martina Rogler: Ich bin seit vier Jahren dabei. An
Bewerben nehmen wir alle jahrlich teil. Bei einer
WM war ich zum ersten Mal.

Dietmar Stockinger: In einem Jahr bei der Wasser-
rettung habe ich viel gelernt: Technik, die Puppe
retten und den Rettungsgurt benutzen. Bei Wett-
kampf-Bewerben gefallt mir die Kombination aus
Schwimmen und simulierten Gefahrensituationen.

Wie aufwendig ist das Training:

Dietmar Stockinger: Das Wasserrettungstraining
gestaltet sich sehr variantenreich: Es geht um
Trainingselemente aus dem Schwimmsport, in Kom-
bination mit der Sparte Wasserrettung. Ich komme
auf 15 Trainingsstunden pro Woche.

Martina Rogler: Ich schwimme 60 km im Monat. Ab
Juni habe ich dann mehr trainiert und bin langer
geschwommen. Kurz vor dem Bewerb ist es aber
wichtig, den Korper zu schonen.

Was gehort noch dazu:

Dietmar Stockinger: Schwimmen ist eine sehr tech-
nikorientierte Sportart, daher ist es wichtig, laufend
daran zu arbeiten.

Martina Rogler: Mein Technik-Trainer ist Felix Zottl.
Ich trainiere auch Koordination, Dehnen und Sta-
bilisation. Ein bis zwei Mal pro Woche mache ich
Krafttraining. Schwimmen gehe ich in der Aufbau-
phase etwa vier Mal pro Woche.

Was macht beim Schwimmen besonders Spaj3:

Martina Rogler: In vielen Bewerben startet man als
Mannschaft, das ist ein tolles Geflihl. Im Flossen-
schwimmen hatte ich seit ich 12 war Erfolge. Das
hat mich sehr motiviert. Im 400-Meter-Streckentau-
chen habe ich 2008 sogar den Osterreich-Rekord
geholt. Mein liebster Bewerb ist momentan das
Board Race - da liegt man am Board und paddelt.

Dietmar Stockinger: Ich finde Flossentauchen am
besten, weil du wirklich schnell sein kannst. Fiir 50
Meter brauche ich 21 Sekunden. Bestzeiten moti-
vieren. Ich bin bereits mehrfacher Wiener Meister
und im Teambewerb Open Water Osterreichischer
Meister. Bei den Masters der EM und WM habe ich
im Kraulen Medaillen geholt.

Ist Schwimmen ein gesunder Sport:

Dietmar Stockinger: Es werden alle Muskelgruppen
trainiert, der Kalorienverbrauch ist hoch. AuRerdem
ist das Schwimmen im Vergleich zum Laufen sehr
schonend fir die Gelenke.

Martina Rogler: Schwimmen ist gesund und strafft
den Korper. Aufserdem mache ich Sport zum Muske-
laufbau: laufen, skaten und ins Fitnesscenter gehen.

Alle Infos zu den Schwimmkursen der ASBO-Was-
serrettung gibt es hier:
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http://www.samariterbund.net/rettungsdienst-und-krankentransport/wasserrettung/

http://www.samariterbund.net/rettungsdienst-und-krankentransport/wasserrettung/


Gruppen

Gruppe Alkoven

Gruppe Brigittenau

Gruppe Favoriten

Gruppe Feldkirchen

Gruppe Floridsdorf-Donaustadt
Gruppe Linz

Gruppe Margareten

Gruppe Meidling

Gruppe Madling

Gruppe Ottakring

Gruppe Simmering

Gruppe Zell am See

Kursangebote

® Schwimmen fur Kinder und Erwachsene
® Anfangerschwimmen
® Fortgeschrittenenschwimmen

® Sportschwimmen

Rettungsschwimmen
® Helferschein

® Retterschein

® Life Saver

® (Rettungs-)Schwimmlehrer

Tauchen
® Schnorcheltauchen A-F
® CMAS-Brevets

® Sonderbrevet
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Katastrophenhilfe

Die Katastrophenhilfe des Samariterbun-

des verfiigt liber ein speziell geschultes und
bestens ausgeriistetes Schnelleinsatzteam
(Samaritan Austria-Rapid Response Team-SA-
RRT), das nach einer Katastrophe im Ausland
innerhalb kiuirzester Zeit einsatzbereit ist. Die
Team-Mitglieder sind Ehrenamtliche, die vom
Samariterbund eine theoretische und prak-
tische Ausbildung erhalten haben und re-
gelmafdig an nationalen und internationalen
Katastrophenschutziibungen und Ausbildun-
gen teilnehmen. Die Aufgaben des Schnellein-
satzteams sind das Suchen, Retten und Bergen
von vermissten Personen im urbanen Gebiet,
die Trinkwasseraufbereitung sowie die medi-
zinische Katastrophenhilfe. Auf3erdem ist die
Lageerkundung (Assessment) sowie die Unter-
stiitzung von Humanitaren Hilfseinsatzen im
Ausland Aufgabe des SA-RRT. Wichtige Kompe-
tenzen sind das Management, Administration,
und Logistik in der Katastrophensituation.

.Im Bereich der Katastrophenhilfe ist es
wichtig, regelmagiqg zu trainieren. Im Ernst-
fall muss jeder Handgriff sitzen. Internati-
onale Ubungen haben den Vorteil, dass die

Teams aus unterschiedlichen Landern das
reibungslose Zusammenspiel in einer Krisen-
situation trainieren kénnen.

Otto Pendl,
Vizeprasident des Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
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im In- und Ausland fiir den Ernstfall

Wie bereitet man bei Naturkatastrophen saube-
res Trinkwasser auf? Wie kann man Menschen
im Falle eines Erdbebens am besten retten und
medizinisch versorgen? All diese Szenarien
werden bei den Ubungen des internationalen
Katastrophenhilfsdienstes des Samariterbundes
durchgespielt. Als internationale Katastrophen-
hilfe-Einheit steht das Samaritan Austria - Rapid
Response Team (SA-RRT) mit entsprechenden
Einsatzmodulen und Spezialisten fur Einsatze
bereit.

Hochsteinsatz in der RRT FTX Slova-
kia 2016

Jedes Jahr mussen sich neue Anwarter fur das
Rapid Response Team des Samariterbundes ver-
schiedenen Herausforderungen im Rahmen einer
Ubung im Ausland stellen,um so Mitglied des
Teams zu werden. Gemeinsam mit den Kollegen
aus der Slowakei, Rumanien und Ungarn wurde
dazu heuer in der Slowakei eine gesamte ,Base
of Operation® aufgebaut, ein komplett autonomes
und autarkes Basislager. In verschiedenen Szena-
rien werden Uber Tage hinweg verschuttete Opfer
in einem Hochwassergebiet gesucht, gerettet und
medizinisch versorgt.

Uben fiir den Ernstfall - im grofRen
Stil

Eisige Kalte, eingestuirzte Hauser und Verletzte
unter den Triimmern - ein Szene, die wohl nie-
mand erleben will.

Das Team war im Rahmen der internationalen
GroRubung ,ModEx Tinglev 2016" im fiktiven
Erdbebengebiet ,Modulistan®in Danemark. Euro-
paweit waren mehr als 200 Expertinnen aus 14
Staaten sowie Beobachter von den Vereinten Na-
tionen und der EU Kommission gefordert,um im
Rahmen der grenziiberschreitenden Ubung direkt
vor Ort - im fiktiven Erdbebengebiet - effektive
ophenbhilfe zu leisten: Die

In den vergangenen Monaten trainierten die Samariter bei zahlreichen Ubungen

Stabilitat der vom Erdbeben betroffenen Ge-
baude gemeinsam mit Ingenieuren beurteilen,
Wande durchbrechen, Betonplatten anheben und
Seiltechnik zum Sichern und Retten von verletz-
ten Personen einsetzen. Das SA-RRT des ASBO
konnte alle gestellten Aufgaben professionell
losen und die eigene Leistungs-sowie Einsatzfa-
higkeit erfolgreich unter Beweis stellen.

Internationale Zusammenarbeit

Samariterbund-Organisationen in ganz Europa,
die unter anderem den ,Samaritan International
(SAM.I)* angehoren, stellen sich regelmaRig den
Herausforderungen von Hochwasserereignissen.
Die Flutkatastrophen von 2013 in Mittel- und
Osteuropa, sowie 2014 in Exjugoslawien wurden
mit Hilfe der SAM.I Partner bewaltigt und zeigten
die gute Zusammenarbeit zwischen den Landern
auf. Um diese Kooperation fir die Zukunft weiter
zu entwickeln, initiierten die SAM.| Mitglieder
im Jahr 2014 das ,Cross-Border Samaritan Flood
Preparedness - Project”.

Ein Héhepunkt war dabei die Ubung ,Full Scale
Exercise” vom 22. bis 24. April in Hornstein. Die
Ausarbeitung, Vorbereitung und Durchfiihrung
der mehrtigigen Ubung wurde vom Samariter-
bund ubernommen. Teilnehmende Teams kamen
aus Italien, Deutschland, der Tschechischen Repu-
blik, Slowakei, Polen, Ungarn und Sidtirol.

Die SAM.| Gemeinschaft leistete in dieser Ubung
erfolgreich Hilfe im Bereich der medizinischen
Versorgung, Trinkwasseraufbereitung (TWA),
Hochleistungspumpanlagen, Energieversorgung
und Verpflegung von bis zu 1000 Personen.

Weitere Ubungen heuer waren die Aufberei-
tung von Trinkwasser in St. Veit an der Golsen,
die Stromversorgung bei grofReren Ausfallen in
Hornstein sowie das MUSAR Technik-Training
im Tritolwerk, bei dem eine verletzte Person, die
unter einem Kegel aus 30 cm dicken Stahlbe-
tonwanden eingeschlossen war, befreit werden
musste.
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Samariterbund in Nepal:

Hilfe darf nicht abreifden

Der Samariterbund unterstiitzte mit Nothilfe-Paketen und hilft weiterhin beim Wie-
deraufbau von Hausern und der Wasserversorgung.

Am 25. April 2015 hat ein Erdbeben Nepal erschiit- Sindhupalchok wird den Menschen beim Bau von erd-
tert. Die traurige Bilanz: 9.000 Tote, mehr als 22.000 bebensicheren Hausern geholfen. Mehr als 90 lokale
Verletzte und hunderttausende zerstorte Hauser. Ein Handwerker werden in erdbebensicherer Bauweise
Team des Samariterbundes war rasch vor Ort und hat ausgebildet und mit Baumaterial unterstiitzt.
dringend bendtigte Nothilfe in die Wege geleitet.

Gemeinsam mit Projektpartnern wie dem ASB Die Menschen haben durch das Erdbeben ihre Le-
Deutschland, Solidar Suisse und Helvetas wurden mehr bensgrundlage verloren. Nur dank der Unterstiitzung
als 8.000 Familien mit dringend bendtigter Soforthilfe unserer Spenderinnen, Spender und Partnerorgani-
unterstitzt. sationen konnten wir so rasch und effizient helfen.

In einem weiteren Schritt werden bis 2017 langerfris- Der Samariterbund nahm seine Verantwortung auch
tige Hilfsmaftnahmen zum Wiederaufbau umgesetzt: danach wabhr, die Hilfe wird in Nepal auch weiterhin
Durch die Reparatur von beschadigten Wasserlei- dringend bendtigt. Zehntausende Menschen haben
tungs-Systemen haben 214 Bergbauernfamilien nun immer noch kein Zuhause, Zugang zu sauberem Trink-
Zugang zu sauberem Trinkwasser. Der Verein der wasser und Sanitaranlagen. Der Wiederaufbau geht
Koreaner in Osterreich hat dieses Projekt mit einer schleppend voran. Gemeinsam mit Partnerorganisati-
grofiztigigen Spende ermaglicht. In einem zweiten von onen unterstutzt der Samariterbund die Menschen in
Nachbar in Not gestiitzten Hilfsprojekt in der Region Nepal auch weiterhin.
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Hilfe auf dem Balkan

Osterreich machte im Friihjahr 2016 die Grenzen dicht. Der Fliichtlingsstrom auf

dem Balkan geriet ins Stocken. Tausende Menschen steckten in Kalte und Re-
gen an der griechisch-mazedonischen Grenze fest. Der Samariterbund reagierte
schnell und brachte wichtige Hilfsgiiter nach Griechenland.

Nicole Hirhager und Reinhard Schuster reisten
im Auftrag des Samariterbundes nach Idomeni.
15.000 Schutzsuchende, darunter auch viele
unbegleitete minderjahrige Flichtlinge, hatten
damals ihre Zelte auf den Eisenbahnschienen
nahe der nordgriechischen Ortschaft aufge-
schlagen. Die Weiterreise wurde untersagt. Die
Fluchtroute war geschlossen.

4Erschreckend war vor allem die Situation, in
der sich die Menschen in diesem extrem uber-
laufenen Camp befanden. Wir konnten unsere
Erfahrung einbringen und schafften mit den
anderen NGOs sinnvolle Strukturen’, erzahlt
Nicole Hirhager. ,Mit vereinten Kraften wurde die
Infrastruktur fur Hilfslieferungen mit Kleidung,
Nahrungs- und Hygieneartikeln geschaffen. Der
Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs brachte
dringend bendtigte Hilfsguter nach Griechen-
land’*

Im Samariterbund Zentrallager Wien-Simmering
haben Bundeseinsatzleiter Wolfgang Krenn und
sein Team Benjamin Dauth,Johann Hottinger,
Tuna Irengun, Alexander Kaiser, Benjamin Ma-

nahl und Helmut Niederhametner 60 Paletten
voller lebenswichtiger Giiter auf LKWs geladen.
Diese wertvolle Fracht ist in ein Zentrallager
nach Athen transportiert worden, wo ein loka-
ler Partner fur die gerechte Verteilung auf zehn
Fluchtlingscamps sorgt.

,Die Lage in Europa wird fir Menschen auf der
Flucht immer aussichtsloser®, erklart mit Franz
Schnabl, Prasident des Arbeiter-Samariter-Bund

Osterreichs. ,Es kann nicht sein, dass Kinder, Frau-

en und Manner wegen des Versagens der Politik
zwischen den Grenzen hin und her geschoben
werden. Das ist eine humanitare Katastrophe:
Wir brauchen endlich eine gesamteuropdische
Losung.’

Mittlerweile sitzen ungefahr 30.000 Flichtlinge
in Griechenland fest, 15.000 von ihnen in der
Grenzregion zu Mazedonien.

,Hilfe in Griechenland ist jetzt sehr wichtig. Bitte

lassen Sie die Menschen nicht im Stich®, so Franz
Schnabl.
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https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/RTL032016Idomenifluechtlinge.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/RTL032016Idomenifluechtlinge.mp4

Rettungs- und
Besuchshunde

Der Samariterbund arbeitet oft auch mit,,dem
besten Freund des Menschen®zusammen.
Sowohl Rettungshunde als auch Besuchshunde
erfiillen dabei wichtige Aufgaben. Die Tiere
kommen bei der Suche nach vermissten,
verschiitteten oder verungliickten Personen
zum Einsatz oder besuchen dltere Menschen,
Kinder, Behinderte oder Kranke in diversen
sozialen offentlichen Institutionen. Die
meisten Hundefiihrer sind ehrenamtlich tatig
und durchlaufen mit ihren Tieren regelmafiig
eine umfassende Ausbildung. Um die hohen
Anforderungen eines Rettungshundeteams

zu erfiillen und die internationalen
Qualitatsstandards zu gewahrleisten, gehoren
Schulungen, Ubungen und Priifungen zur
Routine. Im Durchschnitt dauert es zwei
Jahre, um die Hunde des Samariterbundes
auszubilden. Die Teams (Hundefiihrer plus
Hund) der acht Rettungshundestaffeln des
Samariterbundes in Wien, Niederosterreich,
Karnten, Tirol, der Steiermark und dem
Burgenland sind 365 Tage im Jahr einsatzbereit.

Wir vom Messerli Forschungsinstitut nehmen Uberpriifung von Assistenzhunden und Therapie-Begleithun-
den im Sinne des Konsumentenschutzes fur Menschen mit Behinderung und im Sinne eines wissenschaft-
lich und ethisch fundierten Tierschutzes sehr ernst. Unser Bestreben ist es, neben der Durchftihrung der
Priifungen, durch umfassende Information und Weiterbildung aller mit Assistenzhunden und Therapiebe-
gleithunden befassten Menschen dieser verantwortungsvollen Aufgabe gerecht zu werden.”

Mag. Karl Weissenbacher,
Leiter der Pruf- und Koordinierungsstelle Assistenzhunde und Therapiebegleithunde



Samariter auf vier
Pfoten

E

Am 24. April feierte der Samariterbund den ,Internationalen Tag des

Rettungshundes”

,Die Samariterbund-Hundestaffeln sind fur uns
eine wichtige Stutze und helfen im Ernstfall dabei,
Leben zu retten’, sagt ASBO-Bundesgeschaftsfiihrer
Reinhard Hundsmiiller. ,Die meisten Hundefuhrer
sind ehrenamtlich bei uns tatig und durchlaufen
mit ihren Hunden regelmafig eine umfassende
Ausbildung:’

Um die hohen Anforderungen eines Rettungshun-
deteams zu erfullen und auch auf lange Sicht die
internationalen Qualitatsstandards zu gewabhrleis-
ten, gehdren Schulungen, Ubungen und Priifungen
zur Routine. Im Durchschnitt dauert es ungefahr
zwei Jahre,um die Hunde des Samariterbundes
auszubilden. Daflir wird mindestens zwei Mal pro
Woche trainiert.

Die Ausbildung der Hundefiihrerinnen und Hun-
defuhrer beinhaltet neben dem Training mit den
Tieren auch Erste-Hilfe-Kurse, Kompass- und
Kartenkunde sowie Schulung an den Funkgeraten.
Diese Ausbildung erfordert viel Zeit, Kondition, Kon-
sequenz und Geduld.

Die 32 Teams (Hundefiihrer plus Hund) der acht
Rettungshundestaffeln des Samariterbundes in
Wien, Niederdsterreich, Karnten, Tirol, der Steier-
mark und dem Burgenland sind 365 Tage im Jahr
einsatzbereit.

Rettungshunde in Aktion

Wissenschaft und Technik konnen den Spiirsinn
eines Hundes bis heute nicht ersetzen. Eine ge-
schulte Hundenase kann Molekile auch in freier
Natur auf weiten Strecken und in geringen Mengen
wahrnehmen. So kdnnen zum Beispiel die Duftmo-
lekiile einer vermissten Person aufgespuirt werden.
Rettungshunde sind bei der Ortung von vermissten
und verschiitteten Personen nach Hauseinstiirzen,
Branden, Flugzeugabstirzen und Zugunglucken oft
der Technik tberlegen, denn dank ihres Geruchs-
sinns kann man mit wenig Personal ein grofies
Gebiet in kurzer Zeit absuchen.

Bei der ,Flachensuche® miissen die Samariter auf
vier Pfoten und ihr Team im Gelande nach vermiss-
ten Personen suchen und fiir schnelle medizinische
Hilfe sorgen.

Die Arbeit eines Hundes bei der ,Trimmersuche”
ist ganz besonders schwierig, denn dabei muss das
Tier die menschliche Witterung aus einer Unzahl
anderer Geruiche herausfinden und Verungliickte

finden, die z.B. nach dem Einsturz eines Gebaudes
unter dicken Trimmerschichten begraben sind

Das ,Mantrailing” ist ein spezielles Anforderungs-
profil fur Rettungshunde, dabei folgt der Hund dem
individuellen Geruch eines Menschen. Die Witte-
rung nimmt der Rettungshund z.B. durch ein von
der vermissten Person getragenes Waschestuck auf
und folgt dieser Duftspur im Gelande.

Hunde zu Besuch

Ganz andere Aufgaben erflillen die Therapiehunde
des Samariterbundes, die ungefahr 100 Mal pro
Jahr in Wien ausriicken. Altere Leute, Menschen mit
besonderen Bedurfnissen oder (auch an Demenz)
erkrankte Personen profitieren vom Kontakt mit den
Samaritern auf vier Pfoten. Und fur Kinder, die viel-
leicht noch nie einen Hund gestreichelt haben, ist
so eine Begegnung ebenfalls eine auf’ergewohnli-
che Freude.

Sei es die freudige Erwartung auf den Besuch der
Tiere, die gesteigerte Aufmerksamkeit, die Konzen-
tration oder die Forderung der Feinmotorik beim
Streicheln und Fittern der Hunde - die vierbeini-
gen Gefahrten sind immer willkommene Gaste.

Historie

Hunde aller Rassen leben seit Jahrtausenden
gemeinsam mit den Menschen und sind immer
schon als Haus- Jagd- und Arbeitstiere zum Einsatz
gekommen. Im Schweizer Hospiz auf dem Grof3en
Sankt Bernhard in 2.475 m Hohe dressierten die

Augustiner-Chorherren-Mdnche seit Mitte des 17.Jh.

sogenannte Bernhardiner-Rettungshunde, die ver-
irrte Menschen in den Bergen aufsplrten, sie zum
Kloster und damit in Sicherheit brachten. Legendar
ist der Hund ,Barry‘, der zwischen 1800 und 1812
mehr als 40 Bergsteigern das Leben gerettet haben
soll.

Ubrigens: Die Bernhardiner trugen in Wahrheit
noch nie ein Fass mit Schnaps um den Hals. Dieses
viel verwendete Motiv ist blof} die Erfindung eines
findigen Fotografen, das bis heute in der Werbung
Verwendung findet.

Generell sind Rettungshunde aber eine eher junge
Erscheinung. Erst seit dem 19.Jh. gibt es Sanitats-
hunde, die beim Militar geziichtet worden sind. Im

ersten Weltkrieg begaben sich rund 4.000 Hunde

u.a. auf die Suche nach verwundeten Soldaten. Im
zweiten Weltkrieg kamen an allen Fronten bereits
mehr als 200.000 Hunde zum Einsatz.

Alle Hunde sind geeignet

Erst in den 1970er Jahren entwickelte sich in der
Offentlichkeit ein Bewusstsein fiir Rettungshunde
im zivilen Einsatz. Man vertraute damals eher auf
die Moglichkeiten der modernen Technik, doch

die Hunde waren bei der Ortung vermisster und
verschitteter Personen nach Branden, Flugzeugab-
sturzen, Zugunglucken oder Erdbeben Uberlegen,
denn dank ihres starken Geruchssinns konnte man
mit wenig Personal ein grofies Gebiet in kurzer Zeit
absuchen.

Vor allem auch durch die Rettungshundeeinsatze
nach Erdbeben in Italien (1967), Rumanien (1977)
und Algerien (1980) rlickten die Hunde in den
Fokus.

Typische Rettungshunde gibt es nicht. Geeignet
sind alle willigen und nicht zu grof3en Hunde, wenn
sie gesund, nervenstark, lernfreudig und freundlich
sind. Kleine Yorkshire-Terrier oder gro3e Deutsche
Doggen sind zwar keine typischen Rettungshunde,
doch bei fast allen internationalen Hundestaffeln
sind meist weder Rasse noch Korpergrofie ein
Ausschlusskriterium. Sogar die schwer erziehbaren
sibirischen Samoyeden kénnen unter einem erfah-
renen Rettungshundefihrer eine grofie Hilfe sein.

Kostenlose Broschiire

Was die Samariterbund-Rettungshundestaf-
fel-Teams leisten, ist wirklich beeindruckend. Sie
investieren sehr viel Zeit in die Ausbildung ihrer
Hunde, in Ubungen und Einsatze, um zur Sicherheit
von uns allen beizutragen. Daflir geblhrt ihnen
gerade am ,Internationalen Tag des Rettungshun-
des’am 24. April 2016 besonderer Respekt®, erklart
Reinhard Hundsmuiller.

Einen Gratis-Folder zum Download sowie weitere
Informationen Uber die Samariterbund-Rettungs-
hunde findet man unter: www.samariterbund.net/
rettungsdienst/rettungshunde
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Acht Hundeteams der Samariterbund-Therapie-Begleithunde haben 2016 die
neue staatliche Einsatzuberpriifung bei der Priif- und Koordinierungsstelle fiir

Therapie-Begleithunde im Messerli Forschungsinstitut in Wien erfolgreich abge-

schlossen.

Die speziell ausgebildeten Samaritertbund-Ret-
tungshunde kommen in Notfallen - vor allem bei
der Suche nach vermissten, verschiitteten oder
verungliuckten Personen - zum Einsatz. Und die
zertifizierten Therapie-Begleithunde sind Famili-
enhunde, die mit ihren Besitzerlnnen in diversen
sozialen offentlichen Institutionen Besuche ma-
chen. Beziehungsarbeit, Freude, Spaf} und Spiel
stehen dabei im Vordergrund.

Grofder Nutzen

Nicht jedem ist es moglich, selbst einen Hund zu
halten. Altere und behinderte Menschen kénnen
vom Kontakt mit einem tierischen Partner profitie-
ren.

Wiurde und Achtung vor Mensch und Hund stehen
im Mittelpunkt von Ausbildung und Einsatzen.
Dabei wird auf Wohlbefinden, Wahrung der Wiirde
und Integritat von Klientlnnen und Team geachtet’,
sagt Samariterbund Bundesrettungskommandant
Wolfgang ,Jimmy“ Zimmermann. ,Alle an den tier-

gestutzten Aktivitaten beteiligten Personen sowie
auch das Therapie-Begleithundeteam sollen aus
solchen Begegnungen positive Energien ziehen’,
erklart Peter Erdle, Obmann der ASB Gruppe Favo-
riten..

Teil der Therapie

~Therapie-Begleithunde sollen ein gutmitiges,
freundliches Wesen haben und kontaktfreudig sein.
Erforderlich ist ein hohes Ausmaf3 an Stressbelast-
barkeit und Toleranz gegenuber anderen Menschen
und Lebewesen’, zitiert Samariterbund-Bundes-
einsatzleiter Wolfgang Krenn die ,Richtlinien
Therapiehunde® des Bundesministeriums fiir Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz.,,Der Hund hilft
durch seine Anwesenheit und ist Teil des therapeu-
tischen Konzepts.*

Staunende Kinder

LFur Kinder ist der Kontakt zu den Hunden ein
grofdes Vergnugen, denn viele haben noch nie einen
Hund gestreichelt. Bei den zutraulichen Tieren
verlieren auch die Kleinsten schnell ihre Scheu und
lernen frihzeitig aktiven Tierschutz. Den Kindern
wird hautnah vermittelt, wie wichtig es ist, die Spra-
che der Hunde zu verstehen und dabei Konflikte zu
vermeiden’, sagt Samariterbund Wien Landesge-
schaftsfihrer Oliver Lohlein.

Aus diesem Grund werden Hunde-Teams speziell
beim Projekt Samariter-Schule eingesetzt. Erklart
wird dabei auch, was zu beachten ist, bevor man
sich ein Haustier anschafft und wieviel Zeit man
benotigt, um sich um einen vierbeinigen Liebling zu

kimmern. Weitere Antworten gibt es auf die Fragen:

Was lernt der Hund in Hundeschule und warum
bendétige ich eine Leine und einen Beif3korb?

Priifung bestanden

2016 sind acht Hundeteams des Samariterbun-

des nach einem internen Prifungsverfahren zur
offiziellen staatlichen Einsatzuberprufung fir The-
rapie-Begleithunde im Messerli Forschungsinstitut
der Vetmeduni Vienna angetreten und haben alle
Aufgaben erfolgreich bewaltigt.

Gepriift wurden dabei das Sozialverhalten gegen-
uber anderen Hunden, die Alltagstauglichkeit und
der Gehorsam sowie das Sozialverhalten gegeniiber
Menschen. Auch Kontrollierbarkeit und Verhalten

in therapiespezifischen Situationen wurden unter-
sucht.

Wir vom Messerli Forschungsinstitut neh-

men Uberpriifung von Assistenzhunden und
Therapie-Begleithunden im Sinne des Konsumen-
tenschutzes fur Menschen mit Behinderung und im
Sinne eines wissenschaftlich und ethisch fundierten
Tierschutzes sehr ernst’, erklart Mag. Karl Weissen-

bacher, der Leiter der Pruf- und Koordinierungsstelle
Assistenzhunde und Therapiebegleithunde.,Un-

ser Bestreben ist es, neben der Durchfuhrung der
Prifungen, durch umfassende Information und
Weiterbildung aller mit Assistenzhunden und The-
rapie-Begleithunden befassten Menschen dieser
verantwortungsvollen Aufgabe gerecht zu werden.”

Wien sucht Hunde

Die Hundestaffel des Samariterbundes in Wien-Fa-
voriten hat so viele Anfragen fur Besuche mit
Hunden, dass Verstarkung jederzeit willkommen

ist. Daher werden auch im kommenden Jahr Hun-
dehalterinnen gesucht, die mit ihren Tieren diese
interessante Aufgabe ibernehmen maochten. Keine
Rasse ist von vornherein von der Ausbildung ausge-
schlossen.

Kontakt: Peter Erdle, Telefon: +43 (0) 676 83146
8000. Informationen im Web auf der Homepage:
http://www.samariter-favoriten.at/hundestaffel
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Mitarbeiterinnen gesucht

Wenn Sie Interesse an einer regelmafiigen eh-
renamtlichen Mitarbeit in den Hundestaffeln des
Samariterbundes haben, dann sollten Sie neben
korperlicher Fitness ein paar Voraussetzungen
mitbringen: Teamfahigkeit, Volljahrigkeit, Flexi-
bilitat und Einsatzbereitschaft sowie jede Menge
Geduld und Freude bei der Arbeit mit Hunden. Der
Hundehalter muss Uberdies ein hohes Verantwor-
tungsbewusstsein mitbringen.

Keine Schutzhunde!

Tiere, die beim Samariterbund als Rettungs- oder
Besuchshunde zum Einsatz kommen, sollten eine
gute korperliche Konstitution haben sowie men-
schenfreundlich und sozial vertraglich sein. Der
Hund darf keine Aggression oder Angstlichkeit
gegen Menschen oder Tiere haben und im Idealfall
bei Ausbildungsbeginn 6-12 Monate (maximal zwei
Jahre) alt sein. Tiere mit einer Schutzhundausbil-
dung konnen nicht eingesetzt werden. Kontakt im
Internet unter:
www.samariterbund.net/rettungsdienst/rettungs-
hunde/mitarbeit

Spenden fiir Hundestaffel

Der Zweck der Samariterbund-Rettungshundestaf-
feln ist das Suchen und die Rettung von Menschen
in Notfallen. Dieses Aufspuren erfolgt mit speziell
ausgebildeten Rettungshunden. Die Besuchshunde-
einheit hingegen leistet Beziehungsarbeit und
bringt viel Freude sowie Spaf3 und Spiel in soziale
Einrichtungen wie z.B. Kindertagesheime, Schulen,
Pflege-, Behinderten- und Altenheime sowie Kran-
kenhauser und Sozialstationen.

E 'll' =N
Jeder Betrag hilft

Um unsere Mission auf vier Pfoten auch weiterhin
in vollem Umfang erfiillen zu konnen, sind wir auf
Ihre Unterstiitzung angewiesen. Bitte liberweisen
Sie einen frei gewahlten Betrag auf das Konto des
Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs (IBAN: AT04
1200 0513 8891 4144) und geben Sie als Zahlungs-
grund ,190 Rettungshunde®an.
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http://www.samariterbund.net/rettungsdienst/rettungshunde/mitarbeit
http://www.samariterbund.net/rettungsdienst/rettungshunde/mitarbeit

Humanitare Hilfe
und EZA

Die Herausforderungen im Bereich Humanitare
Hilfe waren auch im Jahr 2016 sehr grof3:

Der Samariterbund aus Osterreich und
Deutschland engagierte sich gemeinsam fiir
Fliichtlinge im Nordirak. Durch ein Projekt des
Samariterbundes bekamen etwa 4.500 Kinder
in der Westsahara eine bessere Schulbildung.
Prominente Unterstiitzung bekam der
Samariterbund dabei von der Autorin,
Musikerin, Schauspielerin und Filmemacherin
Erika Pluhar. Als die Transitroute der
Fliichtlinge auf dem Balkan geschlossen wurde,
reagierte der Samariterbund schnell und
brachte wichtige Hilfsgiiter nach Griechenland.
Auf3erdem unterstiitzt ein Samariterbund-
Projekt zur mobilen Pflege pflegebediirftige
Menschen in Georgien.




~Fluchtlinge sind auf

internationale Hilfe angewiesen”
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Der Samariterbund aus Osterreich und Deutschland engagiert sich gemeinsam fiir
Fliichtlinge im Nordirak. Mehr als 11.000 Menschen werden seit 2014 von den Sa-
maritern mit verschiedenen Projekten in einem grofden Fliichtlings-Camp unterstiitzt.
Carsten Stork (47), Projektkoordinator fiir den Nahen und Mittleren Osten beim ASB
Deutschland berichtet liber die Situation vor Ort.

Sie sind Islamwissenschafter, seit 2003 immer wieder
in der Region tdtig und begleiten die Fliichtlinge im
Nordirak seit 2014. Wie ist derzeit die Lage vor Ort?
Die groRen Flichtlings-Camps sind derzeit nicht
bedroht, die Sicherheitslage ist relativ entspannt. Die
Gefechte hort man aber in der Ferne. Die Fronten sind
unuberschaubar geworden: Gegen den Islamischen
Staat (IS) kampfen einerseits die kurdischen Pesh-
merga, die PKK, irakische Truppen und die westlichen
Coalition Forces.Jede Gruppierung hat eigene Inter-
essen. Im Camp Berseve, das wir unterstlitzen, leben
etwas mehr als 11.000 Menschen, hauptsachlich han-
delt es sich um Jesiden, die vor dem IS gefluchtet sind.

Samariterbund: Was sind die grof3ten Herausforderun-
gen?

Abgesehen davon, dass sich die Kurden in der Region
mit der Irakischen Regierung uneins sind, herrscht im
Land eine Wirtschaftskrise. Offentliche Einrichtungen
haben seit Monaten keine Gehalter mehr bezahlt,
groRe Baustellen liegen brach. Der Irakische Staat
kann die Menschen nicht mehr versorgen. Besonders
die Fluchtlinge im Land sind auf internationale Hilfe
dringend angewiesen. Es herrscht eine grofie Hilfsbe-
reitschaft.

Welche Hilfe beinhaltet das laufende Projekt?

Wir haben die Familien im Camp vor kurzem mit
Hygiene-Paketen versorgt, die Zahnbursten, Seife, Wa-
schpulver und andere Hygieneartikel beinhalten. Das

ist eine wichtige Mafinahme, die Krankheiten vorbeugt.

In Zukunft werden wir uns auf die Schulen im Camp
konzentrieren. Insgesamt gibt es hier etwa 20 groRe
Flichtlingslager, viele Vertriebene leben aber bei Ver-
wandten im Land. Im Irak leben mehr als 3,2 Millionen
Binnenfliichtlinge, aber auch syrische Flichtlinge
haben Zuflucht gesucht.

Wie wurde bisher geholfen?

Wir helfen seit Beginn an und haben immer wieder
Hilfspakete verteilt. Im Winter geht es etwa darum,
Kerosin fiir die Ofen zur Verfiigung zu stellen, denn es
kann empfindlich kalt werden, wahrend es im Sommer
Temperaturen von 50 Grad und mehr hat. Nattrlich
verderben dann Lebensmittel rascher, im vergangenen
Jahr sind die Durchfallerkrankungen in dieser Zeit stark
angestiegen. Die Unterstutzung, bestehend aus Hygi-
ene-Kits und Hygiene-Aufklarung, die wir gemeinsam
mit unserem lokalen Partner Harikar und mit Geldern
aus Nachbar in Not umsetzen, sind daher wichtig.

Wie sieht es im Camp aus?

Die Grundflache ist relativ gering, das heif3t die Men-
schen leben dicht gedrangt in Zelten und Containern.
Nach und nach sind Schulen entstanden, die Bewohner
haben sich selbststandig einen Marktplatz, Backereien
oder auch Spielplatze organisiert. Im Gemeindezen-
trum finden Kurse in Englisch, Handarbeiten oder
Computertrainings statt. Es ist ein kleiner Mikrokos-
mos entstanden.

Wie geht es den Menschen? Womit haben sie tdglich
zu kdmpfen?

Das Camp Berseve ist Ende 2014 entstanden. Seither
hat sich die Stimmung immer wieder verandert. Mitte
2015 sind viele nach Europa aufgebrochen, jetzt hat
sich das geandert, weil die Durchreise schwieriger
geworden ist. Einige kommen sogar zurick, weil sie
ihre Chancen in Europa besser eingeschatzt hatten.
Der Grofsteil der Camp-Bewohner hat nur eine rudi-
mentare Schulbildung. Kurse im Camp, psychosoziale
Betreuung und rechtliche Beratung sind deshalb umso
wichtiger. Frauen und unbegleitete minderjahrige
Flichtlinge brauchen zusatzliche Unterstutzung. Denn
die schwachsten Glieder in der Kette trifft es leider oft
am hartesten.

CSECNCNCROUNCNCHONGROROXCNONONN
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y Unterstutzung von Erika Pluhar ,Kindern der
1 Westsahara eine Zukunft schenken®

Kinder sind die Zukunft unserer Welt. Fiir einen guten Start in ein selbststandiges
und gliickliches Leben brauchen sie Bildung. Deshalb unterstiitzt der Samariter-

bund Kinder im In- und Ausland beim Lernen.

Besonders in den Fluchtlingscamps der Westsahara
werden Hilfen fiir den Schulunterricht dringend
gebraucht: Eine Initiative des Samariterbundes
verbessert die Ausbildung der Lehrerinnen und
Lehrer in den Camps, die Lehrunterlagen erarbeiten.
Das hilft den Madchen und Buben auf ihrem Weg

in eine bessere Zukunft.Prominente Unterstiitzung
bekommt der Samariterbund dabei von Erika Pluhar.
Die prominente Autorin, Musikerin, Schauspielerin
und Filmemacherin setzt sich seit vielen Jahren fur
die Westsahara ein. Ihr Adoptivsohn Ignaz stammt
aus der Region.

Erika Pluhar: ,Unterstiitzen wir gemeinsam diese
einzigartigen Menschen. Eine gute Ausbildung
stiftet Sinn und schenkt Zukunft, sie ist das beste
Mittel gegen Extremismus und Resignation. Durch
das Projekt des Samariterbundes bekommen

etwa 4.500 Kinder eine bessere Schulbildung:
Expertinnen und Experten der Padagogischen
Hochschule Wien, die sich zum Saharaui
Unterstiitzungsverein zusammengeschlossen haben,
schulen seit Oktober 2016 mit Unterstiitzung der
Stadt Wien und des Bildungsministeriums der DARS
vor Ort Lehrerinnen und Lehrer. Der Samariterbund
engagierte sich bereits mit zahlreichen Projekten
fur die Saharauis, etwa durch Schulrenovierungen
sowie in einem Minenopfer-Zentrum. Die Menschen

warten seit 40 Jahren auf eine Losung des
Westsahara Konflikts.

Unterstiitzen auch Sie die Kinder der
Westsahara!

Jede Spende hilft. Bereits mit 10€ helfen Sie,
Lehrblicher anzuschaffen. Mit 35€ unterstiitzen

Sie eine bessere Ausbildung der Lehrerinnen und
Lehrer, die den Kindern zugutekommt. Die Spenden
an den Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs sind
steuerlich absetzbar.

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs

IBAN: ATO04 1200 0513 8891 4144 BIC: BKAUATWW
Kennwort: Schulbildung

Weitere Infos: www.samariterbund.net
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,Essen oder Medikamente”

Dr. Christine Ecker, Leiterin der Stabstelle Pflege, hat Georgien besucht, um das

Samariterbund-Projekt zur Mobilen Pflege abzuschlief3en. Die Lebensumstande

alter Menschen in Gori haben sie personlich betroffen gemacht.

Wie ist das Samariterbund-Projekt in Gori ange-
ommen?

Gori in Georgien ist eine Stadt, in der viele alte
Menschen leben, die weder Angehorige noch
jemanden haben, der sie versorgt. Sie kdnnen sich
kaum alleine versorgen, dort gibt es kein soziales
Netz wie bei uns. Sie bekommen so etwas wie eine
Mindestsicherung, umgerechnet ca. 75 Euro im Mo-
nat, der Grofiteil geht fur die Miete drauf, mit dem
Rest mussen sie sehr sorgsam umgehen, damit sie
Uberleben. Soziale Dienste wie Hauskrankenpflege
gibt es nicht. Die alten Menschen haben gar nicht
die Mdglichkeit, leicht irgendwo hinzukommen. Da
kommen wir ins Spiel und organisieren Fahrer, die
die alten Leute zum Beispiel zum Doktor bringen.
Die Lebensumstande sind extrem armselig, viele
haben keinen Herd, keine Heizung, in einem grofien
Topf wird Wasche gewaschen, sie haben ein Bett
und einen Fernseher, die sanitaren Anlagen sind
sehr desolat, oft gibt es im Hof einfach ein Loch

in der Erde. Ich war personlich von den Lebens-
umstanden der Menschen und der bitteren Armut
betroffen - nur etwa 3.000 Kilometer weiter dstlich
von Wien.

Ein Projekt der mobilen Pflege gibt es in Georgien
so gut wie Uberhaupt nicht. In den Stadten ist es
ganz schlimm, speziell im Gebiet rund um Gori.
Die Jungen sind emigriert und die Alten alleine
zuruckgeblieben. Grundvoraussetzung flr unser
Projekt war, dass es sich um allein stehende alte
Menschen handelt. Die Menschen sind uns sehr
dankbar fur die Unterstlitzung. In Georgien sind
alle Medikamente selbst zu bezahlen. Das ist kein
Sozialstaat, wie wir es aus Osterreich kennen. Eine
Frau hat mir berichtet, dass sie sich aussuchen
konnte, Essen oder Medikamente zu kaufen. Unser
mobiler Pflegedienst bringt jetzt auch kostenlos
Medikamente in die Haushalte. Das ist eine
absolute Steigerung der Lebensqualitat.

Wie vielen alten Menschen kann geholfen werden?

Das Projekt zur mobilen Pflege hat seit 2014
insgesamt 70 Seniorinnen und Senioren geholfen,
auflerdem wurden Menschen im Pflegebereich
ausgebildet. Wir konnten das gemeinsam mit
dem Samariterbund Georgien und AMINA-Aktiv
umsetzen. Das Projekt wurde aus Mitteln von ADA
gefordert und war ein Folgeprojekt von mehreren
Aktivitaten, die wir in Georgien gesetzt haben.

s konnten auch Menschen ausgebildet werden?

Richtig, wir konnten zehn arbeitslose Georgierinnen
und Georgier fur die mobile Pflege schulen. Sie
machen jetzt Hausbesuche mit pflegerischer und
medizinischer Basisversorgung und bringen die
pflegebedurftigen Menschen bei Bedarf zum Arzt.
Das entlastet die Nachbarn, die diese Aufgaben oft
Ubernommen haben.

at das Projekt dazu beigetragen, die Pflege zu
professionalisieren?

Zur Professionalisierung beigetragen hat es
sicherlich. Im Marz habe ich an einer Konferenz in
Tiflis teilgenommen und ber Herausforderungen
und Erfolge des Projekts sowie Uber den
Pflegebereich in Osterreich berichtet. Es ist wichtig,
den Pflegedienst in Georgien nachhaltig zu fordern.




Gemeinsame Hilfe flir Jordanien

Samariterbund, Bundesheer und Volkshilfe starteten gemeinsam humanitares

Hilfsprojekt in Jordanien.

Osterreichs Verteidigungsminister Hans Peter
Doskozil, Lola Grace vom Middle East Children’s
Institute, Volkshilfe-Bundesgeschaftsfiihrer

Erich Fenninger sowie Samariterbund-
Bundesgeschaftsfiihrer Reinhard Hundsmdiller
unterstitzten gemeinsam Jordanien bei

der Versorgung von 1,3 Millionen syrischen
Flichtlingen mit Kleiderspenden fir den Winter, vor
allem fur Kinder.

~Rund zwei Drittel der Fluchtlingsfamilien leben
unterhalb der Armutsgrenze®, erklarte Reinhard
Hundsmdiiller und hob die Kompetenz des
Samariterbundes auf dem Gebiet der humanitaren
Hilfe sowohl in Osterreich als auch international
hervor. ,Es fehlt das Notigste. Sie haben kaum Geld
fur Miete und Lebensmittel; die Kinder gehen nicht
zur Schule. Die kalte Jahreszeit steht unmittelbar
bevor. Wir durfen die Menschen jetzt nicht im Stich
lassen. Daher unterstiitzt der Samariterbund die
Aktion sofort mit 100 Paletten warmer Bekleidung
und schickt in ein paar Wochen weitere 100
Paletten nach.’

Das Bundesheer sammelte in Kooperation mit

der Volkshilfe Sachspenden der Bevolkerung in
der Maria-Theresien- sowie in der Van Swieten-
Kaserne in Wien. Nach der Sammelaktion wurde
die Winterbekleidung verpackt und mittels
Transportflugzeug nach Amman (Jordanien)
transportiert. Vor Ort verteilten die Teams der
Organisation MECI (Middle East Children's
Institute) die Pakete in 23 Schulen an circa 4.000

Schiilerinnen und Schiiler im Alter von 6 bis 15
Jahren.

,ES ist mir einerseits wichtig, dieses Projekt zu
unterstiitzen, weil damit den Schwachsten unter
den Fluchtlingen, namlich den Kindern, geholfen
werden kann. Andererseits ist das Projekt auch
deswegen wichtig, weil es eine konkrete Hilfe
vor Ort ist. Das ist eine unmittelbare Entlastung
in der Fluchtlingskrise. Dadurch fallen die
Flichtlinge nicht in die Hande der Schlepper, so
Bundesminister Doskozil.

Erich Fenninger, Bundesgeschaftsfiihrer der
Volkshilfe, figt hinzu: ,Der Grofsteil der syrischen
Flichtlinge in Jordanien lebt unter schwierigsten
Bedingungen, momentan bei Temperaturen rund
um den Gefrierpunkt. Rasche und professionelle
Hilfe ist in diesem Fall entscheidend. Unsere
gemeinsame Initiative leistet genau das: Hilfe, die
ankommt.’

Dringend gebraucht wurden Winterbekleidung fur
Schulkinder im Alter von 6 bis 15 Jahre - und zwar
Hosen,Jacken und Mantel, Pullover und Sweater,
Langarm-Shirts und T-Shirts, Strumpfhosen und
Socken, Schuhe und Stiefel sowie Hauben/Hiite/
Kappen, Handschuhe und Schals.
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Erdbebensichere Hauser in Nepal. Im April 2015
war ein Team des Samariterbundes unmittelbar
nach dem schweren Erdbeben vor Ort,um dringend
benotigte Nothilfe-Pakete in die Wege zu leiten.
Nun geht die Hilfe mit Projektpartnern Solidar
Suisse und Helvetas weiter: 90 lokale Handwerker
bekommen eine spezielle handwerkliche
Ausbildung, um kiinftig erdbebensicher bauen zu
konnen.

Hilfe fur serbische Kleinbauern. Hilfe zur
Selbsthilfe” lautet das Motto des Projekts fiir

100 Kleinbauern. Nach einer der schlimmsten
Uberschwemmungen am Balkan im Jahr 2014 hat
der Samariterbund unmittelbar geholfen. Nun wird
den Bauern mit Informationen zu biologischer
Landwirtschaft, Produktverarbeitung und der
Griindung landwirtschaftlichen Kooperativen und
Business-Skills der Ruicken gestarkt.

Frauen in Kenia starken. 125 Millionen Madchen
und Frauen weltweit sind beschnitten und leiden
oftmals unter den gesundheitlichen und seelischen
Folgen. Ein Projekt des Samariterbundes machen
sich fir ein Ende dieser Praxis stark, unterstiitzen
Mddchen beim Zugang zu Bildung sowie
Gesundheitsversorgung.
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SAMARITAN
INTERNATIONAL

Der grenziiberschreitende Zusammenschluss
nationaler Organisationen sieht sich als Mittler
zwischen europaischen Institutionen und seinen
Mitgliedsverbanden. Dabei geht es vor allem

um Fragen der Entwicklung und Umsetzung von
europadischen Standards zur Notfallvorsorge, des
Zivilschutzes, der Freiwilligenarbeit sowie der
Humanitaren Hilfe als auch zu Themen, die die
Sozialen Dienste betreffen. Der Erfahrungshorizont
und das Know-how der Einzelorganisationen bieten
die gelungene Ausgangsbasis fiir eine gemeinsame
internationale Arbeit. Fast drei Millionen Mitglieder,
130.000 ehrenamtliche Helferinnen und Helfer
sowie 30.000 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bilden die Fundamente und das Netzwerk
von SAM.I. (Samaritan International). Seit Beginn
ihrer Arbeit im Jahr 1888 in Deutschland sind die
Samariter auch auf europdischer Ebene tatig. Als erste
Organisation auf3erhalb Deutschlands griindete sich
am 28.06.1907 in Kopenhagen der ,Samariter-Verein
der Arbeiter®.

ANPAS Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze, Italien
ASB Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland e.V.
ASBO Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
\ ASCR Asociace Samaritand Ceské Republiky, Tschechien
: ASSR Asociacia Samritanov Slovenskej Republiky, Slowakei
CB Fédération des Secouristes Frangais Croix Blanche, Frankreich
DKFH Dansk Folkehjaelp, Danemark
FSR Federatia Samaritenilor Romani, Rumanien
IDC Initiative for Development and Cooperation, Serbien
LSA Latvijas SamarieSu apvieniba, Lettland
LSB Lietuvos Samarieciy Bendrija, Litauen
SFOP Samarytanska Federacja Organizacji Pozarzadowych, Polen

SSK Sakartvelos Samariteta Kavshiri, Georgien

SSU Spilka Samaritian Ukraini, Ukraine
USB Orszagos Szamaritanus Tarsasag Szovetsége, Ungarn
WK Landesrettungsverein Weif3es Kreuz, Stidtirol

ZSU Udruzenje ,Zene sa Une®, Bosnien und Herzegowina

»Ein Ungltick wie das Erdbeben in Nepal oder der Taifun auf den Philippinen
kommt plotzlich und meist unerwartet. Wenn sich ein Ernstfall ereignet, mdis-
sen Hilfekrdfte wissen, was zu tun ist. Daher ist es im Vorfeld wichtig, Hand-
lungsabldufe zu iiben.”

Reinhard Hundsmudller
ASBO Bundesgeschiftsfiihrer



http://www.zenesaune.org
http://www.wk-cb.bz.it
http://www.szamaritanusok.hu
http://www.samariter.org.ua
http://www.sskgeo.org
http://www.sfop.org.pl
http://www.samarieciai.org
http://www.samariesi.lv
http://www.idcserbia.org
http://www.folkehjaelp.dk
http://web-assr-komerc.as-sr.sk
http://www.ascr.cz
http://www.asb.de
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Grofdiibung internationaler

Samariter-Verbande

el

Bei einem Grof3einsatz mit etwa hundert Samariterlnnen wurden im burgenlandischen

Hornstein samtliche Szenarien einer Hochwasserkatastrophe durchgespielt.

Samariterbund-Organisationen aus ganz Europa ubten
vom 22. bis 24. April 2016 fiir den Ernstfall einer
Flutkatastrophe. Auf dem Plan standen die Versorgung
der Bevolkerung mit Trinkwasser und Nahrungsmit-
teln, das Abpumpen von steigendem Grundwasser,

die medizinische Betreuung von Verletzten sowie die
Sicherstellung des hohen Energiebedarfs.

Die Ausarbeitung, Vorbereitung und Durchfiihrung
der mehrtégigen Ubung wurde vom Arbeiter-Sa-
mariterbund-Osterreichs Bundesverband sowie
Landesverband Burgenland ubernommen. Teilgenom-
men haben folgende Organisationen:

‘ ORF: GroRiibung

Die teilnehmenden Organisationen waren:

ANPAS Italy, Associazione Nazionale Pubbliche
Assistenze

ASB Germany, Arbeiter-Samariter-Bund
ASBO Austria, Arbeiter-Samariterbund-Osterreichs

ASCR Czech Republic, Asociace Samaritanti Ceske
Republiky

ASSR Slovakia, Asociacia Samritanov Slovenskej
Republiky

SFOP Poland, Samarytanska Federacja Organizacji
Pozarzadowych

USB Hungary, Orszagos Szamaritanus Tarsasag
Szovetsege

WK Italy, Landesrettungsverein Weifies Kreuz - As-
sociazione Provinciale di Soccorso Croce Bianca

,Die Flutkatastrophen von 2013 in Mittel- und Osteu-
ropa sowie 2014 in Ex-Jugoslawien wurden mit Hilfe
der SAM.I-Partner bewaltigt und zeigten die gute Zu-
sammenarbeit zwischen den Landern besonders gut’,
erklart ASBO-Einsatzleiter Wolfgang Krenn. Um diese
Kooperation fur die Zukunft weiter zu entwickeln,
initiierten die SAM.1-Mitglieder im Jahr 2014 das
,Cross-Border Samaritan Flood Preparedness-Project”,
Im Falle eines organisationsinternen Hilfegesuchs
stellte die Initiative eine koordinierte Zusammenar-
beit sicher,um die Auswirkungen der Katastrophe auf
die Bevolkerung im betroffenen Land zu mildern.

,Diese Ubung stellte den Héhepunkt fiir alle Pro-
jektpartner dar. Um die vielfdltigen Fahigkeiten der
einzelnen Bereiche ausschopfen zu konnen, wurde
eine Vielzahl an Ortlichkeiten und Szenarien vorbe-
reitet. Die Zusammenarbeit funktionierte bestens, wir
sind fiir den Ernstfall gut geriistet”, so Krenn.

Bei dieser GroRubung wurde ein komplettes Kri-

senszenario angenommen - von der Alarmierung,

der Anreise samt Anmeldung der Einsatzkrafte und
Material, dem Basis-Lager-Aufbau bis hin zur interdis-
ziplinaren Bewerkstelligung der einzelnen Aufgaben.
»Es wurde nach internationalen und nationalen

Standards gelibt. Die Arbeitssprache war Englisch®,

so Krenn.,Diese Ubung war sehr fordernd. Denn wir
bauten spontan noch einige Zusatzaufgaben ein. Alles
konnte mit Bravour bewerkstelligt werden.’

Fir alle Teilnehmerinnen gab es am Schluss ein Zer-
tifikat.

Hochste Kompetenz

,Eine effektive Katastrophenvorsorge kann die Zahl
der Opfer und die Sachschaden um ein Vielfaches
reduzieren. Umso dringender stellt sich die Frage, was
ein Land - sprich Osterreich bzw. ein Bundesland wie
das Burgenland - dazu beitragen kann,um bereits im
Vorfeld solcher Katastrophen Menschenleben zu si-
chern und Sachschaden moglichst zu verhindern. Der
Samariterbund ist hier ein wichtiger Partner fiir uns.
Mit seinen Organisationen in ganz Europa musste sich
der Samariterbund schon oft den Herausforderungen
von Hochwasserkatastrophen stellen und bei seinen
Einsatzen immer Kompetenz bewiesen’, so der bur-
genlandische Landeshauptmannstellvertreter Johann
Tschurtz.

Im internationalen Katastropheneinsatz stellt der
Samariterbund mit seinem ,Samaritan Austria-Rapid
Response Team" (SA-RRT) fur den Ernstfall speziell
ausgebildete und fiir den Auslandseinsatz vorbereitete
Samariterinnen und Samariter bereit.

Der Samariterbund leistet aber nicht nur kurzfristige
Katastrophenhilfe, sondern auch Humanitare Hilfe
und langerfristige Entwicklungszusammenarbeit und
engagiert sich seit vielen Jahren uberall dort, wo Men-
schen in grofer Armut leben.

~Der Samariterbund hat mit seinen internationalen
Organisationen bereits in der Vergangenheit be-
wiesen, wie wichtig es ist, rasch und koordiniert zu
handeln. Ein Ungluck wie das Erdbeben in Nepal oder
der Taifun auf den Philippinen kommt plotzlich und
meist unerwartet. Wenn sich ein Ernstfall ereignet,
mussen Hilfskrafte wissen, was zu tun ist. Daher ist

es im Vorfeld wichtig, Handlungsablaufe zu tuben’, so
Reinhard Hundsmiiller, Bundesgeschaftsfuhrer des Ar-
beiter-Samariter-Bund Osterreichs und Vizeprasident
von SAM.I
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https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/ORFBurgenlandRepGrossuebung.mp4
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Samariter-Flashmob
zur Ersten Hilfe

Der Samariterbund machte mit einem Flashmob europaweit auf die Wichtigkeit von

Erste-Hilfe-Ausbildungen aufmerksam.

Ein europaweiter Samariter-Flashmob zum

Thema ,Erste Hilfe” fand am 27. September in der
LentiaCity in Linz statt. Insgesamt rund 90 Kinder
der Volksschule sowie 16 und 25 Kinder der
Samariterjugend zeigten simultan Erste Hilfe an
Stofftieren und Puppen. Ausgebildete Trainerlnnen
des Samariterbundes Linz haben den Kindern die
wichtigen Erste-Hilfe-Handgriffe beigebracht. Als
Begleitprogramm wurde den Kindern das Anlegen
von Verbanden spielerisch gezeigt und sie konnten
ein Rettungsauto von innen begutachten.

Dieses Jahr nahmen neun Samariterorganisationen
aus acht Landern an den Veranstaltungen Teil,um
darauf aufmerksam zu machen, dass Erste Hilfe
einfach zu lernen ist.Je eine Veranstaltung gab

es in Lettland, Osterreich, Polen, der Slowakei

und Ungarn. Die Samariter aus Italien, Litauen

und Rumanien nahmen sogar mit mehreren ihrer

Verbande Teil und hatten entsprechend mehrere
Veranstaltungen gleichzeitig.

Der Ablauf der Veranstaltungen wurde, wie schon
in den Vorjahren, den Organisationen selbst
Uberlassen. Erneut zeigten die europdischen
Kollegen Vielfalt und Kreativitat - die Events
reichten von Tanzeinlagen in der Offentlichkeit bis
hin zu sozialen Experimenten zur Hilfsbereitschaft.

Um die Einheit der europaischen Samariter,

in ihrem Anliegen die Erste Hilfe zu fordern,

zu demonstrieren, wurde erneut eine Live-
Videoschaltung durchgefiihrt. Die Partner und ihre
Freiwilligen konnten so gemeinsam ihre Nachricht
verbreiten, obwohl die Events bis zu 2.000 km weit
voneinander entfernt waren.

Erdbeben in Italien:
Unterstutzung vom Samariterbund

Erdstof3e der Starke 6,1 lief3en im August 2016 in zwei kleinen Gemeinden im
Apennin Hauser einstiirzen und verursachten Dutzende Tote. Das internationale Sa-
mariter-Netzwerk SAM.I. leistete vor Ort Hilfe.

Das internationale Samariter-Netzwerk SAM.I. arbeitet in Krisensituationen zusammen. Die Katastrophenhilfe
des Osterreichischen Samariterbundes ist Teil des internationalen SAM.I-Netzwerks, das eng kooperiert.

Von Anfang an stand der ASBO mit den italienischen Partnerorganisationen WeiRes Kreuz und ANPAS in
Verbindung. Es wurden diverse Beurteilungen in den einzelnen Katastrophengebieten durchgefiihrt. Sobald
Klarheit Gber die notwendige Unterstutzung bestand, wurden von den italienischen Partnern die bendtigten
Hilfsleistungen gemeldet.

JWir waren fiir einen moglichen Auslandseinsatz geriistet. Erste Vorbereitungen wurden schnell getroffen”,
erklirte ASBO-Bundeseinsatzleiter Wolfgang Krenn.
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Weltfliichtlingstag 2016:
Samariterhilfe geht weiter

eine grof3e Vielfalt an Versorgungs- und Integrationsdiensten in
Osterreich an.

Als Teil des Themenjahres ,When Numbers Become Faces” wurde darauf hingewiesen,
dass Samariter weiterhin sowohl in der Nothilfe als auch in Integrationsprojekten
tatig sind. Trotz sinkender Zahlen bei den Neuankunften in Europa laufen die
Aktivitaten weiter und sind auch weiterhin notwendig.
Der ASB setzt seine Hilfe in Flichtlingscamps im Nordirak fort. So wurde dort ein
Kinderzentrum eingerichtet, das Kindern ermaglichen soll,zumindest teilweise
wieder ein normales Leben aufzunehmen. Die deutschen Kollegen haben aufierdem
ein Landerbduro in Griechenland erdffnet. Von dort aus wurden die Unterkunfte fur
Menschen koordiniert, die vormals im, nun gerdaumten, Camp von Idomeni lebten.
Die neuen Unterkinfte bieten nicht nur bessere grundsatzliche Lebensbedingungen,
sondern stellen auch psychosoziale und medizinische Versorgung sicher.

4 Mit mehr als 300 unbegleiteten Minderjahrigen in unserer Obhut legten wir
einen Schwerpunkt auf Bildung und Freizeitangebote fiir junge Fliichtlinge. Die
Jugendlichen hatten die Gelegenheit, an sportlichen oder musikalischen Aktivitaten
teilzunehmen. Ein breites Bildungsangebot kombinierte verschiedene allgemeine
Fahigkeiten mit Sprachkursen. Die Angebote waren haufig koedukativ,um die jungen
Menschen an die Geschlechterrollen in Europa heranzufiihren, die sich von denen,
die sie von daheim kennen, teilweise gravierend unterscheiden.

Zum Weltfluichtlingstag 2016 wurden einige Hilfsaktionen der
. . SAM.|-Mitglieder vorgestellt. Der ASBO bietet als SAM.|-Mitglied
——
-
L
>

Neben dem Fokus auf junge Menschen bietet der Samariterbund in Osterreich auch
Aktivitaten fir Familien an. So gibt es beispielsweise ein Urban-Gardening-Projekt,
das die Kooperation aller Teilnehmer aus verschiedenen Landern verlangt und
aufRerdem ein wichtiger Beitrag zum ,Ankommen* ist. AuBerdem wurde und wird auf
die Alphabetisierung von Frauen besonders Wert gelegt.
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Der Samariterbund engagiert sich sehr stark
im sozialen Bereich. Mit Einrichtungen fiir
Wohnungslose und Fliichtlinge, Sozialmarkten
und vielfaltigen Projekten fiir Menschen, die
armutsgefahrdet sind, ist der Samariterbund
mittlerweile zu einer der grofdten
Sozialorganisationen Osterreichs geworden.
Vor allem Kinder, die es im Leben nicht so
gut getroffen haben, stehen im Fokus der
Samariterinnen und Samariter. So unterstiitzt
etwa die Samariterbund Wohlfahrts-
Privatstiftung ,Fiirs Leben® kranke Kinder,
deren Eltern sich die Kosten fiir Medikamente
und Therapien nicht leisten konnen. Und das
Thema ,.Bildung und Chancengleichheit” spielt
beim Samariterbund ebenfalls eine wichtige
Rolle. Strahlende Kinderaugen bescherte
auch 2016 wieder die Aktion ,Spielen Sie
Christkind“: Mehr als 6.000 Menschen
verpackten in der Adventzeit liebevoll
Geschenke, die dann von Samariterlnnen an
Kinder aus sozialen Einrichtungen in ganz
Osterreich verteilt wurden.

LWir haben lange lberlegt, welche Geschenke wir den Kindern kaufen kon-
nen. Doch bald war klar: Flr altere Kinder gibt es zu wenige Packerln. Des-

wegen spendeten wir Kleidergutscheine. Der Wunsch nach coolem Outfit ist
bei den Kids grof.”

Marika Lichter
Prasidentin des Lions Club Wien Courage
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Einrichtungen

Samariterladen (SamLa) Purkersdorf
LernLEO: Kostenlose Lernhilfe fir Kinder
Tageseinrichtung M3

Wohneinrichtung Kolibri

Wohnungsloseneinrichtungen:

Haus Max Winter®

Haus SAMA*

Haus R3*

Haus RIGA**
Internetcafé ZwischenSchritt **
Notquartier Enkplatz

Notquartier Gudrunstraie

Sozialmarkte:

Sozialmarkt Pillergasse
Sozialmarkt Frommlgasse
Sozialmarkt Gellertgasse

* Anerkannte Einrichtung nach den Forderrichtlinien des
Fonds Soziales Wien, gefordert aus Mitteln der Stadt Wien

** Gefordert vom Fonds Soziales Wien
aus Mitteln der Stadt Wien

Im Kapitel Fluchtlingbetreuung sind alle Quartiere in diesem
Bereich extra aufgelistet.

Der Samariterbund bietet Menschen, die auch noch nach ihrem Leben soziale Projek-

te unterstiitzen mochten, die Moglichkeit, mit einem Vermachtnis Gutes zu tun. Dafiir

kann ein bestimmter Geldbetrag, Vermogenswert oder Gegenstand dem Samariter-

bund zugesprochen werden. Juristische Beratung ist dabei sinnvoll.

Am 1.Janner 2017 traten beim &sterreichischen
Erbrecht verschiedene Anderungen in Kraft. Das be-
deutet u.a. eine Modernisierung des Pflichtteilsrechts,
verschiedene Neuerungen bei den Formvorschriften
Uber die Errichtung von letztwilligen Verfugungen, die
Einfuhrung eines Pflegevermachtnisses sowie auch die
Bertcksichtigung von Lebensgemeinschaften. Details
dazu findet man im Internet unter: www.help.gv.at.
,Diesen Stichtag sollte man zum Anlass nehmen,um
bereits verfasste letztwillige Verfugungen auf ihre
Aktualitat hin zu prifen und allenfalls neu zu verfas-
sen’, erklart Notarsubstitut Mag. Clemens Fritsch von
der Notariatskanzlei Dr.Johannes Klackl in Wien-Hiet-
zing. ,Fur Rechtssicherheit ist gesorgt, wenn man einen
Notar oder Rechtsanwalt hinzuzieht, der ein Testament
oder Vermachtnis ins Zentrale Testamentsregister ein-
tragt und das Original bei sich in der Kanzlei im Safe
verwahrt.”

Das wadre Ubrigens auch ein sehr guter Zeitpunkt, um
z.B. den Samariterbund mit einem Vermachtnis zu
bedenken. ,Wenn man Sorge hat, ob ein bestimmter
Bargeldbetrag oder z.B. ein Sparbuch zum Zeitpunkt
des Todes noch vorhanden sind, und wenn man daru-
ber hinaus auch sicherstellen mdchte, dass dem Erben
genug Ubrig bleibt, so kann man dem Vermachtnisneh-
mer einen bestimmten Prozentsatz von dem, was nach
Abzug allfalliger Schulden und der Verfahrenskosten
ubrig bleibt, vermachen’, so Mag. Fritsch abschlieBend.

Finanzielle Hilfe ist wichtig

,Mit einem Vermachtnis an den Samariterbund bewirkt
man nachhaltig Gutes. Man kann selbst entscheiden,
wo und wem man helfen mdchte: armutsgefahrdeten
Familien, sozial benachteiligten Kindern, obdachlosen
Menschen, Opfern von Katastrophen, Fliichtlingen
sowie pflegebediirftigen oder kranken Menschen®,
wendet sich Mag. Andreas Balog, Mitglied der Ge-
schaftsleitung des Samariterbundes, an potenzielle
Unterstitzer. ,Auf diese Weise lebt lhre Hilfe weiter.
Die Broschure ,lhr Vermachtnis. Nach dem Leben Men-
schen helfen” flihrt alle relevanten Punkte zum Thema
an und kann im Internet kostenlos unter:
http://spende.samariterbund.net

heruntergeladen werden. Wer daran denkt, mit einem
Vermachtnis an den Samariterbund posthum Gutes zu
tun, sollte nicht zdgern, Frau Dr. Anita Spandl, in der
Abteilung Recht & Compliance beim Samariterbund
fur diese Agenden zustandig, zu kontaktieren:

Telefon: +43 (1) 89 145-318

Mail: anita.spandl@samariterbund.net
Selbstverstandlich wird jedes Anliegen vertraulich
behandelt.
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Samariterbund Filmfest

Filme zugunsten armutsgefihrdeter Kinder in Osterreich. Ehrenschutz: Prof. Peter

Patzak

LObwohl wir in einem der reichsten Lander der Erde
wohnen, gehort es leider auch in Osterreich immer
ofter zum Alltag, dass viel zu viele Menschen in die
Armut abrutschen. Sogar Kinder sind betroffen. Fast
400.000 konnen nicht einmal mit dem Wichtigsten
versorgt werden®, so Reinhard Hundsmiiller, Bundes-
geschaftsflihrer des Samariterbundes. Deshalb bat der
Samariterbund am 13. Oktober ab 17.30 Uhr zugunsten
armutsgefahrdeter Kinder zum Filmfest ins Filmcasino
Wien, 1050, MargaretenstraRe 78.

Nach der offiziellen Eréffnung durch Reinhard Hunds-
muller und Kultregisseur Prof. Peter Patzak standen
zwei Filme auf dem Programm.

~Jomorrow - Die Welt ist voller Losungen®, Dokumen-
tarfilm von Mélanie Laurent und Cyril Dion (F 2015).
,Schon war's, wenn es eine Formel gabe, um die Welt
zu retten, und jeder von uns etwas dazu beitragen
konnte®, sagen die Filmemacher und zeigen Projekte
auf der ganzen Welt, die okologische, wirtschaftliche
und demokratische Ideen realisieren.

,Bringing Out the Dead” (USA 1999, Originalfassung
mit Untertiteln), Spielfilm von Martin Scorsese, mit
Nicolas Cage, Patricia Arquette,John Goodman, Tom
Sizemore u.a. Frank (Nicolas Cage) ist Rettungssanita-
ter in New York und kommt jede Nacht mit dem Tod in
Beruhrung. Mit seinen Kollegen kann er viele Leben
retten ...

Wertvolle Tombola-Preise

Ein weiterer Hohepunkt des Abends war die Film-
fest-Tombola fur armutsgefahrdete Kinder, bei der
jedes Los zum Preis von 5€ gewann - z.B. eine De-
sign-Sonnenbrille von Andy Wolf, einen Gutschein von
Dinner&Casino, einen Karton mit 6 Flaschen Wein, die
von verschiedenen Kinstlern signiert worden sind, so-
wie Beauty-Produkte, CDs, DVDs, Blicher, Theater- und
Kinokarten und diverse Gutscheine.

Das Samariterbund Filmfest wurde moderiert von
Dieter Chmelar.

Dem Samariterbund helfen

Der Samariterbund unterstutzt das ganze Jahr Uber
viele Kinder. So bieten die Wiener Sozialmarkte
Muttern mit Babys und Kleinkindern bei speziellen
Aktionen kostenlos bzw. sehr verbilligt Kindernahrung,
Windeln und Hygieneartikel.

Eine gratis Hausaufgaben- und Lernunterstitzung fur
Kinder von 6 und 14 Jahren bietet das ,LernLEO", weil
sich viele Familien Nachhilfestunden nicht leisten
kdnnen.

Die Wohlfahrtsstiftung ,Fiirs Leben® hilft Eltern, die
sich medizinische Behandlungen fur ihre Kinder nicht
leisten konnen.

Aufderdem wird seit 16 Jahren in der Vorweihnachts-
zeit rund 700 Kindern, die aus schwierigen sozialen
Verhadltnissen kommen oder beeintrachtigt sind, mit
dem ,Nikolauszug® eine groRRe Freude bereitet.

Die Mittel fur all diese Aktionen werden uber Spen-
den, Wohltatigkeitsveranstaltungen und Sponsoren
aufgebracht. Das Osterreichische Spendengiitesiegel
garantiert die Spendensicherheit durch Qualitats-
standards und standige Kontrolle. Spenden an den
Samariterbund konnen von der Steuer abgesetzt
werden.

Spenden fiir die Kinder

Mit einer Kinokarte um 12 € pro Person und Film
unterstutzten die Besucherinnen und Besucher die
Samariterbund-Projekte fur armutsgefahrdete Oster-
reichische Kinder. Die Veranstaltung wurde gesponsert
von: Filmcasino Wien, Polyfilm Verleih, The Cube Ho-
tels GmbH & Co KG sowie The Walt Disney Company
(Austria) GmbH.




Lions Club Wien Courage

uberreicht Packerln

Der Lions Club Wien Courage hat fleif3ig fiir die Samariterbund Aktion ,Spielen Sie
Christkind“ gesammelt: Mit den Spenden wurden H&M Gutscheine im Wert von 4.500

Euro angeschafft.

Wir haben lange Uberlegt, welche Geschenke wir den
Kindern kaufen kdnnen. Doch bald war klar: Fir altere
Kinder gibt es zu wenige Packerln. Der Wunsch nach
coolem Outfit ist bei den Kids gro®’, so Marika Lichter,
Prasidentin des Lions Club Wien Courage. Die vielen
kleinen Geschenkgutscheine hat Prasidentin Marika
Lichter gemeinsam mit Helga Maier, Veronika Naskau,
Klara Neubauer und Ehrenmitglied Heinz Gobel dem
ASBO-Bundesgeschéftsfiihrer, Reinhard Hundsmiiller,
uberreicht.

,Mit der Weihnachtsaktion ,Spielen Sie Christkind’
wollen wir den Kindern zeigen, dass jemand da ist,
der an sie denkt’, so Reinhard Hundsmiiller. ,Fur diese
Kinder ist es keine Selbstverstandlichkeit, dass sie am
Heiligen Abend ein Geschenk erhalten. Es ist wirklich
wunderschon zu sehen, wie sie sich Uber die Packer-
Ln freuen. Ich mochte mich an dieser Stelle bei allen
bedanken, die diese Aktion ermdglichen.’

Und so einfach geht’s auch 2017!

*Wer ein Geschenk spenden will, flllt im Internet

auf www.post.at/geschenkpaket einfach das Bestell-
formular aus und fordert eine Paketmarke fir den
GRATIS-VERSAND an. Ein paar Tage spater wird die
Paketmarke, ein Geschenk-Anhanger fir das Packerl
sowie eine Info-Karte zum Geschenk kostenlos mit der
Post geliefert.

*Wer einem Kind zu Weihnachten eine Freude machen
mochte, sucht ein neues Geschenk aus, das ungefahr
einen Wert von 20 bis 40 Euro hat, und verpackt es
weihnachtlich.

* Danach macht man das Geschenk inklusive Info-Karte
versandfertig und gibt es mit der Paketmarke versehen
bis zum 15. Dezember in einer Post-Geschaftsstelle ab.
Das Paket darf nicht schwerer als max. 31,5 kg sein,
und die langste und die kurzeste Seite des Paketes
dirfen in Summe 120 cm nicht Uberschreiten.

* Die haufigsten Kinderwtuinsche sind Lego, Playmobil,
Scooter, Brett-und Kartenspiele, Malkasten, Puppen,
Kuscheltiere, Barbies, Blicher, Spielzeugautos sowie
Musikinstrumente (Trommel, Flote etc.)

* Mehr Informationen finden Sie auch unter www.post.

at/geschenkpaket oder bei der Gratis-Hotline 0800 60
20 60 bzw. unter www.samariterbund.net/christkind.

Die Geschenk-Pakete werden von der Post gratis

an eine der Samariterbund-Sammelstellen in ganz
Osterreich geschickt. Rechtzeitig vor Weihnachten
uberbringen haupt- und ehrenamtliche Samariter in
ganz Osterreich die Pakete persénlich an Kinder aus
sozialen Einrichtungen und benachteiligten Familien.

~Schenken Sie einem Kind Freude, das ohne Sie zu
Weihnachten leer ausgehen wiirde’, appelliert Hunds-
miuller an die Hilfsbereitschaft

Informationen zur Aktion ,,Spielen Sie Christkind" fin-
det man unter: www.samariterbund.net/christkind.
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Christkind und Weihnachtsmann

besuchten Sozialmarkte des Samariterbundes

Pakete aus der Aktion "Spielen Sie Christkind!"” wurden in Samariterbund Sozialmark-
ten an Kinder verteilt, die von grof3er Armut betroffen sind.

2016 hatte das Christkind besonders viel Unterstiitzung von den Osterreicherlnnen erhalten: Dank der GroRzii-
gigkeit vieler Unterstiitzerlnnen, die bei der Aktion ,Spielen Sie Christkind“ mitgemacht haben, konnte auch 2016
wieder in allen drei Sozialmarkten des Samariterbundes in Wien im kleinen Rahmen Weihnachten gefeiert und
Geschenke an bedirftige Kinder Ubergeben werden.

Der Samariterbund fiihrte dieses Projekt flr sozial benachteiligte Kinder bereits zum vierten Mal gemeinsam mit
der Osterreichischen Post AG durch und stie® heuer auf besonders grofRe Hilfsbereitschaft. Rund 5.000 Paket-
marken wurden bestellt, der Grof3teil der Geschenke war bereits in den Samariterbund-Sammelstellen in ganz
Osterreich eingetroffen - fiir Kinder, die es im Leben nicht so leicht haben.

Am 23. Dezember 2016 wurde zur Weihnachtsfeier auch Wohnbaustadtrat Dr. Michael Ludwig erwartet, der das
Christkind bei der Geschenkevergabe im Samariterbund-Sozialmarkt der Gruppe Floridsdorf-Donaustadt unter-
stutzte. Zuvor gab es bereits zwei kleine Feiern in den anderen beiden Markten des Samariterbundes, bei denen
sich insgesamt rund 800 Kinder uber Geschenke von Weihnachtsmann und Christkind freuen konnten.

,Leider gehért es auch in Osterreich zum Alltag, dass Kinder unter Armut leiden. Es gibt viele Kinder, fir die ein
Geschenk zu Weihnachten keine Selbstverstandlichkeit ist’, so Mag. Oliver Lohlein, Geschaftsfuhrer des Samariter-
bundes Wien.

Ing. Alexander Prischl und Bernhard Lehner, die Geschaftsflhrer der Filiale in Floridsdorf, bedankten sich sehr herz-
lich bei allen Menschen, die bei der Aktion mitgemacht und dadurch den grof3en Erfolg ermoglicht haben.
,Grofen Dank auch an die Post AG, die den kostenlosen Versand der Pakete (ibernommen hat", so ASBO-Vizeprési-
dent Ing. Alexander Prischl.
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H Uber 6.000 Osterreicherlnnen

spielten Christkind!

Bereits zum vierten Mal startete der Samariterbund gemeinsam mit der Osterreichi-

schen Post die Aktion fiir Kinder in Not.

Kurz nach Abschluss der Aktion ,Spielen Sie Christ-
kind“ kann eine Bilanz gezogen werden, die sehr
berihrt: Mehr als 6.000 Menschen spielten heuer
wieder Christkind, darunter auch viele Schulklassen
und Unternehmen. In ganz Osterreich verteilten Sa-
mariterinnen und Samariter die Geschenke an sozial
benachteiligte Kinder. Allein in Wien konnten durch
die Aktion mehr als 1.000 Kinder von Kunden der
Sozialmarkte des Samariterbundes beschenkt werden.
Bis zuletzt brachten die Menschen personlich liebevoll
verpackte Geschenke in die Zentrale des Samariter-
bundes.

Kooperative seit 2013

Gemeinsam mit der Osterreichischen Post AG hat der
Samariterbund 2013 erstmals die Aktion ,Spielen Sie
Christkind“ins Leben gerufen: Mit einer Paketmarke
konnte man gratis ein Geschenk bei der Post aufgeben,
das dann an eine der Sammelstellen des Samari-
terbundes geschickt wurde. Dank der grofiartigen
Unterstitzung mehrerer tausend Menschen haben
auch heuer wieder rund 6.000 Kinder, die es im Leben
nicht so gut getroffen haben,zu Weihnachten ,Packer-
(n“ bekommen.

Der Hintergrund ist leider traurig: Uber 400.000 Kinder
sind in Osterreich armutsgefahrdet und kénnen von
einem Geschenk zu Weihnachten nur traumen. Sie

sind froh, wenn die Wohnung geheizt ist und genug zu
essen da ist.

»lch méchte mich an dieser Stelle bei allen bedan-
ken, die diese Aktion ermdglichten. Jedes Geschenk

ist fur ein Kind Gold wert. Es war wirklich bertihrend
zu sehen, wie sich die Kinder bei der Ubergabe der
Geschenke freuten®, sagte Reinhard Hundsmiiller,
Bundesgeschaftsfihrer des Arbeiter-Samariter-Bund
Osterreichs.

,Es wird oft vergessen, dass es in Osterreich viele Men-
schen gibt, die Hilfe bendtigen. Darum ist diese Aktion
so wichtig", betont der Generaldirektor der Osterreichi-
schen Post AG, DI Dr. Georg Polzl. ,Wir freuen uns, dass
wir als Post einen Beitrag leisten und dabei unterstuit-
zen konnten, Kindern aus bedurftigen Familien eine
Freude zu bereiten.”

Besonderer Dank gilt den Schulen NMS Weer und

der Vorschule Lycée Francais de Vienne,dem Lions
Club Wien Courage sowie den Unternehmen Piatnik,
Ravensburger, bwin, Fahnen Gartner Mittersill, CBRE,
Roland Gareis Consulting GmbH und vielen anderen
Spendern und Sponsoren.

SaX¥aca®ata®aaatadaCaoaOa0




82

Adventwunder fur
Florian und Emma!

Bereits zum vierten Mal startete der Samariterbund gemeinsam mit der Osterreichi-

schen Post die Aktion fiir Kinder in Not.

Nachrichten von glucklichen Kindern,von Menschen,
die ihren Weg erfolgreich gehen, oder von Sanita-
terlinnen, die ein Baby zur Welt gebracht haben. Der
besondere Samariterbund-Adventkalender2016 war
online (adventwunder.samariterbund.net) sowie auch
auf der Facebook-Seite zu bewundern. Er enthielt gute
Nachrichten, sinnige Spruiche, praktische Tipps, Spaf}
fur Kinder oder die Moglichkeit, tolle Preise zu gewin-
nen. Wir freuten uns, wenn das tagliche Adventwunder
mit der Familie oder Freunden geteilt wurde. Ein rich-
tig groRRes Adventwunder konnten wir fiir den kleinen
Florian wahr machen.

Florian braucht unsere Hilfe

2013 in Wiener Neustadt: Die jungen Eltern Theresa
und Marco K. freuen sich auf ihr zweites Kind. Der
kleine Florian kommt scheinbar gesund zur Welt,

doch bald schon wird deutlich, dass er anders ist. Das
Kleinkind leidet an einem Gen-Defekt: Erbrechen, Hau-
tirritationen und Krampfanfalle gehéren zum Alltag.
Bei mehreren Untersuchungen wird klar, dass Florians
Gehirn geschadigt ist. Er muss immer wieder ins Kran-
kenhaus und wird kiinstlich ernahrt. Seine Knochen
konnen sich nicht richtig entwickeln, er bekommt Os-

teoporose. 2016 ist Florian drei Jahre alt und sitzt im
Rollstuhl. Dieses traumatische Erlebnis hat die junge
Familie entzweit: Theresa ist alleinerziehend und kann
aufgrund des hohen Betreuungsbedarfs ihres Sohnes
nicht arbeiten. Das Geld ist knapp und reicht nur fiir
das Notigste.

»lch brauche ein behindertengerechtes Auto, damit ich
Florian zu seinen Therapien oder in die Kindergruppe
bringen kann. Dann kdnnte ich auch wieder arbeiten’,
sagt die junge Mutter.

Die Samariterbund-Stiftung ,Fiirs Leben®, die sich

aus Spendengeldern speist, half bei der Anschaffung
des Fahrzeuges. Die Wohlfahrtsstiftung mochte jene
unterstiitzen, denen sonst niemand hilft. Der kleine
Florian war auf unsere Hilfe angewiesen, denn ein
behindertengerechtes Auto ist sehr teuer. Die Spenden
ermoglichten ein #AdventwunderfuerFlorian.

Menschlichkeit ist gefragt

Der Samariterbund hilft mit zahlreichen Manahmen
im In- und Ausland. ,Noch vor zehn Jahren hatte ich
mir nicht vorstellen konnen, welche Herausforde-
rungen das Jahr 2016 fir uns bringen wirde. Mehr
als bisher sind Zivilcourage, Mut, Nachstenliebe und

Menschlichkeit gefragt’, sagt Franz Schnabl, Président
des Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs. Samariter-
bund-Bundesgeschaftsfiihrer Reinhard Hundsmuller
erganzt:,lhre Spende unterstutzt haupt- und eh-
renamtlichen Samariterinnen und Samariter dabei,
365 Tage im Jahr zu helfen. Der Samariterbund hat
Angebote fir altere und pflegebedirftige Menschen,
versorgt Verletzte und Kranke und leistet Katastro-
phenhilfe im In- und Ausland. Wir geben Menschen in
Not ein Dach liber dem Kopf und sorgen uns auch um
armutsgefihrdete Kinder in Osterreich. Das Osterrei-
chische Spendengiitesiegel garantiert Ubrigens die
geprufte Spendensicherheit durch strenge Qualitats-
standards und standige Kontrolle.

Ausgewadhlte Projekte des Samariterbun-
des:

® Das LernLEO ist eine kostenlose Lernhilfe fiir Kin-
der zwischen sechs und 14 Jahren. Mit den Eltern
wird uber Weiterbildungs- und Berufschancen der
Kinder gesprochen.

e Die Samariterbund-Katastrophenhilfe garantiert,
dass Einsatzteams bei Naturkatastrophen im In-
und Ausland schnell und professionell zur Stelle
sind.

® Bei der Samariterbund Fliichtlingsbetreuung
wird vor allem jungen Flichtlingen eine Zukunft
geschenkt, die ohne Eltern aus ihrer Heimat ge-
flichtet sind.
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hej ;i/erbringen die ganze kalte Jahres-
\pril bei uns, wenn das Quartier wieder

Marion Bayer
Leitung Winterquartiere Samariterbund Wien




@ w Radio-Wien: Notquartiere
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Suppe warmt das Herz

Marlene Koch engagiert sich seit iiber 15
Jahren fiir den Samariterbund, ist Hauptret-
tungskommandantin, Mitglied des KIT- und
PEER-Teams und Erste-Hilfe-Trainerin. Seit
einem Jahr betreut sie die Suppenkiiche im
Samariterbund-Notquartier in Simmering.

ber nicht nur Wohnungslose, sondern auch die

Menschen, die ihre Erste-Hilfe-Kurse besucht

haben, schwarmen von Marlene Kochs Humor
und Herzlichkeit. Viele ihrer Schilerlnnen haben mitt-
lerweile selbst schon Leben gerettet. Im Interview er-
klart sie ihre Beweggriinde.

or einem Jahr hast du damit begonnen, Suppe an ob-

dachlose Menschen auszuschenken. Wie lief dieses Pro-
jekt an und wie hat es sich entwickelt?

MARLENE KOCH: Als ich die Idee dazu
hatte, wurde mir von fast allen prophe-
zeit, dass es nicht gehen wird. Dass kei-
ner kommt. Keiner braucht Suppe. Wenn,
dann muss man das taglich machen. Wir
hatten aber nur erbetteltes Geld und ei-
nen eigenen, privaten Etat. Der Grof3teil
der Geldspenden kam von Mitgliedern
der Red Biker Motorradorganisation. Der
erste Ausgabetag kam. Wir machten Wer-
bung: In den Winterquartieren teilten wir
Flugzettel aus. Wir klebten auch welche
offentlich an Tafeln und verteilten die
Einladungen per Hand. Es kam niemand
und wir mussten die erste Suppe selber
essen. Der zweite Ausgabetag, etwa 14
Tage spater, kam ndher. Wieder haben
wir Werbung gemacht. Diesmal haben
wir die Einladung in funf Sprachen ge-
schrieben. Hoffnungsvoll schlurften wir
die eigene Suppe in der Sektion. Eine
Person kam tatsachlich zum Essen. Ich
sinnierte, Uberlegte, dachte nach. Okay,
sie kommen nicht. Sie wollen nicht mehr
raus in die Kalte, wenn sie einmal im
Warmen sind. Gut. Dann fahren wir zu
ihnen. 14 Tage spater, ich glaube es war
ein Huhnerfleischeintopf mit frischem
Gemuse und Kartoffeln fuhren wir das
erste Mal in die Samariterbund-Not-
schlafstelle in der Dittmanngasse. Mit
dabei auch frisches Brot. Als wir gingen,
war der Topf leer und unsere Herzen voll.

Wir erzahlten das natirlich herum und die Menschen
wurden sehr spendenfreudig. Wir kénnen dieses Jahr
jede Woche eine warme Mahlzeit zubereiten und mitt-
lerweile kommen am Abend 35 bis 40 Menschen. Wir
organisieren auch Schlafsacke, Jacken, Socken, Unter-
hosen, Reisetaschen und Rucksacke. Es ist sehr schon,
wenn man erwartet wird und wenn die Menschen sich
freuen. Man lernt die Schicksale kennen und weif3 sein
eigenes wieder mehr zu schatzen.

arum ist es Dir ein Bedlrfnis, anderen zu helfen und
Zeit zu spenden?,

Ich koche gerne und es gibt viel zu viele Menschen, die
nichts haben. Ein Schlusselerlebnis in meiner Kindheit
war, als mich der Prifer beim Rettungsschwimmen
fragte, warum ich mir nicht die Schwimmnadel als
Auszeichnung hole, und ich antwortete: Weil ich kein
Geld habe: Er schenkte sie mir dann und das hat mich
damals sehr gepragt und ich habe mir vorgenommen,
auch immer zu helfen, wenn es mir moglich ist.

elche Erfahrungen hast du bei deiner Arbeit mi
Obdachlosen gemacht?,

Dass sie meistens von oben herab behandelt wer-
den, dass sie aber einen sehr, sehr grof’en Stolz

haben. Manche von ihnen haben den Wunsch, ob-

dachlos zu sein und das muss man auch respektie-
ren.Was mich auch berthrt hat: Dass viele von ihnen
ihrem Freund oder Hund das letzte Essen geben, ob-
wohl sie selbst nichts mehr haben. Das finde ich pha-

nomenal. Von dieser Selbstlosigkeit konnten wir uns
glaube ich alle ein Scheiberl runterschneiden.

elche Unterstlitzung wurdest du dir noch wiinschen?,
Dass wir so eine Suppenkiiche in allen Bezirken um-
setzen und alle Winterquartiere und Schlafstellen mit
warmem Essen versorgen konnen. Das scheitert weni-
ger an den Spenden,sondern an Freiwilligen, die bereit
sind, ein paar Stunden ihrer Zeit zu opfern.

ie wirdest du dir eine ideale Gesellschaft vorstellen?
Es sollte keiner obdachlos sein, der es nicht will. Und
es gibt leider genug, die keinen Anspruch auf nur einen
Euro haben. Und die haben es besonders schwer. Schon
ware es, wenn sich Gastronomen fanden, die sa-
gen, ein Mal pro Woche spende ich
ein Essen flir eine dieser sozi-
alen Einrichtungen.

Unterstiitzung im Café

Die Mitarbeiterinnen des Cafés Zwischen-
Schritt sind auch Menschen, die Wohnungs-
losigkeit selbst erlebt haben. Sie helfen auf
Wunsch gerne bei allen Fragen rund um das
Internet. Gemeinsam mit Profis werden lau-
fend kostenlose Fortbildungen zum Thema
organisiert.

b Bewerbungsschreiben erstellen, Antragsfor-

mulare ausfiillen oder soziale Kontakte pfle-

gen - das Internet bietet viele Moglichkeiten.
Aber man muss sie kennen. Im Internetcafé Zwischen-
Schritt in der Dittmanngasse 1a in Wien-Simmering
wird dieses Wissen nicht nur vermittelt, es bietet auch
Raum zum Surfen, Mailen und Chatten. Und zwar ganz
ohne Konsumzwang.
Beim Lernfestival 2016 wurden verschiedene Aktionen
von engagierten Lernbegeisterten angeboten und auch
direkt von ihnen organisiert — die Teilnahme war kos-
tenlos. Die Themen reichten von ,Das Internet ist ka-
putt!“ Gber ,Kunst am PC“ bis zu ,e-LERNEN online +
offline”.
Das Lernfestival.at fand 2016 bereits zum 4.Mal in Ko-
operation mit dem Schweizer www.lernfestival.ch statt.

236.947

200.000

Ndachtigungen in der Wohnungslosenhilfe insgesamt
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Unter dem Motto ,,In Wien muss niemand auf
der Strafde schlafen“ machte der Samariter-
bund in Zusammenarbeit mit dem Fonds Sozia-
les Wien (FSW) wdhrend der Wintermonate
Notschlafpldtze fiir akut obdachlose Menschen
zugdnglich.

ufgrund der stark gestiegenen Nachfrage

nach warmen Schlafpldatzen bot der Samari-

terbund 2016 insgesamt drei Notquartier fur
wohnungslose Menschen. Neben dem Nachtquartier
im fruheren Gesundheitszentrum in der Gudrunstra3e
in Wien-Favoriten mit Platz fir 85 wohnungslose Men-
schen wurde ein zweites Quartier am Enkplatz in Wien
Simmering fur 30 Personen eroffnet. Zusatzlich wurden
in der Eichenstrafe Schlafmdglichkeiten flur etwa 80
Wohnungslose eingerichtet. Damit konnte der Samari-
terbund rund 200 warme Schlafplatze bieten.

,Neben einer sicheren Ubernachtungsmaglichkeit, einer
warmen Mabhlzeit, sauberen Duschen und Hygienearti-
keln erhalten die wohnungslosen Menschen vor allem
auch menschliche Warme in unseren Einrichtungen’,
sagt Oliver Lohlein, Geschaftsfuhrer des Samariterbun-
des Wien.Die Notquartiere im Rahmen des Winterpakets
der Wiener Wohnungslosenhilfe werden niederschwel-
lig gefihrt - das heifdt sie konnen von EU-Blrgern
genauso wie von Menschen aus anderen Landern, die
keinen reguldren Sozialanspruch haben, aber in Wien
leben, genutzt werden. Die Einrichtungen waren in der
Zeit von 17.00 Uhr bis 08.00 Uhr geoffnet.

Individuelle Unterstiitzung

Der Samariterbund hat verschiedene Hauser im Port-
folio, in denen auf die unterschiedlichen Bedurfnisse
von Wohnungslosen reagiert werden kann. Das Ange-
bot reicht dabei vom Ubergangswohnhaus iiber sozial
betreute Wohnpldtze bis hin zu leistbarem Wohnraum
mit Betreuungsangebot, der unbefristet in Anspruch ge-
nommen werden kann. Dabei handelt es sich um das
Haus R3, das Haus Sama, das Haus Max Winter und das
Haus WohnenPlus Riga - alle unterstiitzen ihre Bewoh-
nerlnnen ganz unterschiedlich und vielfaltig in ihrer
Selbststandigkeit und Integration.

Die Zuweisung erfolgt durch das Beratungszentrum
Wohnungslosenhilfe (bzZWO) des Fonds Soziales Wien
(FSW) 8., Ledererg. 25, Tel.: (01) 4000 66 430.

‘ ORF: Shades Tour
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LernLeo

Kinder brauchen Liebe. Viele armutsgefahrdete
Familien konnen sich private Nachhilfestunden
nicht leisten. Um diesen Schiilerinnen und Schiilern
eine Chance auf einen fairen Start ins Leben zu
ermoglichen, hat der Samariterbund Wien das
.LernLEO" ins Leben gerufen - eine kostenlose
Hausaufgaben- und Lernunterstutzung fiir Kinder
und Jugendliche im Alter von 6 bis 14 Jahren. Auch
im vergangenen Schuljahr hat ein professionelles
Team die Kinder wieder unterstiitzt, begleitet und
gefordert, damit sie ihre Klassen mit einem positiven
Zeugnis erfolgreich abschlief3en konnten. Das
.LernLEO" erhdlt keine staatlichen Zuschiisse und
wird ausschlief3lich durch Spenden finanziert und
bietet taglich:

® Unterstiitzung bei Hausaufgaben, professionelle
Lernhilfe und individuelle Forderung

® Vorbereitungen auf Schularbeiten und Tests

® Unterstiitzung bei Bewerbungsschreiben

® Gemeinsames Lesen in der gemiitlichen Biicher-Ecke

® Gesunde Jause

@ Kompetente Beratung fiir Eltern uber Weiterbil-
dungs- und Berufschancen ihrer Kinder

-»Bitte unterstttzen auch Sie unser LernLEQ, das Kindern,
denen es nicht so gut geht im Leben, eine Chance gibt und
einen Beitrag zu einem gerechten Bildungssystem leistet. Wir
sind fur Spenden in jeder Hohe dankbar, denn das LernLEO
finanziert sich ausschlieflich aus privaten Geldern.”

Oliver Lohlein, Geschaftsfiuihrer des Samariterbund Wiens




So gelingt ein gerechtes Bildungssystem

Die ASB Wien-Lerneinrichtung zeigt, wie
Schiilerlnnen positive Schulabschliisse
und Aufstieg in weiterfiihrende Schulen
schaffen

~Zwei Mal wochentlich besuchte Erda im vergangen
Schuljahr das LernLEO, die Lerneinrichtung des Sama-
riterbundes Wien, im zweiten Bezirk.,,Zuerst habe ich
nicht gedacht, dass ich Mathe schaffen werde, aber
ich habe nicht aufgegeben, und das LernLEO hat mir
sehr dabei geholfen, doch noch eine gute Note zu
bekommen’, erzahlt Erda stolz. Nach Beendigung der
Neuen Mittelschule schaffte Erda den Aufstieg in eine
weiterfuhrende Schule und besucht nun seit wenigen
Wochen die Modeschule in der Herbststrafie.

Im LernLEO arbeiten ausgebildete Padagoglnnen und
ehrenamtliche Helferlnnen mit Kindern und Jugend-
lichen im Alter zwischen sechs und 14 Jahren und
unterstiitzen sie beim Erledigen ihrer Hausiibungen.
So wie Erda kommen viele Madchen und Buben aus
sozial benachteiligten Familien. In Osterreich sind
rund 380.000 Kinder und Jugendliche armutsgefahr-
det.

Dass der soziale Status der Eltern einen uberaus
grofden Einfluss auf die Bildungschancen der Kinder
hat, ist in vielen Studien schon seit langem ein-

deutig nachgewiesen. Trotzdem wird in Osterreich
Bildung nach wie vor ,vererbt”. Um diesen Kreislauf
zu durchbrechen, ibernimmt der Samariterbund

Wien seit mehr als drei Jahren Verantwortung mit der
Lerneinrichtung LernLEO. ,Wir sind davon Uberzeugt,
dass jedes Kind in Osterreich Zugang zu einer guten
Ausbildung erhalten muss. Dies darf nicht von der Bil-
dung der Eltern und ihren finanziellen Maglichkeiten
abhangen’, sagt Oliver Lohlein, Geschaftsflhrer des
Samariterbund Wiens.

Erdas personliche Erfolgsgeschichte ist kein Einzel-
fall. So wie sie schafften auch andere Schiilerlnnen
des LernLEOs den Aufstieg in weiterfiihrende Schu-
len, alle Schulerlnnen konnten das Schuljahr positiv
abschlieffen und in die nachste Schulstufe aufsteigen.
,Mit unserer nachhaltigen Unterstiitzung hoffen wir,
Kindern eine Zukunft mit Perspektiven und ein selbst-
bestimmtes Leben ermdglichen zu kénnen. Neben der
Lernunterstiitzung bietet das LernLEO auch verstand-
nisvolle Betreuung und Austausch bei Problemen
sowie sinnvolle Freizeitaktivitaten und eine gesunde
Jause zum Lernen® so L&hlein.

,Bitte unterstiitzen auch Sie unser LernLEO, das
Kindern, denen es nicht so gut geht im Leben, eine
Chance gibt und einen Beitrag zu einem gerechten
Bildungssystem leistet. Wir sind fur Spenden in jeder
Hohe dankbar, denn das LernLEO finanziert sich aus-
schlieBlich aus privaten Geldern, so Lohlein.

s
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Eine Buihne furs LernLEO

Von 24. bis 26.Juni 2016 fand das 33. Donauinselfest statt. Der
Samariterbund Floridsdorf-Donaustadt, aber auch die Kinder
vom LernLEO, traten dort in Erscheinung.

Eine Buhne mit Sangerin, Musiknoten und viel Natur rundherum malte Salma auf

ihr Zeichenblatt. So wie Salma zeichneten auch rund 20 andere Kinder aus sozial
benachteiligten Familien, die das LernLEO besuchen, was sie mit dem Donauinsel-
fest assoziierten. Denn diesmal waren sie die Jung-Designerlnnen fir das T-Shirt des
Donauinselfestes. Unterstiitzt wurden sie dabei vom Illustrator Jakob ,Juwee” Winkler.
Gemeinsam mit ihm brachten die Kids ihre Ideen schon einmal zu Papier und hatten
dabei jede Menge SpaR. Aus allen Vorschlagen gestaltete Winkler schliefdlich ein
Gesamtkunstwerk, das auf Shirts gedruckt wurde.

Unter dem Motto ,Zeig Dein Herz" lief die Social-Shirt-Kampagne des Donauinsel-
fests ab. Zu kaufen gab es die T-Shirts aus Bio-Baumwolle auf www.zeigdeinherz.
at. Pro Stuck kosteten sie 19 Euro - davon gingen funf Euro an das LernLEO, das sich
ausschlieBlich aus privaten Spenden finanziert und fur jede Unterstutzung dank-
bar ist. Viele Kinder haben Zuhause nicht die Moglichkeit oder zu wenig Raum zum
Lernen. Und allzu oft fehlt es ihren Eltern auch am notigen Geld fiir Nachhilfestun-
den. Das LernLEO gibt Kindern aus sozial benachteiligten Familien eine Chance auf
Bildung.

»Ich freue mich sehr Uber diese grofRartige Social-Shirt-Kampagne des Donauinsel-
fests. Besonders schon ist es, dass das Projekt die Kinder mit einbezieht und sie
damit selbst einen Beitrag zur Unterstiitzung leisten kdnnen®, so die engagierte
Leiterin des LernLEO, Mag. Birgit Greifeneder.

Die Lerneinrichtung LernLEO hat vor drei Jahren ihre Arbeit gestartet. ,Mit unserer
nachhaltigen Unterstuitzung hoffen wir, den Kindern eine Zukunft mit Perspektiven
und ein selbstbestimmtes Leben ermdglichen zu konnen®, so Greifeneder.

Die coolen Leiberln konnten nattirlich auch direkt am Donauinselfest erworben
werden.

Verschiedene Kunstlerlnnen besitzen bereits ein Social Shirt. Eine davon ist Zoe
Straub, die Osterreich heuer erfolgreich beim Eurovision Songcontest in Stockholm
vertreten hat. ,Ich unterstiitze die Social-Shirt-Kampagne, weil ich den Kindern vom
LernLEO helfen mochte®, so die Sangerin.

Dort war auch 2016 wieder der Samariterbund Floridsdorf-Donaustadt fiir die me-
dizinische Versorgung der Besucher verantwortlich. 150 Sanitaterinnen und sechs
Notarztinnen waren an insgesamt elf Ambulanz-Stiitzpunkten im Einsatz sein.

JWir sind auf alle Notfdlle bestens vorbereitet und uberlassen nichts dem Zufall. Mit
topmoderner medizinischer Ausrustung sowie optimal geschulten und trainierten
Sanitaterinnen und Sanitdtern sind wir auch heuer auf jede Situation bestens vorbe-
reitet. Wir freuen uns darauf, das Donauinselfest wieder zu unterstitzen und fur die
Sicherheit der Géste sorgen zu diirfen®, so Dipl.Ing. Erwin Scheidl, ASBO-Einsatzleiter
beim Donauinselfest.

© Kaspar Leuhusen

[

P

5.

-'l

i

CRPAOOAOOROO®



Fluchtlingsbetreuung

Schon seit Jahren engagiert sich der
Samariterbund fiir Menschen, die vor Hunger,
Krieg, Terror oder religioser Verfolgung aus

ihren Heimatlidndern nach Osterreich geflohen
sind und betreute auch im Jahr 2016 Familien,
Frauen, Manner und unbegleitete minderjahrige
Fliichtlinge in speziellen Unterkiinften im ganzen
Land und versorgte sie mit Essen, Trinken,
Kleidung und medizinischen Services. Besonders
fiir die unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen
(UMF) wurden passende Wohneinheiten
geschaffen, in denen multiprofessionelle

Teams aus qualifizierten Betreuerlnnen rund

um die Uhr fiir die Jugendlichen da waren.

Auf Eigeninitiative bot der Samariterbund
Integrationsmaf3nahmen fiir Fliichtlinge an - vom
Kindergarten uber Sprachkurse bis zu Workshops
mit gesellschaftspolitischen Themen.

R = o

- ’
‘ ORF: Integration durch Sport
p— ,Uber vilkerrechtliche Verpflichtungen
1 ORF: Hilfe bei Berufseinstieg hinaus sehen wir es auch weiterhin als
unsere Aufgabe, Menschen in Not zu un-
\ terstiitzen. Wir wollen direkt helfen, nicht

theoretisieren.”

Franz Schnabl, Samariterbund Prdsident

1 PUIS4: Hundsmiiller

-
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https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/BildungsinfoFlBurgenland.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/BildungsinfoFlBurgenland.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/HundsmuellerWerte.mp4
http://www.idcserbia.org
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/HundsmuellerWerte.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/IntegrationdurchSport.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/IntegrationdurchSport.mp4
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Der Samariterbund

startet Bildungsinitiative

R

Zertifizierte Deutschkurse sind der beste Grundstock fiir eine rasche Integration: Jede

Spende hilft! Mit Schulbeginn im September 2016 startete der Samariterbund eine

Bildungsinitiative, da das Thema Spracherwerb fiir Integration nach wie vor oberste

Prioritat hat.

LAuch viele erwachsene Fliichtlinge wirden gerne die
Schulbank driicken, um Deutsch zu lernen, doch die
offentliche Hand bietet flaichendeckend qualifizierte
Sprachkurse erst ab einem positiven Asylbescheid an®,
erklart Reinhard Hundsmduller, Bundesgeschaftsfuhrer
des Samariterbundes. Der Mangel an Deutschkursen
betraf aber nicht nur erwachsene Asylwerberinnen,
sondern auch nicht mehr schulpflichtige, minder-
jahrige Flichtlinge Gber 15, die ihr Kontingent an
Deutschkursen (200 Stunden) bereits aufgebraucht
hatten.

»Bei den Fluchtlingen sind die Nachfrage und der
Wunsch sehr gro, moglichst rasch Deutsch zu lernen,
doch das Angebot und die vorhandenen Budgets
reichen bei weitem nicht aus. Mit unserer Website
http://chancen.samariterbund.net mochten wir Impul-
se setzen und den Spenderinnen und Spendern die
Maglichkeit bieten, diese lernwilligen Menschen zu
unterstiitzen.”

Zusatzliche Gelder sollten dem Samariterbund
ermoglichen, rasch und unburokratisch zertifizierte
professionelle Deutschkurse fur Fluchtlinge anzu-
bieten sowie den Erwerb eines Sprach-Zertifikats

zu ermaglichen. Das Ziel war (und ist) es, dass die
Teilnehmerlnnen schnell auf Deutsch kommunizieren
kénnen und das sprachliche Level Al (Integrationskurs
Anfanger) und Level A2 (Integrationskurs Fortge-
schrittene) sowie B1 erreichen. Daflr erhalten sie
eine Zertifizierung, die im Asylverfahren oder bei der
Arbeitssuche hilfreich ist.

LEin passendes Unterrichtsangebot ist ein wichtiger
Baustein zum Gelingen von Integration. Dazu gehort
es auch, dass die Asylsuchenden mit einer Monats-
karte der Wiener Linien eine Chance zur Mobilitat
innerhalb Wiens erhalten®, so Hundsmiiller.

Die Website http://chancen.samariterbund.net zeig-
te Portratfotos von Frauen und Mannern aus einer
Fluchtlingseinrichtung des Samariterbundes, die
gerne einen Deutschkurs besuchen wirden. Spen-
derlnnen konnten dadurch bei der Integration auf
unterschiedliche Weise helfen.

Bereits mit 10 Euro finanzierten sie zwei Deutschstun-
den. Mit 450 Euro garantierte man einem Flichtling
den Besuch eines Deutschkurses inklusive Tickets fur
die offentlichen Verkehrsmittel. Mit 90 Euro bezahl-
ten sie die Prifungsgebihr fir das Deutsch-Zertifikat
eines Flichtlings. Mit 17,60 Euro finanzierten die
UnterstltzerInnen zwei Streifentickets fir die Wiener
Linien mit acht Fahrten und verhalfen dadurch einem
Menschen zu mehr Mobilitat. Und mit einer Spende
von nur 12 Euro unterstitzten sie Kinder mit Schul-
heften und Schreibwaren.

LSetzen wir uns gemeinsam dafir ein, dass jeder
Mensch eine Chance bekommt®, so Reinhard Hunds-
muller.

Spenden an den Samariterbund:
IBAN: AT04 1200 0513 8891 4144

BIC: BKAUATWW
Verwendungszweck: Deutschkurse

Benefizkonzert fir

Projekt mit jungen Fliichtlingen

— - - -
-
i -

»Building Bridges“ ermdglicht jungen Fliichtlingen, die im Haus Sidra und dem Haus

Ottakring des Samariterbund Wiens leben, Workshops in Tanz, Gesang und Percussion.

Die jungen Madchen und Burschen aus den Sama-
riterbund-Einrichtungen wurden im Jahr 2016 von
einem Team professioneller und international renom-
mierter Musikerlnnen und Tanzerinnen in Tanz, Chor
und Percussion unterrichtet. Uber ein Jahr lang wurde
wochentlich in kleinen Gruppen mit rund 10 Jugend-
lichen an mehreren Standorten in Wien geubt und
gearbeitet.

,Ich habe selber so viel Gutes erfahren, jetzt mochte
ich etwas zuriickgeben®, sagt Pianistin Maria Radu-
tu, die ,Buidling Bridges” initiierte und die Initiative
gemeinsam mit Alexander Medem leitete. Die oftmals
traumatisierten Jugendlichen erlebten sich dabei in
einem neuen und starkenden Kontext. Die Workshops
forderten den Gruppenzusammenhalt, kleine Buhnen-
auftritte starkten das Selbstbewusstsein.

,Building Bridges"”ist ein nachhaltig angelegtes
Projekt — mit dem Ziel, darstellende Kunst zu einer

personlichen Ressource der Jugendlichen zu ma-
chen. Der gleichnamige Non-profit-Verein ist auf
Spendengelder angewiesen, um die professionelle
Organisation und Umsetzung der Workshops, Auftrit-
te, Transporte und Bereitstellung von Instrumenten,
nachhaltig zu gewahrleisten.

Benefizkonzert fiir das Projekt

Namhafte Kiinstlerlnnen wie Salah Ammo, Ozlem
Bulut, Carlos Osuna und Maria Radutu stellten sich
bisher in den Dienst des Projekts. Das hochkaratige
Programm reicht von Mozarts Klavierkonzert KV414
bis zu den Geschichten eines Syrischen Flusses. So
wird die Brucke von der Klassik uber orientalische
Musik bis hin zu Ethno-Jazz geschlagen.

»Building Bridges® Leiterin Maria Radutu (1984 in Bukarest geboren)

verfolgt das Ziel, Augenblicke zu erschaffen, die den Fokus der Zu-

horer verandern. Zu den Highlights ihrer Karriere geh6ren Konzerte » "
im Grof3en Musikvereinssaal, in der Carnegie Hall, im Festspielhaus ;
Baden-Baden oder auch im Auditorio National Madrid.Der deutsch-

peruanische Opern- und Theaterregisseur Alexander Medem (1981 in Mailand geboren) begann seine Karriere als
Regieassistent am Wiener Burgtheater, inszenierte dann an der Wiener Kammeroper, im Wiener Konzerthaus und
zuletzt an der Wiener Staatsoper. Gemeinsam mit Maria Radutu leitet er ,Building Bridges“.Salah Ammo (geboren
1978 in Darbasiyah) ist aus seiner Heimat Syrien mit einem Koffer und seinem Instrument geflohen und griindete
mit dem osterreichischen Percussionisten Peter Gabis ein Duo. lhr erstes gemeinsames Album erhielt gleich die
Nominierung fiir den Deutschen Schallplatten Preis.
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Kritik vor Fluchtlingsgipfel:
NGOs wurden nicht eingeladen

ASBO-Bundesgeschiftsfiihrer Hundsmiiller: ,Unverstindlich, dass der Bund nicht auf die

Kompetenz der NGOs zuriickgreift.”

»ES ist zwar zu begrifien, dass sich die Regierung

mit Landern und Gemeinden an einen Tisch setzt.
Aber NGOs wie der Samariterbund betreuen Flucht-
linge nicht erst seit September 2015, sondern haben
jahrelange Erfahrung in diesem Bereich. Wir sind im
Dauereinsatz, arbeiten an der Basis und tragen die
grofdite Last in der Bewaltigung der Fluchtlingskrise.
Wir wissen Uber die Angste und Néte der Menschen
Bescheid - sowohl der in Osterreich lebenden
Bevolkerung als auch der Asylwerberlnnen. Es ist
unverstandlich, dass der Bund bei der Konzepterstel-
lung nicht auf die Kompetenz der NGOs zuriickgreift,
kritisierte ASBO-Bundesgeschéftsfiihrer Reinhard
Hundsmiuiller im Vorfeld des Asylgipfels am 20.Januar
2016, weil die Hilfsorganisationen nicht eingeladen
waren.

Es fehle ein einheitliches System, auch was die Ange-
bote zur kulturellen Orientierung von Flichtlingen in
Osterreich betreffe.

.Die NGOs werden im Stich gelassen®, so Reinhard
Hundsmuller: ,Es braucht klare Vorgaben und Ange-
bote zur gesellschaftlichen Integration, gekoppelt

an Deutschkurse wahrend des Asylverfahrens. Wir
bekommen aber nicht die nétigen Mittel. Mit dem
aktuellen Tagsatz konnen wir nur das Notigste, also
Unterkunft und Verpflegung, zur Verfiigung stellen.’
Bereits beim Angebot der Deutschkurse sind NGOs
auf das Engagement ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen
angewiesen. Ein flichendeckender Integrationsplan
inklusive Qualifikations-Check, Sprachkursen und In-
tegrationsmatnahmen vom ersten Tag an, ist gefragt’,
so Hundsmuller.

Eine solidarische Losung sei sowohl auf EU-Ebene
als auch national dringend notwendig. ,Ich hoffe,
dass der Gipfel sich nicht auf die Themen Obergrenze

und Ruckflihrung beschrankt. Das ware viel zu kurz
gegriffen. In der derzeitigen Situation bedarf es einer
breiten, ehrlichen Diskussionsplattform, die an prak-
tikablen Losungen interessiert ist. Wenn dann nichts
mehr funktioniert, werden wir wieder die Kastanien
aus dem Feuer holen missen®, so Hundsmdiller.

Samariterbund uibt scharfe Kritik
an den Ergebnissen des Asylgipfels

Wir glauben nicht daran, dass verzweifelte Menschen,
die auf der Flucht ihr Leben aufs Spiel setzen, sich
von einer Obergrenze abhalten lassen®, so ASBO-Pra-
sident Franz Schnabl zum Ergebnis des Asylgipfels.
JWie soll das in der Praxis umgesetzt werden? Wie
und wo versorgt man die geflohenen Menschen,
nachdem die Obergrenze erreicht ist?‘, so Schnabl:
,Uber vélkerrechtliche Verpflichtungen hinaus sehen
wir es auch weiterhin als unsere Aufgabe, Menschen
in Not zu unterstitzen. Wir wollen direkt helfen, nicht
theoretisieren.” Seit Beginn der Fliichtlingsstrome im
September 2015 hat der Samariterbund rasch und
unburokratisch geholfen und mehr als 7.000 Flicht-
linge in ganz Osterreich betreut.

,Der Ausgang der Asylkonferenz ist erniichternd, denn
IntegrationsmafRnahmen wurden nicht thematisiert.
Es ist notwendig, den Menschen flachendeckende
Integrationsmoglichkeiten zu bieten, allen voran
Deutschkurse und auch Kurse uber das Leben in einer
westlich orientierten Gesellschaft. Die Diskussion
Uber eine Obergrenze ist scheinheilig und bringt
keinerlei Verbesserungen®, so Schnabl.,Obergrenzen,

Richt- oder Zielwerte sind grundsatzlich volker- und
verfassungswidrig. Sie verstofen gegen die Gen-
fer Flichtlingskonvention und die Europadische

Menschenrechtskonvention und spielen nur Schlep-
perbanden in die Hande.'

Obergrenze 37.500

JWie soll das in der Praxis mit der festgelegten
Obergrenze von 37.500 funktionieren®, fragt Schnabl.
~Passiert eine Familie gerade bei der Hochstzahl die
Grenze, darf ein Teil nach Osterreich, dem anderen
Teil wird die Einreise verwehrt? Zur Forderung der
Integration und fur ein gutes Miteinander muss es
weiterhin moglich sein, dass Familien zusammenge-
fiihrt werden®, sagt Schnabl.

Sowohl der damalige Bundeskanzler Werner Faymann
als auch alle maRgeblichen SPO-Regierungsmitglie-
der hatten sich bis vor kurzem noch eindeutig gegen
Obergrenzen ausgesprochen. Schnabl: ,Die Argumen-
tation, dass es sich eigentlich um keine Obergrenze,
sondern um einen Richtwert handelt, sind wieder ein
Tirl mit Seitenteilen’, also semantische Spielereien.
Fur mich ist das ein starkes Indiz fur einen Richtungs-
schwenk der SPO-Bundesspitze. Dies konnte mehr als
nur heftige Diskussionen in der SPO auslésen und

die Handlungsfahigkeit des Bundeskanzlers in dieser
Frage gegen Null fiihren:

Statt ,Notlosungen® bot der Samariterbund auf Eige-
ninitiative IntegrationsmafRnahmen fir Flichtlinge
- vom Kindergarten bis zu Workshops mit gesell-
schaftspolitischen Themen.

JWir machen das im Rahmen unserer Maglichkeiten,
denn die Finanzmittel sind hierfir leider unzurei-
chend. Wir wollen den Menschen aber nicht nur ein
Dach Uber dem Kopf und Verpflegung bieten, sondern
auch die Chance, ein neues Leben zu beginnen®, so
Schnabl.

,Es braucht einheitliche Lésungen fiir Osterreich, was
rasche und faire Asylverfahren sowie die Integration
von Flichtlingen in unsere Gesellschaft betrifft. Auch
auf europaischer Ebene ist eine einheitliche Vorge-
hensweise noétig: Einheitliche Verfahrensstandards
und Aufnahmebedingungen sowie die gerechte Ver-
teilung der Fluchtlinge auf alle EU-Mitgliedsstaaten
sind gefragt. Die Menschen in den betroffenen Ge-
bieten bendtigen unsere Unterstlitzung. Jetzt geht es
darum, Fluchtursachen zu bekampfen und die Situati-
on von Kriegsflichtlingen in Syriens Nachbarlandern
zu verbessern®, betonte Schnabl abschlieftend.
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,Eine Obergrenze ist in der Praxis nicht
umzusetzen und dartiber hinaus auch vol-
kerrechtswidrig. Das Ergebnis des Asylgip-
fels bedeute einen weiteren fahrldssigen

Zeitverlust.”
Franz Schnabl, ASBO-Président
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Samariterbund fordert

Integrationsmafdnahmen

ASBO-Bundesgeschiftsfiihrer Reinhard Hundsmiiller forderte bei der Internationalen
Biirgermeister-Konferenz in Wien: ,Wir diirfen jetzt keine Zeit verlieren!”

Blirgermeister aus zehn Landern - vom Libanon, tiber
die Turkei und Mazedonien bis nach Osterreich und
Deutschland - trafen sich am 21.und 22.Januar 2016
in Wien, um gemeinsam mit Expertinnen und Exper-
ten plausible Losungen fir das Zusammenleben mit
Flichtlingen in ihren Stadten zu formulieren. Die Biir-
germeister tauschten dazu untereinander Erfahrungen
aus und brachten Beispiele erfolgreicher Projekte auf
lokaler Ebene. So waren sich die Teilnehmer einig,
dass fur ein konfliktfreies Zusammenleben mit Fliicht-
lingen vom ersten Tag an Sprachkurse und sinnvolle
Beschaftigung angeboten werden mussen.

~Der Samariterbund will Flichtlingen nicht nur ein
Dach uber dem Kopf und Verpflegung bieten, sondern
auch die Chancen, in Osterreich ein neues Leben zu
beginnen’, so Reinhard Hundsmdiller, Bundesgeschafts-
fiihrer des Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs bei
der internationalen Birgermeister-Konferenz NOW

in Wien vor hochkaratigen, internationalen Gasten.
JWir brauchen jetzt IntegrationsmaBnahmen, die vom
Neusiedler- bis zum Bodensee fiir alle Flichtlinge
gleich sind. Diese Kompetenz sehe ich eindeutig beim
Integrationsministerium angesiedelt’, so Hundsmiiller.
»In der Praxis partizipieren Flichtlinge in unseren
Einrichtungen und ibernehmen Aufgaben fur die Ge-
meinschaft. Wir bieten Kinderbetreuung, Sprachkurse
und Feste. All das fordert die Integration®, so Hunds-
muller weiter.

Um eine wertfreie und losungsorientierte Diskussion
anzuregen, musse man Probleme ansprechen. Hunds-
muller: ,Derzeit gibt es zwei radikale Positionen: Alle
raus’ oder ,Alle willkommen’ Es muss uns gelingen,

uber Diskrepanzen in den Kulturen zu reden, das be-
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trifft beispielsweise die Themen Familie, Bildung und
Arbeit. Denn Fluchtlinge legen ihre Kultur nicht an
der Grenze ab. Vor allem die Bildung ist der wichtigste
Schritt zur Integration und Vermittlung gesellschaftli-
cher Werte. Wir durfen jetzt keine Zeit mehr verlieren
und missen endlich mit Integrationspolitik beginnen’

Der Samariterbund arbeitet seit vielen Jahren er-
folgreich mit lokalen Partnerorganisationen in
Krisenregionen der Welt zusammen. Hundsmuller
forderte: Osterreich solle die Budgets fiir Entwick-
lungszusammenarbeit (EZA) endlich auf 0,7 Prozent
des Bruttoinlandsprodukts erhohen.

Kuirzung der

Mindestsicherung
produziert Armut
in Osterreich

ASBO-Prisident Franz Schnabl: , Asylberechtigte anders zu behandeln als Inlénder,
spielt Menschen gegeneinander aus und fiihrt zu Elend und Kriminalitit.”

,Die angedachte Kiirzung der Mindestsicherung fur
Migrantinnen und Migranten sowie fiir schutz- und
asylberechtigte Fliichtlinge kann keine Losung sein.
Wer diesen Vorschlag unterstutzt, muss auch Verant-
wortung Ubernehmen fiir zunehmende Kriminalitat
und das Elend, das diese finanzielle Kirzung bringt’,
so Franz Schnabl, Prasident des Arbeiter-Samari-
ter-Bund Osterreichs. Die seit 2011 eingefiihrte
Mindestsicherung hat den Menschen in Osterreich
soziale Stabilitat gebracht, die beibehalten werden
soll. Dazu Schnabl: ,Die Diktion muss auch weiterhin
lauten: Gleiche Unterstiitzung fir alle. Die bedarfs-
orientierte Mindestsicherung nur fir Menschen zu
kirzen, die zu uns gefluchtet sind, wiirde bedeuten,
Gruppen gegeneinander auszuspielen. Integration
kann nur gelingen, wenn wir faire Bedingungen fur
alle anbieten.’

Franz Schnabl forderte auf’erdem mehr Mittel fur
Sprachkurse, den Ausbau von offentlich geforder-

ter Beschaftigung und mehr Geld fur Projekte, die
Fluchtlingen dabei helfen, auf dem Arbeitsmarkt

Fufd zu fassen: ,Es ist muRig, daruber zu diskutieren,
ob nicht integrationswilligen Asylberechtigten die
Mindestsicherung gestrichen werden kann, weil das
erstes bereits jetzt schon maoglich ist und zweitens die
Nachfrage nach Integrationsangeboten viel hoher ist
als das tatsachliche Angebot. Deshalb mussen endlich
die notwendigen Voraussetzungen geschaffen wer-
den: Das beginnt bei Deutschkursen ab dem ersten
Tag. NGOs wie der Samariterbund brauchen dringend
mehr finanzielle Unterstiitzung insbesondere fur
Sprachkurse, fur Integrationsprojekte und in einem

weiteren Schritt auch fir Projekte, die Menschen bei
der Eingliederung in den Arbeitsmarkt unterstitzen.
Der Mindestlohn, die Mindestsicherung, die Pension
und auch die damit verbundenen Pflichten mussen fiir
alle Menschen in Osterreich gleich sein. Uber Details
erwarte ich mir eine konstruktive Diskussion®, so Franz
Schnabl.

Mehr Frauen mit Mindestsicherung

~Eine generelle Kurzung der Mindestsicherung ist
nicht akzeptabel und produziert nur neue Armut’, so
Schnabl weiter: ,Das wird auf dem Ricken von Kin-
dern, Alleinerziehenden und Menschen ausgetragen,
die aus gesundheitlichen Grinden oder Betreuungs-
verpflichtungen nicht mehr arbeiten konnen. Die
wiederholten VorstoRe der OVP, die Mindestsicherung
auf 1.500 Euro zu deckeln, trifft Familien besonders
stark und verbaut Kindern Zukunftschancen.’

2016 lebten 70.333 Kinder und Jugendliche in
Osterreichs Haushalten, die Geldleistungen aus

der bedarfsorientierten Mindestsicherung bezogen,
weil ihre Eltern zu wenig Einkommen hatten. Rund
256.000 Menschen bezogen im Jahr 2014 Mindestsi-
cherung, davon deutlich mehr Frauen als Manner.

,Bundeslander wie Oberosterreich und das Burgen-
land denken Uber Kirzungen nach. Jetzt ist es aber fur
uns alle wichtig, das Potenzial der Menschen, die zu
uns kommen, zu ntitzen, anstatt sich in Neid- und Kir-
zungsdebatten zu verlieren, so Schnabl abschlieBend.
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! Weltfliichtlingstag am 20. Juni 2016
ms ASBO forderte mehr IntegrationsmaRnahmen

-
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,Eine Kultur kann man nur schiatzen, wenn man sie auch kennt®, so Samariterbund-Bun-

desgeschaftsfiihrer Reinhard Hundsmiiller zum Weltfliichtlingstag 2016 am 20. Juni.

In Osterreich haben im Jahr 2015 etwa 90.000
Menschen um Asyl angesucht, NGOs haben diese
Menschen von der ersten Stunde an versorgt, ihnen
Unterkunfte zur Verfigung gestellt und sie bestmag-
lich betreut.

JJetzt stehen wir vor einer weiteren Herausforde-
rung: Wir mussen diese Menschen bei der Integration
unterstitzen. Auch hier sind es die NGOs, die viele
Initiativen und Projekte initiieren. Von der offentlichen
Hand wird derzeit kaum Geld fur Integrationsmaf3-
nahmen zur Verfligung gestellt, Vieles basiert derzeit
auf ehrenamtlicher Tatigkeit bzw. wird aus Spenden-
geldern finanziert. Langerfristig gesehen, werden wir
damit nicht das Auslangen finden, erklart Reinhard
Hundsmuller, Bundesgeschaftsfihrer des Arbeiter-Sa-
mariter-Bund Osterreichs. ,Wir miissen uns vor Augen
halten, dass man eine Kultur nur schatzen kann, wenn
man sie auch kennt. Der Spracherwerb ist das erste
Mittel dazu. Doch um Teil einer Gesellschaft zu wer-
den, bedarf es viel mehr:’

Im Jahr 2016 hat der Samariterbund eine Vielzahl von
Projekten ins Leben gerufen, um Fliichtlingen eine
erste Orientierung zu geben und sie bei der Integrati-
on in unsere Gesellschaft zu unterstutzen.

~Best practice™Beispiele

Alphabetisierung und Unterstutzung speziell fur
Frauen: Besonders fur Frauen, die nicht lesen und
schreiben konnten, waren Alphabetisierungs-Kurse ein
wichtiger Schritt in eine eigenstandige Zukunft. Im
Haus Siemensstrafie wurde Frauen durch sozialarbei-
terische MaBnahmen und individuelle Unterstiitzung
der Riicken gestarkt. Die Frauen nahmen das Angebot
sehr dankbar an und interessierten sich auch fir Frei-

zeit- und Sportangebote aufRerhalb der Einrichtung.
Insgesamt kann dank Freiwilligenarbeit und Spenden
zurzeit allen 160 Bewohnerlnnen der Einrichtung
ermoglicht werden, an Deutschkursen teilzunehmen.

Koedukative Betreuung

Der Samariterbund betreute 2016 mehr als 300 un-
begleitete minderjahrige Fluchtlinge. Im Haus Mihan
und dem Haus Ottakring fand eine koedukative Aus-
bildung von Madchen und Buben im Alter zwischen 14
und 18 Jahren statt, die allein, ohne Eltern aus ihrer
Heimat gefluchtet sind. Workshops, Bildungsangebote,
Gesprachsrunden und gemeinsame Freizeitaktivitaten
der jungen Menschen ermaglichen einen behutsamen
Zugang zu ihrem neuen Rollenbild und bereiten sie
auf ein selbststandiges Leben in Osterreich bestmdg-
lich vor.

So wurden etwa Schwimmkurse, gemeinsames Mu-
sizieren, Feste oder auch ein Tanzkurs angeboten. Im
Haus Mihan lebten zusatzlich Studierende, mit denen
ein Austausch stattfinden konnte. Ein strukturierter
Tagesablauf und integrationsfordernde Mafinahmen
sowie sinnvolle Freizeitbeschaftigungen waren fir die
Menschen, die zum Teil sehr belastende Situationen
erlebt hatten, besonders wichtig. Den Tag begannen
sie mit einem gemeinsamen Fruhstuck, anschlieRend
gab es Deutsch-Unterricht und fir schulpflichtige Kin-
der und Jugendliche auch regularen Schulunterricht.

Musik-Projekte fiir junge Fliichtlinge

Das Projekt ,,Building Bridges” ermdglichte jungen
Flichtlingen, die vorwiegend im Haus Sidra und dem
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Haus Ottakring des Samariterbund Wiens lebten,
Workshops in Tanz, Gesang und Percussion. Zusatz-
lich wurde im Haus Sidra in einem professionellen
Tonstudio musiziert und produziert. Die Wiener
Philharmoniker hatten die Ballspende des letzten
Philharmoniker-Balles gespendet. Mit diesem Betrag
wurden die Ausrustung fir ein Tonstudio sowie einige
Musikinstrumente angeschafft, die die Jugendlichen
seither begeistert verwenden. Erste Raps wurden auf-
genommen und Beats produziert. RegelmaRig wurde
in Workshops an neuen Liedern gearbeitet, bei denen
die Jugendlichen viele neue Ideen einbrachten.

Freiwilligen-Netzwerk IGOR

Im Pavillon 6 des Geriatriezentrums am Wiener-
wald engagierte sich die Freiwilligen-Gruppe IGOR
(Integrationsarbeit und Gesundheitsforderung im
offentlichen Raum) und bot Freizeitangebote: Topfer-
kurse, Nah-Workshops, Computerkurse, Gartenarbeit
und gemeinsame Feste standen auf dem Programm.
Gemeinsam mit den Fliichtlingen wurde auch ein Ge-
meinschaftsraum liebevoll gestaltet. Im Rahmen der
Initiative DigitalCity.Wien und der Unterstiitzung des
Unternehmens AfB Osterreich wurden 18 Computer
und Software gespendet.

Mentoring-Programm ,Newcomer*

Das Projekt ,Newcomer® portratierte unbegleitete
minderjahrige Fluchtlinge im Haus Podersdorf des
Samariterbund Burgenlands. Ziel war es, effektive
Deutschkurse zu organisieren. Auferdem wurden
Mentorlnnen fir die Jugendlichen gefunden, die ihnen
mit Rat und Tat zur Seite stehen und ihnen berufliche
sowie personliche Zukunftsperspektiven vermitteln
konnten. In Podersdorf wurde die Integration durch
ein langerfristiges Sport-Projekt gefordert. 39 junge

~ Lo

&
R
1M

Fliichtlinge konnten bereits einen professionellen
Sport-Leistungstest im Turnsaal der Volksschule in
Podersdorf ablegen. Am ganzen Vormittag wurden
Dinge wie Reaktionszeit, Sprungkraft, Ausdauer oder
Balance getestet. Ziel war es, die jungen Burschen ver-
schiedenste Sportarten kennenlernen zu lassen, und
sie im ldealfall fur einen fixen Vereinsplatz zu begeis-
tern. Die Umsetzung erfolgte iber die verschiedenen
Sportverbande und wurde vom Sportministerium
initiiert.

N

Neue Wurzeln schlagen

Urban Gardening hat Hochsaison. In den Einrichtun-
gen des Samariterbundes Wien bluht und gedeiht viel
Neues. Im Garten des Hauses Winkelackerweg in Wien
Floridsdorf bauen Fluchtlingsfamilien schon seit mehr
als zehn Jahren Spezialitaten aus ihrer Heimat an. Eine
Familie aus China pflanzt hier zum Beispiel einen spe-
ziellen Salat an, den es in Osterreich nicht zu kaufen
gibt. Obst und Gemiise wird von allen Familien gerne
fur den Eigenbedarf verwendet und zu Gerichten aus
ihren Heimatlandern verkocht. Hier kooperieren Syrer
mit Pakistani, Ukrainern und Chinesen.

Der Samariterbund ibernimmt Verantwortung fur
Menschen, die aufgrund katastrophaler Lebens-
bedingungen in Kriegs- und Krisengebieten ihre
Heimat verlassen mussten, in Osterreich Asyl suchen
und macht sich fiir ihre Rechte stark. Osterreich-
weit betrieb der Samariterbund 2016 mehr als 40
Fluchtlingseinrichtungen. Besonders unterstltzt der
Samariterbund unbegleitete minderjahrige Fliichtlin-
ge, die allein aus ihrer Heimat gefliichtet sind, bietet
altersadaquate Quartiere und Betreuung und hilft
ihnen bei der Integration.
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Mentoren fur junge
Fluchtlinge gesucht!

Der Samariterbund Burgenland betreute in Podersdorf 40 junge Fliichtlinge. Das Projekt

~Newcomer® brachte Mentorinnen und Jugendliche zusammen. Erste Mentoring-Paare

haben sich schnell gefunden.

Andrea Maria Pitzer und ihr Mann Josef Kaintz beglei-
teten den jungen Afghanen Yama Zakhel 2016 auf
seinem Weg. ,Wir haben ihn beim Unterricht als scheu
und still kennen gelernt.Jetzt sind wir fast taglich in
Kontakt. Uber die Zeit ist die Kommunikation immer
besser geworden. Unter anderem lernte er, dass re-
gelmafiiger Schulbesuch und Zusammenarbeit beider
Partner in Haushalt und Garten sowie Punktlichkeit
wichtig sind.’

Yama ist einer der Fluchtlinge in der Samariter-
bund-Einrichtung in Podersdorf. Auch er hat auf der
Flucht Dramatisches erlebt und fand sich nur langsam
in das neue Leben ein.
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GroRes Medieninteresse beim Pressegesprach zum
Projekt Newcomer in Podersdorf mit Vizeblrger-
meister Franz Josef Steiner, Burgermeister Andreas
Steiner, Samariterbund-Burgenland Geschaftsfihrer

Wolfgang Dihanits und dem Mentoren-Paar Andrea
Pitzer und Josef Kaintz.

LUnsere Mitarbeiterinnen wollen bei einem maoglichst
guten Start helfen. Mentorinnen und Mentoren sind
dabei eine wichtige Unterstlitzung®, so Mag. Wolfgang
Dihanits, Geschaftsfuhrer des Samariterbund Burgen-
lands. Hilfe beim Ankommen und bei der Integration
in eine neue Gesellschaft sind fur die minderjahrigen
Fluchtlinge wichtig.

JWir laden die Podersdorferinnen und Podersdorfer
herzlich ein, sich zu informieren und Mentor zu wer-
den’, so Wolfgang Dihanits. Die Gemeinde Podersdorf
unterstitzte das Mentoring-Projekt des Samariterbun-
des, das in einem Pressegesprach vorgestellt wurde.

Infos und Anmeldung als Mentorin:

Begleiten auch Sie einen Jugendlichen.

Stammen Sie aus der Region Podersdorf, sind voll-
jahrig, verantwortungsvoll und haben zumindest
drei Mal im Monat Zeit fur ein Treffen mit einem

jungen Flichtling, dann melden Sie sich bitte bei
Lisa Kohl, BA fir ein personliches Gesprach:
0664/ 88 472 929 oder
lisa.kohl@samariterbund.net

Alle Infos: newcomer.samariterbund.net

Samariterbund kritisierte

Asylrechtsnovelle

Neue Novelle fiihrt zu erschwerter Integration, ausgehebelten Menschenrechtsstan-

dards und steigert das Risiko einer lebensgefahrlichen Flucht

Der Samariterbund appellierte an den Nationalrat, der
Novelle zum Asylgesetz nicht in dieser Form zuzu-
stimmen.

,Eine befristete Aufenthaltsberechtigung und ein
erschwerter Familiennachzug schaffen nur Integra-
tionshirden. So wird sich etwa die Wohnungs- und
Arbeitssuche noch schwieriger gestalten als bisher.
Die 3-jahrige Wartefrist fur Familienangehdrige von
subsidiar Schutzberechtigten ist geeignet, Men-
schen dazu zu bringen, vermehrt die Risiken einer
lebensgefahrlichen Flucht einzugehen’, kritisierte
ASBO-Bundesgeschéftsfiihrer Reinhard Hundsmiiller.
,Die Flucht fordert aber bereits jetzt viel zu viele To-
desopfer, wie uns regelmafdig in tragischer Weise vor
Augen gefiihrt wird.*

Die verscharften Regelungen seien auch vor dem
Hintergrund der geltenden Rechtslage nicht zu
rechtfertigen, da diese bereits die Aberkennung eines
Schutzstatus in begriindeten Fallen ermadglichen.
Als demokratiepolitisch sehr problematisch seheder
Samariterbund das parlamentarische Eilverfahren,

in dem die erst kurzlich eingebrachten weiteren
Asylrechtsanderungen einfach durchgewinkt werden
sollen.

»Die kurze Frist zur Begutachtung und Behandlung der
Novelle im Innenausschuss erlaubt keine eingehende
Reflexion der Materie. Es bleibt insbesondere keine
Zeit, gelindere Alternativen auszuarbeiten, die weni-
ger in die Rechte Schutzbedirftiger eingreifen’, hielt
Hundsmuller fest.

Inhaltlich beanstandete der Samariterbund auch

die Ausgestaltung des Schnellverfahrens, das eine
Zurlickweisung von Schutzbediirftigen ohne Prufung
der Fluchtgrinde ermdglichte. Denn diese lie3 daran
zweifeln, ob tatsachlich die Mindeststandards eines
fairen Verfahrens erfillt wirden. Damit ware auch
die Gewahrleistung weiterer Menschenrechte nicht
sichergestellt.

»Sollte das Schnellverfahren tatsachlich in derzei-
tiger Form umgesetzt werden, muss zumindest der
Kriterienkatalog, nach dem sich das Vorliegen einer
solchen Gefahrdung bestimmt, gesetzlich verankert
und so prazisiert werden, dass die Bestimmungen
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nur in wirklichen Notsituationen zum Tragen kom-
men. Vernunftige und nachhaltige Losungen der
Fluchtlingssituation kdnnen im Grunde aber nur auf
internationaler und auf EU-Ebene gefunden werden®,
regte Hundsmuller an.

Von NGOs Geld zuriickzufordern, ist indis-
kutabel

Fiir ASBO-Bundesgeschiftsfiihrer Reinhard Hunds-
muller sei es indiskutabel, Spendengelder fur
Fluchtlingsbetreuung von staatlichen Geldern abzu-
ziehen.

,ES ist nicht im Sinne unserer Spender, wenn Gelder,
die uns fur den Zweck der Betreuung von Fluchtlin-
gen gespendet wurden, von den Fordermitteln des
Innenministeriums abgezogen werden®, so Reinhard
Hundsmiiller. Auch der ASBO hat den Brief des Innen-
ministeriums erhalten, in dem gefragt wird, in welcher
Hohe Spenden seit dem 4. September 2015 mit der
Widmung Flichtlingshilfe eingegangen sind und wie
viel von diesem Spendenaufkommen bislang fur diese
MaRnahmen bereits verbraucht worden sind. Der
Samariterbund hat seit Sommer 2015 mehrere Not-
quartiere fir Fliichtlinge in ganz Osterreich betrieben.
»,Nur mit Spendengeldern und der Hilfe vieler hun-
derter ehrenamtlicher Helferinnen und Helfer war es
maglich, etwa einen Kindergarten fiir rund 600 Kinder
oder Sprachkurse anbieten zu konnen. Diese wichti-
gen Maftnahmen wurden nicht aus 6ffentlicher Hand
finanziert, wir haben sie trotzdem umgesetzt’, so Rein-
hard Hundsmuller. Er pladierte dringend dafur, den
Fordervertrag, den NGOs mit der Republik Osterreich,
abgeschlossen haben, in eine angemessene Rechts-
form abzuwandeln: ,Wir brauchen Instrumente, die
auch im Krisenfall funktionieren. Hier geht es nicht
um Forderungen, wir haben im Auftrag der Republik
Leistungen erbracht. Jetzt von NGOs Gelder zuriick-
zufordern, ist indiskutabel’, so Reinhard Hundsmiiller
abschliefend: ,Ich hoffe hier auf eine Losung im Sinne
der Vernunft.*



Gemeinsam fiir mehr

Deutschkurse

Im Rahmen des Projekts ,,Sprechen lernt man nur durch Sprechen® der Spendenplatt-
form des ORF ,Helfen. WIE WIR.* wurden Fliichtlinge in Not unterstiitzt.

Ziel ist es, Projekte zur Sprachférderung zu forcieren.
ORF-Generaldirektor Dr. Alexander Wrabetz:,, Sprache
ist nicht nur der Schlussel zur Verstandigung, son-
dern vermittelt auch Haltungen, schafft Verstandnis
und gibt Orientierung. Daher haben wir uns gemein-
sam und in der bewdhrten Zusammenarbeit mit den
Hilfsorganisationen dazu entschlossen, den neuen
Schwerpunkt von ,Helfen. WIE WIR: der Sprachver-
mittlung zu widmen. Der ORF wird damit seiner
besonderen Verantwortung als offentlich-rechtlicher
Rundfunk gerecht.’

Mehr Kurse im Haus Erdberg

,Der Samariterbund kann hier einen weiteren Schritt
setzen,um die betreuten Menschen in die Gesellschaft
zu integrieren’, so Mag. Gerald Fitz, Mitglied der Ge-
schaftsleitung des ASBO.

Im Aus- und Weiterbildungszentrum AWZ Soziales
Wien GmbH konnten bereits elf Flichtlinge aus dem

Haus Erdberg in Wien einen Deutschkurs beginnen.
Nach einem Einstufungstest in die Kurse Alphabeti-
sierung,Al und A1+ besuchen die Manner die fir sie
passenden Schulungen. Vera Em, Geschaftsfuhrerin
der AWZ Soziales Wien GmbH: ,Die rasche Integration
von Asylwerberlnnen und asylberechtigten Personen
ist uns ein besonderes Anliegen. Ein wichtiger Be-
standteil fur eine funktionierende Eingliederung in
die Gesellschaft ist nun mal die Sprache. Im Bereich
der Aus- und Weiterbildung arbeiten der ASBO und
die AWZ Soziales Wien GmbH schon lange zusammen.
Im Hinblick auf die Deutschkurse fur Asylwerberinnen
haben wir diese nutzbringende Kooperation weiter
verstarkt.”

Dr. Gunther Ettenauer, Leiter der Bildungsakademie
an der AWZ Soziales Wien GmbH: ,Mit den Deutsch-
kursen mochten wir den Asylwerberlnnen so rasch
wie moglich die selbststandige Sprachverwendung
ermoglichen und um dies erfolgreich umzusetzen ste-
hen wir wahrend der gesamten Kursdauer in engem
Austausch mit den betreuenden Mitarbeiterlnnen des
ASBO!

Samariterbund rechnete vor:
Deutschkurse so nicht durchfuhrbar

Der Samariterbund zeigte an einem Rechenbeispiel, dass
qualifizierte Deutschkurse von Quartierbetreibern nicht
finanziert werden konnen.

Der Vorschlag von Verteidigungsminister Hans Peter Doskozil, Quar-

tiergeber von Fluchtlingen zur Bereitstellung von Deutschkursen zu
verpflichten, stie? beim Samariterbund auf Unverstandnis.

,Ein einfaches Rechenbeispiel zeigt, dass dies schlicht unmdglich ist’, er-

klarte Samariterbund Bundesgeschaftsfihrer Reinhard Hundsmiller. 2016
erhielt ein Quartiergeber fur einen Flichtling in der Grundversorgung 630
Euro im Monat (21 Euro pro Tag), ein zertifizierter intensiver Deutschkurs f
auf Level Al (Integrationskurs Anfanger) kostete im Durchschnitt 590 ]
Euro (120 Unterrichtseinheiten) und dauerte etwa 5 Wochen. Dazu kamen | \/
noch eine Prifungsgeblhr von etwa 90 Euro und ein Monatsticket fur die
offentlichen Verkehrsmittel hinzu. ,Die Realitdt zeigt aber, dass der Besuch
eines einzigen Kurses lange nicht ausreicht®, so Hundsmdiller.

~Anfangs waren alle NGOs und viele Quartieranbieter im Rahmen ihrer
Mdoglichkeiten bemuht, mit Ehrenamtlichen Deutschkenntnisse zu vermit-
teln® so Franz Schnabl, Président des Samariterbundes. Fakt war, dass mit

dem von der 6ffentlichen Hand zur Verfligung gestellten Mitteln gerade

noch das Auskommen fur Unterkunft, Verpflegung und die vorgeschriebe-

ne Betreuung moglich war. ,Diese Forderung von Verteidigungsminister

Hans Peter Doskozil ist nicht nachvollziehbar. Der Staat nimmt wieder

einmal seine Aufgaben nicht wahr, und die NGOs sollen fiir das Versagen

der Regierung einspringen®, so Franz Schnabl.
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»ES geht darum, Menschen-

rechte zu vermitteln”

Wie kann Integration gelingen? Und was bedeutet der Zuzug von Muslimen fiir Euro-

pa. Corinna Dietrich vom Samariterbund hat mit Heiko Heinisch (50) gesprochen. Der
Wahl-Wiener, Historiker und Autor arbeitete fiir das Ludwig-Boltzmann-Institut fiir his-
torische Sozialwissenschaft und ist Mitautor der Biicher ,,Europa, Menschenrechte und

Islam - ein Kulturkampf?“ sowie ,,Charlie versus Mohammed: Pladoyer fiir die Meinungs-

freiheit”.

Herr Heinisch, welchen Einfluss hat der Zuzug von
Muslimen auf Europa?

Der Zuzug von Menschen, die anders sozialisiert sind,
bringt Herausforderungen mit sich. Die islamischen
Gesellschaften sind autoritarer und haben ein anderes
Frauenbild. Damit missen wir uns auseinandersetzen.
Der Islam, der hier bislang tiirkisch oder bosnisch
gepragt war, wird arabischer werden.

Wie ist das Frau-Mann-Verstdndnis im Islam?
Kriegsfluchtlinge bilden einen Querschnitt der Gesell-
schaft ihrer Herkunftslander. Die Stadtbevolkerung ist
meist liberaler als Menschen vom Land. Und es gibt
in der arabischen Welt bewundernswerte Vordenker,
auch was das Frauenbild betrifft. Sie haben es aber
sehr schwer, denn der Grofdteil der Menschen in ihren
Gesellschaften denkt anders. Sehr problematisch
sehe ich Vertreter konservativer religioser Gruppen.
Deren Gesellschaftsbild ist mit unserem nicht verein-
bar. Grundsatzlich sollten wir uns intensiver mit den
Weltanschauungen und den Vorurteilen beschaftigen,
die Fluchtlinge im Gepack mit sich fuhren, denn sie
werden Teil unserer Gesellschaft.

Wie konnen wir in Fliichtlingsunterkiinften mit diesem
Thema umgehen? Was halten Sie von Workshops fiir
Frauen?

Die Arbeit mit Frauen ist sehr wichtig, um sie zu star-
ken. Ich halte es aber fir essenziell, bei den Mannern
anzusetzen. Es gibt in Berlin ein Projekt ,Heroes":
Jugendliche Burschen mit Migrationshintergrund

werden ein Jahr lang ausgebildet und wirken dann als
Multiplikatoren in Schulklassen. Mir gefallt auch der
kanadische Ansatz: Fliichtlinge bekommen Integ-
rations-Lotsen an die Seite gestellt, die sie bei der
Arbeits- und Wohnungssuche unterstiitzen und ihnen
die kanadische Gesellschaft erklaren.

Stichwort Orientierungskurse: Was halten Sie davon?
Grundsatzlich geht es darum, Menschenrechte zu ver-
mitteln: Jede Frau und jeder Mann hat das Recht, das
eigene Leben nach eigenen Vorstellungen zu gestal-
ten. Man muss erklaren, was bei uns erlaubt ist und
was nicht. Das bedeutet aber auch, die Vorteile aufzu-
zeigen, die das fur alle hat. Fliichtlinge haben bereits
alles Materielle zurlickgelassen, ihnen auch noch alles
Ideelle nehmen zu wollen, kann nicht funktionieren.
Man muss auch geben.

Viele Menschen in Osterreich erwarten anscheinend,
dass sie ihre Identitdt ablegen...

Das ist ebenso naiv wie die Vorstellung, da kamen nur
gute Menschen zu uns. Die meisten Zuwanderer haben
keine Ahnung vom Leben in Europa, und die meisten
Menschen hier haben keine Ahnung von denen, die

da kommen. Medien haben auf beiden Seiten ein
unrealistisches Bild vermittelt. Damit missen wir uns
auseinandersetzen. Und wir missen endlich anfangen,
kritische Denker aus dem arabischen Raum in unsere
europaischen Diskurse tiber Rassismus oder Religion
einzubeziehen. Ethnische Konflikte unter verschiede-
nen Gruppen durfen wir nicht ignorieren.

Was wiinschen Sie den Fliichtlingen in Osterreich?

Ich wiinsche ihnen, dass sie so schnell wie moglich
ein normales Leben beginnen kénnen. Ein Problem

ist aber, dass wir nicht zwischen Kriegsfliichtlingen,
politischen Fliichtlingen und Arbeits-Migranten unter-
schieden haben. Das geht jetzt auf Kosten derer, die
vor dem Krieg fliehen. Wir kdnnen es uns finanziell,
integrativ und gesellschaftlich nicht langer leisten
daruber hinwegsehen, warum jemand zu uns kommt.

,Der Zuzug von Menschen, die an-
ders sozialisiert sind, bringt Heraus-
forderungen mit sich.
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»Ich bin nach Europa gekommen und
- gleichzeitig 100 Jahre-in die Zukunft ge-

. refst. 0
I i/"u(')adi, Vorsitzc_ande des gentralrats der Ex-Musli
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Wie gehen wir damit um, wenn eine junge Frau in Osterreich ihr Kopftuch ablegen

mochte, ihr Bruder aber dagegen ist? Was sind europaische Werte, und wie konnen wir
Integration moglich machen. Corinna Dietrich hat mit Mina Ahadi (60), politische Akti-

vistin und Vorsitzende des Zentralrats der Ex-Muslime, in K6ln gesprochen.

Frau Ahadi, wie sehen Sie die Rolle von Mddchen und
Frauen im Islam:

Als kleines Madchen im Iran habe ich selbst erlebt,
dass Jungs viel mehr durften. Die Manner haben alles
entschieden. Selbst heute ist es noch so, dass Frauen
oft als Wesen gesehen werden, die ihren Mannern
gehorchen missen. Als Frau erfahrst du, dass du
nichts wert bist und dass du auf deine Ehre aufpassen
musst. Als Mann lernst du, dass Gewalt gegen Frauen
toleriert wird. Diese Mentalitdt ist stark beeinflusst
von der islamischen Religion und islamischen Regie-
rungen, die sich an Schariagesetzen orientieren. Dabei
sollte man aber nicht vergessen: Es gibt engagierte
Menschen, die sich gegen diese frauenfeindliche Kul-
tur einsetzen.

Wie sollen wir damit umgehen?

Man muss sich einmischen! Europa muss die Frau-
en verteidigen. Wir haben hier eine am Frauenrecht
orientierte Kultur. Ich denke, es ware falsch zu ver-
harmlosen oder zu sagen: ,Da mische ich mich nicht
ein, das ist eine andere Kultur!“ Ich bin der Meinung,
das Kopftuch muss besonders fiir Madchen verboten
werden! Kein Kind sucht sich so etwas aus. Europa
braucht ein Gesetz, das geht nicht mit Freiwilligkeit.
Sitzt nur ein einziges Madchen mit Kopftuch in der
Schule, dann haben wir einen negativen Domino-Ef-
fekt.

denen viele Fliichtlinge kommen?

Die Frauen dort sind ja nicht nur Opfer, sie kampfen
auch gegen eine chauvinistische Kultur. Vor allem
Studentinnen maochten ein selbstbewusstes Leben. Im
Iran gehen Frauen seit 30 Jahren gegen den Kopftuch-
zwang auf die StraRe. In Afghanistan demonstrieren
Frauen, wenn eine Frau ermordet wird. Es gibt die
Steinigung als Strafe fir auf3erehelichen Sex - und

es gibt den Ehrenmord. Gleichzeitig beobachten wir:
Junge Menschen wollen abseits der konventionellen
Moralvorstellungen leben. Ich habe in einer Studie ge-
lesen, dass 72 Prozent der Menschen im Iran angeben,
keiner Religion anzugehoren. Auch das ist ein Wandel.

Wie sollen wir, speziell in Fliichtlingsunterkiinften, mit
diesen Themen umgehen:

In deutschen Fluchtlingseinrichtungen machen wir
Workshops und fordern die Konfliktbewdltigung. Man
muss den Flichtlingen erkldren, dass Frauen und
Manner gleichberechtigt sind, dass ein Mann seine
Frau nicht schlagen darf etc. Wir durfen sie aber nicht
alle in den gleichen Topf werfen und sie als ,Moslems”
abstempeln. Mir gefallt die Idee besser, dass wir alle
Menschen sind. Das ist auch so zu sehen: Die Men-
schen, die zu uns kommen, sind oft vor islamischen
Regimes weggelaufen.

Was konnen wir tun, um besonders die Integration von
Frauen zu ermaglichen?

Wir brauchen spezielle Programme fiir Frauen. Ich
sehe, dass sich weibliche Fluchtlinge hier besser
integrieren, dass sie die Sprache schneller lernen und
sozial meistens viel beweglicher sind als die Manner.
Man muss ihnen Chancen geben und ihnen vermit-
teln, dass sie arbeiten dirfen und es alleine schaffen
konnen.

Die Mehrheit der Fliichtlinge sind aber junge Mdnner.
Das wird bei uns in den Medien und bei politischen
Diskussionen oft als Problem thematisiert ...

Diese jungen Manner haben eine frauenfeindliche
Kultur im Gepack, die je nach Elternhaus starker oder
schwacher ausgepragt ist. Deswegen muss man ihnen
von Anfang an klar machen: Es gibt in Europa Polizei,
Gefangnis und Strafen. Solche Manner brauchen Bera-
tung, Erziehung und vor allem auch juristische Harte.

Konnen junge muslimische Mdnner mit der neu gewon-
nen Freiheit in Europa nicht umgehen?

Europa wird als Kontinent der unbegrenzten Moglich-
keiten gesehen. Ich lebe in Koln und habe hier zum
Beispiel Frauen getroffen, die von mannlichen Fliicht-
lingen in Hallen- oder Freibadern aggressiv belastigt
worden sind. Das ist ein Problem. Wir missen Frauen
ermutigen, in solchen Fallen Anzeige zu erstatten.

Wir dirfen aber nicht glauben, dass alle mannlichen
Flichtlinge Ubergriffig sind.

Sind wir Europder vielleicht zu offenherzig und vertei-
digen zu wenig nachdriicklich unsere Werte?

Ich habe mich immer schon massiv gegen die Stei-
nigung von Frauen engagiert. Und selbst bei diesem
Thema gibt es Relativierer. Das Gleiche gilt fur das
Thema Kopftuch. Es findet sich immer jemand, der
unter dem Deckmantel der kulturellen Vielfalt sogar
Verbrechen gut heif3t. Ich denke, viele Europaer sind
diesbezuglich ein bisschen naiv.

CACRCACRONONCNORGRORONCRONO I

Sie sind Vorsitzende des Zentralrats der Ex-Muslime.
Auf Ihrer Website ist zu lesen: ,Wir haben abgeschwo-
ren!“Glauben Sie, dass muslimische Fliichtlinge ihrer
Religion entsagen miissen?

Wir sind alle Fluchtlinge und haben einen Prozess
hinter uns. Ich habe viele Freunde, die sind Moslems
und leben wie Europder. Keiner von ihnen mochte
etwas mit Moscheen oder muslimischen Verbanden zu
tun haben.Von muslimischen Privatschulen in Europa
halte ich Ubrigens gar nichts, denn sie verhindern die
Integration. Die Finanzierung kommt ja oft sogar von
islamistischen Regimes. Man muss den Fluchtlingen
generell klar machen: In Europa gibt es Freiheit und
Menschenrechte, davon konnen alle profitieren. Wenn
man aber noch mehr Moslem werden mochte, dann ist
Europa sicherlich nicht das richtige Ziel, sondern eher
Saudiarabien.

Frau Ahadi, Sie sind vor dem Regime im Iran geflohen
und haben von 1990 bis 1996 in Wien gelebt, bevor
Sie nach Kaln iibersiedelt sind. Wie sind Ihre personli-
chen Erfahrungen mit Osterreich?

Traiskirchen war ein Schock. Ich war damals schwan-
ger, hatte zu wenig zu essen, und es ging mir
insgesamt nicht gut. Noch heute bekomme ich keine
Luft, wenn ich an Traiskirchen denke. Dann habe ich
den Asyl-Status erhalten — und ab dieser Zeit habe
ich gute Erinnerungen. Ich habe Deutsch gelernt, bin
Pflegehelferin geworden, und mein Mann hatte Arbeit
als Schweier. Wir haben uns eine Wohnung leisten
konnen und dann sogar unseren ersten Urlaub. Mein
Geflhl war: Ich bin mit einem Flugzeug nach Europa
gekommen und gleichzeitig 100 Jahre in die Zukunft
gereist.
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Internationaler Tag der Pflege am 12. Mai:
Der Samariterbund sagte Danke!

ASBO-Prisident Franz Schnabl: Pflegekrifte verdienen héchste Anerkennung fiir
ihre beachtliche und wertvolle Arbeit

2016 stellte der Samariterbund am internationalen Tag der Pflege alle jene vor den Vorhang, die Tag fir Tag
unermudlich im Einsatz fur pflegebedurftige Menschen sind: Es sind Pflegefachkrafte, Pflegehelferinnen,
Angehorige und Ehrenamtliche, die wirklich GroRartiges leisten.

»,Mein Dank gilt all diesen Menschen, die mit viel Geduld, Liebe und grof’em Know-how Menschen pflegen
und betreuen. In Osterreich haben wir ein sehr engmaschiges Netz.Je nach Betreuungs- und Pflegebedarf
kdnnen Familien aus einem sehr differenzierten Angebot auswahlen. Fiir pflegende Angehdrige gibt es auch
Unterstiitzungsmaoglichkeiten. Diese reichen von der stundenweise Pflegefachkraft bis hin zur Urlaubsbetreu-

ung’, erklarte Franz Schnabl, Prasident des Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs.

LAngesichts der langeren Lebenserwartung wird es notwendig sein, die stationaren und mobilen Pflegeange-

bote auszubauen und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die in der Pflege so beachtliche und wertvolle

Arbeit leisten, die finanzielle und gesellschaftliche Anerkennung zukommen zu lassen, die sie verdienen®, so -
Schnabl.

Der Samariterbund halt ein breites Angebot fiir Menschen bereit, die Unterstutzung brauchen. Mit mobi-

ler Pflege, Heimhilfe, Hauskrankenpflege, Besuchsdienst, Urlaubsbetreuung, 24-Stunden-Betreuung sowie
Notrufsystemen oder auch Essen auf Radern kann dem Wunsch vieler alterer Menschen entsprochen werden,

so lange wie maoglich in ihrer gewohnten Umgebung zu leben. Ist der Verbleib in der eigenen Wohnung nicht

mehr empfehlenswert, dann kdnnen pflegebediirftige Menschen in speziellen Einrichtungen und Wohnge-
meinschaften des Samariterbundes in ganz Osterreich ein neues Zuhause finden.
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Erweiterte Gleichenfeier und Musterzimmer-Prasentation fiir

Samariterbund-Pflegekompetenzzentrum in Grof3petersdorf

Mit dem neuen Pflegekompetenzzentrum in Gro3petersdorf betreibt der Samariterbund

die achte moderne Pflegeeinrichtung im Burgenland.

Wien (OTS) - Rund ein Jahr nach dem Spatenstich, fand
heute die erweiterte Gleichenfeier zum Pflegekom-
petenzzentrum Grof3petersdorf und die Prasentation
des Musterzimmers statt: Die Einrichtung nach dem
Wohngruppen-Konzept bietet insgesamt 60 Bewoh-
nerlnnen und 10 Tagesgasten ein neues Zuhause. 12
Platze gibt es fir behinderte Seniorlnnen und 12 fur
junge behinderte Menschen. AuRerdem entstehen

unter dem Schlagwort "Betreutes Wohnen Plus” 15
betreubare Wohnungen fiir Singles und Paare, die an
das Pflegekompetenzzentrum angeschlossen sind.

Durch kleine Wohngruppen, ahnlich einer grofien
Familienwohnung, wird die Gemeinschaft gefordert.
Die Bewohnerlnnen kénnen sich gemeinsam mit
ihren Angehorigen am Dorfplatz oder im Café treffen,
einen Filmnachmittag verbringen oder auf Wunsch
die Kirche besuchen. Individuelle Riickzugsbereiche

sind die freundlichen Ein- und Zweibettzimmer. Alle
Hausgemeinschaften verfiigen uber Balkon oder
Terrasse. LAbg. Doris Prohaska bei der Gleichenfeier:
,Das neue Pflegekompetenzzentrum in Grof3pet-
ersdorf wird flr viele Menschen ein neues Zuhause
im Alter werden. Ich freue mich sehr, dass sich der
Samariterbund entschlossen hat ein neues Pflegezen-
trum zu errichten und optimal auf die personlichen

Bedurfnisse alterer Menschen abzustimmen. Das Land
Burgenland arbeitet im Sozialbereich sehr eng mit
dem Samariterbund zusammen. Er erbringt Pflege und
Betreuungsleistungen im Auftrag des Landes. Nicht
nur im Bereich der stationaren Pflege und Betreuung
alterer und behinderter Menschen, sondern auch in
der Hauskrankenpflege, oder auch bei der Versor-
gung von Asylbewerberinnen und Asylwerbern sowie
unbegleiteten jugendlichen Flichtlingen. Es ist gut
fur ein Land einen so renommierten und verlasslichen

Partner wie den Arbeiter-Samariter-Bund zu haben:
Johann Grillenberger, Vizeprasident des Arbeiter-Sa-
mariter-Bund Osterreichs Landesverband Burgenland:
,Der Samariterbund will den Menschen in seinen
Pflegekompetenzzentren Lebensqualitat bieten -

mit so viel Pflege wie notig und so viel Freiheit wie
moglich.” Bundesgeschaftsfiihrer Reinhard Hundsmdil-
ler: ,Mit Grofpetersdorf errichten wir dsterreichweit
bereits die 27. Pflegeeinrichtung, die auf die Bedurf-
nisse von alteren Menschen eingeht. Blirgermeister
Wolfgang Tauss zeigte sich Uber die neue Einrichtung
in seiner Gemeinde erfreut: ,Die Gewissheit, ein
Pflegekompetenzzentrum im Ort zu haben, das die
Gesundheitsversorgung bereichert, ist wunderbar. Die
Blrgerinnen und Burger aus der Region kdnnen auch
im Alter sicher sein, gut betreut zu werden." KommR.
Dr. Alfred Kollar, Obmann des Bautragers OSG:,Die
OSG besitzt eine mittlerweile 15jahrige Erfahrung bei
der Errichtung von Altenwohnheimen. Das Pflegekom-
petenzzentrum in Gropetersdorf ist von der GroRRe

und der Funktionalitat der bisher absolute Hohepunkt.

Die Zusammenarbeit mit der Marktgemeinde Grof3pe-
tersdorf, die es seit nunmehr mehr als 5 Jahrzehnten
gibt, erfahrt durch die gemeinsam errichteten betreu-
ten Wohnungen eine bemerkenswerte Fortsetzung.’
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Das Haus der 4. Generation wird bis Ende Herbst 2016
durch die OSG Oberwarter gemeinnitzige Bau-, Wohn-
und Siedlungsgenossenschaft als Bautrager und

die BPM Bauprojektmanagement GmbH als Planer
errichtet und gestaltet. Baubeginn war im April 2015,
die Fertigstellung war Ende Herbst 2016. Das geplan-
te Gesamtprojektvolumen betrdgt bis zu EUR 8 Mio.
Rund 50 Personen finden in der Pflegeeinrichtung
kiinftig eine neue Arbeitsstatte.

Samariterbund Burgenland Rettung und Soziale
Dienste gemeinnutzige GmbH

Der Samariterbund Burgenland bietet neben dem
klassischen Rettungs-und Sanitdtsdienst ein breites
Angebot vom mobilen Notruf, Krankentransport bis
hin zur 24-Stunden-Betreuung und stationarer Pflege.
Der Samariterbund betreibt im Burgenland bereits
sieben Pflegekompetenzzentren, mit Grofipeters-

dorf acht. Weitere bewahrte Dienstleistungen wie
Hauskrankenpflege, Heimhilfe oder Besuchsdienst
unterstitzen Seniorlnnen dabei, auch bei Einschran-
kungen so lang wie moglich eigenstandig leben zu
kénnen. Der Samariterbund baut sein Angebot laufend
aus.
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Sarah spendet ihre Zeit

Die Wienerin Sarah Letowski hat ein sonniges Gemiit. Beim Samariterbund arbeitet sie
seit 2015 als Ehrenamtliche im Pflegebereich und leistet einmal pro Woche Besuchs-

dienst.

Freiwilligenarbeit hat in Osterreich einen grofen
Stellenwert: Rund 42 % der Frauen und 49 % der
Manner engagieren sich in ihrer Freizeit fur andere
Menschen. Auch beim Samariterbund hat das Ehren-
amt einen sehr grofRen Stellenwert - in der Pflege,
beim Rettungsdienst, in der Flichtlings- und Woh-
nungslosenbetreuung, in der Katastrophenhilfe oder
bei organisatorischen Aufgaben und sogar im Event-
management.

Dazu Oliver Lohlein, Landesgeschaftsfihrer im
Arbeiter-Samariter-Bund Wien: ,Ohne die 7.200 eh-
renamtlichen Helferinnen und Helfer dsterreichweit
ware die Arbeit von Non-Profit-Organisationen wie
dem Samariterbund undenkbar. Freiwillige sind eine
wichtige Stutze unserer Gesellschaft. Der Samariter-
bund ist dankbar fiir jede helfende Hand!*

Etwas Sinnvolles machen

Fiir Sarah Letowski begann ihr freiwilliges soziales
Engagement wahrend eines einmonatigen Urlaubs

im fernen Australien. Gemeinsam mit ihrer besten
Freundin ist die HAK-Maturantin die Ostkuste entlang
gefahren und hat dabei festgestellt: ,Die Menschen
waren Uberall freundlich zu uns, sie haben uns sogar
Essen geschenkt. Aber auch untereinander war grofie
Solidaritat zu splren: Die Australier helfen einander
im Alltag, vor allem auch den alten Menschen, das war
fiir mich ein sehr schones Erlebnis!®

Zuriickgekehrt nach Wien, startete Sarah neben ihrem
38-Stunden-Job ein berufsbegleitendes Studium an
der FH St. Polten, wo sie Eventmanagement studiert.
Zusatzlich wollte sie ,etwas Sinnvolles® machen und
sich sozial engagieren: Seit Dezember 2015 ist sie
beim Samariterbund ehrenamtlich im Pflegebereich
tatig. Die Betriebsleiterin eines Startup-Unternehmens
nimmt sich einmal in der Woche Zeit und verbringt
mit einem alteren Menschen, der schwere Atemprob-
leme hat und deswegen nicht mehr aufier Haus gehen
kann, ein paar unbeschwerte Stunden.

~-Am Anfang war die Begegnung sehr holprig, da gab
es grof3es Misstrauen mir gegenuber, wir wussten bei-
de nicht, wie wir miteinander umgehen sollten, dann
haben wir uns halt gemeinsam vor den Fernseher
gesetzt. Doch nach ein paar Besuchsdiensten haben

i

wir offen und ehrlich miteinander geredet, Karten
gespielt, hin und wieder lese ich auch aus einem Buch
vor. Es ist einfach schon - fir beide Seiten®, sagt Sarah
mit einem unbeschwerten Lacheln.

8
OTAET 6 66

24-Stunden-Betreuung

Halt und Zuspruch in allen Lebenslagen

Ein groRer Teil der Osterreichischen Bevélkerung méchte im Alter und
auch bei Pflegebediirftigkeit zu Hause bleiben. Vor zehn Jahren wurden
die gesetzlichen Rahmenbedingungen fiir eine 24-Stunden-Betreuung auf

legaler Basis geschaffen.

Es ist heute in Osterreich gesichert, dass
Menschen trotz Betreuungsbedarf zu Hause
bleiben und mit Unterstiitzung von ausge-
bildeten Betreuungskraften versorgt werden
konnen. Dabei ist es wesentlich, dass sicher-
gestellt wird, dass die zu betreuende Person
auch die Leistungen erhalt, die sie wirklich
braucht. Um dies zu gewahrleisten ist eine
begleitende Qualitatssicherung durch eine
erfahrene Pflegefachkraft unumganglich.
Der Samariterbund legt hochsten Wert auf
die Qualitat der Betreuung und Versorgung
und begleitet nicht nur die versorgungs-
bedurftigen Menschen sondern auch die
selbststandigen Personenbetreuerlnnen, die
bestens geschult und speziell fur den jewei-
ligen Kunden ausgewahlt werden. So finden

sowohl Kunde als auch Betreuerln immer Halt

und Zuspruch in allen Lebenslagen.

Damit 24-Stunden-Betreuung leistbar ist,
hat das Sozialministerium ein Fordermodell
entwickelt. Dabei mussen folgende Krit erien
erfullt sein:

 Bedarf einer bis zu 24-Stunden-Betreuung

» Bezug von Pflegegeld ab der Stufe 3

 Vorliegen eines Betreuungsverhaltnisses zur
pflegebedurftigen Person, zu einem Angehori-

gen oder zu einem gemeinnutzigen Anbieter

Die Betreuungskrafte miissen entweder eine
theoretische Ausbildung, die im Wesentli-
chen derjenigen eines Heimhelfers bzw. einer
Heimhelferin entspricht, nachweisen oder seit
mindestens sechs Monaten die Betreuung

der pflegebedurftigen Person sachgerecht
durchgefuhrt haben. Alternativ dazu muss eine
fachspezifische Ermachtigung der Betreuungs-
kraft zu pflegerischen Tatigkeiten vorliegen.
Die Einkommensgrenze fiir die Férderung
betragt € 2.500,0 netto monatlich (aus-
schliefilich Pension, ohne Pflegegeld und
Sonderzahlungen)

Die Kosten der 24-Stunden-Betreuung sind
steuerlich absetzbar!

Wir informieren und beraten gerne und sind
auch bei der Beantragung der Forderung be-
hilflich. Telefonisch: +43 2686 24488 - 332

www.samariterbund.net/pflege-betreu-
ung/24-stunden-betreuung/
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Weltgesundheitstag:

EnterTrain flir Senioren als Zukunftsmodell

Der Samariterbund startete anlasslich des Weltgesundheitstages am 7.
April 2016 ein internationales Projekt fiir mehr Mobilitat im Alter

Der Samariterbund stellte 2016 ein neues
Projekt vor, das mit Partnerorganisationen aus
ganz Europa die Mobilitat alterer Menschen
fordern soll. Der Arbeitstitel ,EnterTrain®ist
Programm: Denn diese neue Spieleplattform
verbindet Spaf und Training. Mithilfe der
Plattform, die sich automatisch und konti-
nuierlich an die Vorlieben, Fertigkeiten und
Mobilitat der Benutzer anpasst, erfahren die
Senioren spielerisch Erfolgserlebnisse und
werden zu weiteren Ubungen motiviert.
LAllein in Osterreich wird im Jahr 2030 rund
ein Viertel der Bevolkerung alter als 65 Jahre
sein. Dabei wird die Mobilitat der alteren
Generation in Zukunft eine wichtige Rolle
spielen, wenn wir nicht eine Gesellschaft wol-
len, die groRtenteils auf Pflege angewiesen
ist. Und Bewegung ist ein wesentlicher Faktor
fiir mehr Wohlbefinden und Gesundheit”, er-
klarte Franz Schnabl

Intelligente Assistenz im Alltag

Initiiert wurde das Projekt von der Firma Cog-
Vis im Rahmen des europaischen AAL (,Active
and Assisted Living®) Forschungsprogrammes,
das intelligente Assistenz im Alltag fordert.
Bei dem EnterTrain-Projekt handelt es sich um
ein lernendes System, das die individuellen
Spielgewohnheiten und die Beweglichkeit der
Benutzer analysiert und dann den Schwie-
rigkeitsgrad der Spiele individuell abstimmt.
Hauptbestandteil des EnterTrain-Systems ist
ein 3D-Sensor mit spezieller Software. Dieser
ermoglicht die Auswertung der Bewegungen
der Person im Raum sowie der Bewegungen
der einzelnen Korperteile. Daraus ergibt sich
ein Mobilitats-Modell der jeweiligen Person,
das als Grundlage fiir die kontinuierliche
individuelle Anpassung der Plattform dient.
,Mit diesem Projekt wird allen geholfen:

Die Bedurfnisse der alternden Bevolkerung
werden erfillt, es macht Spaf3, fordert die

Selbststandigkeit und starkt nicht zuletzt

das Selbstvertrauen und die Gesundheit

der Senioren. Davon profitiert letztlich auch
unser Sozialsystem, da zukunftige Kosten der
Sozialversicherungstrager gesenkt werden’, so
Schnabl.

Das Projekt lauft zwischen April 2016 und
Marz 2019. In einer ersten Phase werden
mittels Fragebogen und Fokusgruppen die
Bedirfnisse und Wiinsche der alteren Gene-
ration eruiert und auch die Akzeptanz bzw.
Griinde fur eine Ablehnung einer solchen
Spieleplattform analysiert. Anschlief}end wird
das Modell in Feldtests auf Benutzerfreund-
lichkeit gepruft und in weiteren Phasen die
Auswirkungen auf die Gesundheitsparameter
und das allgemeine Wohlbefinden erforscht.
Als erste und einzige Organisation, die mit
dem Austria Gutezeichen im Bereich Haus-
krankenpflege ausgezeichnet wurde, spielt
der Samariterbund bei diesem Projekt eine
federfuhrende Rolle und beteiligt sich sowohl
bei den Befragungen als auch den Analysen
der praktischen Erfahrungen.

Die Projektpartner sind:

e CogVis Software und Consulting GmbH
* TU Wien, Computer Vision Lab

« Universitdt Wien, Institut fiir Soziologie
e SilverFit BV

* Geriatrische Klinik St. Gallen

¢ Blue Point

» National Foundation of the Elderly
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Interview Petra Fennesz

Im Pflegekompetenzzentrum Lackenbach setzt Leiterin Petra Fennesz (39) in der Pflege

mit groRem Erfolg ,Basale Stimulation® ein, bei der alle Sinne geweckt werden.

Bahnhofsuhren, eine alte Bushaltestelle, eine ge-
mutliche Bauernecke am Gang,Jugendbilder vor den
Zimmern, so sieht die ,Anderswelt” im Pflegekompe-
tenzzentrum Lackenbach aus. DGKS Petra Fennesz
leitet die Einrichtung mit den rund 35 Bewohnerlnnen
und erklart im Interview, warum Pflege ein Beriih-
rungsberuf ist.

Was genau kann man sich unter ,Basaler Stimulation“
vorstellen?

,Basale Stimulation®in der Pflege ist ein Dialog
zwischen Pflegekraft und Klienten. Es geht um
Wahrnehmung uber die verschiedenen Sinne. Der
Mensch spurt sich selbst Uber die Sinne und nimmt
die Umwelt Uber die Sinne wahr. Aber wo beginnt die
Umwelt? Die Umwelt beginnt direkt an der Kleidung
oder auch bei der Temperaturempfindung. Das ist sehr
spannend, denn Kommunikation findet nicht nur Gber
die Sprache oder Uiber das Horen statt, sondern sehr

stark auch Uber unsere anderen Sinne - wie Begreifen,
Beobachten, Schmecken und Riechen. Wir teilen uns
sehr vieles Uber die Mimik und die Gestik mit. Wie
auch Uber den somatischen Sinn, also lber die Haut,
die unser grof3tes Sinnesorgan ist. Die Pflege ist ein
Beruhrungsberuf. Damit wir die Bewohnerinnen und
Bewohner unterstiitzen, aber auch die Ressourcen
fordern kdnnen, miissen wir sie beriihren. Uber Be-
ruhrungen werden Empfindungen weitergetragen und
Informationen ausgetauscht.

Wie sieht das in der Praxis aus?

Bewohnerlnnen, die schwer beeintrachtigt sind,
konnen sich nicht mehr selbst bertihren. Es kann es
zum Beispiel Jahre her sein, dass ein Bewohner das
letzte Mal seinen Kopf beriihrt hat. Wie bekommt er
jetzt die Informationen uber seinen Kopf? Fir uns ist
das selbstverstandlich, wir blirsten und waschen uns
die Haare. Viele unserer Bewohnerlnnen konnen das
nicht mehr. Da geben wir ihnen durch die alltaglichen
Pflegehandlungen die Informationen wieder. Die
Menschen wollen und sollen sich auch bewegen, das
ist ganz etwas Wichtiges. Aber wenn ich nur mehr im
Bett liegen kann, brauche ich jemanden, der mir hilft.
Wir machen hier zum Beispiel Schaukelibungen mit
ihnen, damit der Gleichgewichtssinn aktiviert wird.

Merkt man, dass die Patienten die ,Basale Stimulation®
geniefien?

Das grofRite Kompliment fir uns ist, wenn ein Klient
bei der beruhigenden Teilkorperwasche einschlaft,
weil es so entspannend ist. Der Unterschied zur
normalen Pflege ist, dass die ,Basale Stimulation®
ganzheitlicher aufgebaut ist. Wir setzen den Klienten
zum Beispiel nicht nur einfach in den Rollstuhl, damit
er von A nach B gebracht werden kann, sondern wir
setzen ganz bewusst Handlungen, damit er sich bei
diesem Transfer moglichst gut spurt. Wir beriihren ihn,
wir positionieren ihn und geben ihm Vibrationen, die
uber das Knochensystem viele Informationen wei-
tertragen. Wir lassen ihn also z. B. aufstampfen oder
beriihren die Ferse mit einem ,Vibrax". Man kann diese
Vibration aber auch mit den Handen, mit Klangscha-
len oder Luftballons ausiben.

Funktioniert ,Basale Stimulation® bei jedem
Menschen?,

Jeder Mensch hat all diese Empfindungen schon
einmal in seinem Leben erfahren. Die Wahrnehmung
beginnt im Mutterleib. Was macht man mit einem
kleinen Kind, das auf die Welt kommt und schreit?
Man nimmt es hoch, bewegt es nahe am Karper,
klopft es sanft, wiegt es, beruhigt es mit Zisch- und
Klanglauten. Diese Laute sind auf der ganzen Welt
gleich. Denn das Kind ist durch das FlieRen des Blutes
durch die Bauchaorta der Mutter an diese Gerausche
gewohnt. Und wenn man diese Gerausche dann noch
im Rhythmus des Herzschlags der Mutter macht, hat
man schon gewonnen.

Warum steht hier ein alter Busbahnhof, und am Gang
hdngen alte Bahnhofsuhren?

Man muss bedenken, dass demente Menschen auch
in der Zeitwahrnehmung durcheinander sind und
dass wir ihnen hier eine Hilfestellung geben mussen.
Wenn ein Wahrnehmungsbeeintrachtiger nach seinem
Mittagsschlaf wach wird, dann kann es vorkommen,
dass er nicht weif3, ob es abends, morgens oder mit-
tags ist. Deswegen haben wir unsere Einrichtung so
gestaltet, dass wir die Bewohnerlnnen méglichst gut
bei der Orientierung unterstutzen, wie etwa durch die

Bahnhofsuhren. Zur Pflege gehort auch viel Biogra-
phiearbeit. Man muss die Menschen kennen, damit
man sie abholen und begleiten kann. Wir sammeln
daher moglichst viele Informationen Uber seine
Geschichte und seine Vorlieben. Die Biographie ist nie
abgeschlossen, sondern wird durch unsere taglichen
Beobachtungen laufend erweitert.

Wie beschdftigen sich die Bewohnerinnen und

Bewohner?,

Im Pflegekompetenzentrum Lackenbach wird ge-

strickt, gebastelt, im Chor gesungen und vieles mehr.
Jeder Bewohner soll hier etwas finden, das ihm

Freude macht.Jeder hat sein eigenes Lebensthema,

die Autonomie ist bei uns ganz wichtig. Wir sind ein

professionelles Team, und jeder Mitarbeiter hat eine
Funktion, fir die nur er oder sie zustandig ist. Mir
ist wichtig, dass es meinen Mitarbeitern gut geht,

weil sich das in der Pflege der Bewohner widerspie-
gelt. Es ist ein gegenseitiges Geben und Nehmen,
denn wir bekommen von den Bewohnerlnnen auch
viel Positives zuruck. Hier ist alles von Respekt und
Wertschdtzung gepragt, ein starkes Miteinander. Jeder

Mensch will das Gefiihl haben, geliebt zu werden und

wichtig zu sein — und das versuchen wir auch taglich
zu vermitteln.

Jeder Mensch mochte das Gefiihl haben,
geliebt zu werden und wichtig zu sein”




Neues Zuhause fiir alle Pflegestufen

Am 11. September 2016 fand die Eroffnungsfeier des Samariterbund-Pflegekompetenz-

zentrums in Kaindorf statt.

Das neue Pflegekompetenzzentrum des Samariter-
bundes in Kaindorf (Stmk.) wurde am Sonntag, den 11.
September 2016, feierlich eroffnet. Die Klientlnnen
werden in diesem top-modernen Haus nach neuesten
Pflegekonzepten betreut.

,Der Neubau wird den 93 Bewohnerinnen und Bewoh-
nern eine deutliche Steigerung ihres Wohnkomforts
bringen. Die modernen und freundlichen Ein- und
Zwei-Bettzimmer haben direkten Zugang zu allen
zentralen Wohnbereichen”, erklarte Franz Schnabl.

Die Bewohnerlnnen aller Pflegestufen werden nach
einem neuen modernen Wohngruppen-Konzept von
einem bestens ausgebildeten Team aus 58 Mitarbeite-
rinnen betreut und gepflegt.

,LGerne konnen sich interessierte Personen bei uns
melden, wir beraten und informieren sie tber alle
Maglichkeiten der Pflege und Betreuung®, so
ASBO-Bundesgeschéftsfiihrer Reinhard Hundsmiiller.

Lebensqualitat und Altern in Wiirde

Die Einrichtung in der Steiermark bietet hohe Lebens-
qualitat und wurde gemaf’ neuesten Anforderungen
und Erkenntnissen als ,Haus der 4. Generation® umge-
setzt. Das Konzept setzt auf Hausgemeinschaften, die
entsprechend auf Lebensqualitit, Humanitat, Uber-
schaubarkeit, Geborgenheit und Normalitat im Alltag
ausgerichtet sind.

Pflegesektor kommt grof3e Bedeutung zu

~,Dem Pflegesektor kommt im Zuge der Veranderung
der Altersstrukturen unserer Gesellschaft immer gro-
RBere Bedeutung zu. Mit fast 90.000 Personen, die im
Pflegebereich tatig sind, stellt er den grofditen Sektor
innerhalb des Gesundheitswesens dar. Eine Zahl,

die den hohen Stellenwert widerspiegelt’, sagte der
Bezirksparteiobmann der OVP Hartberg-Fiirstenfeld,
Klubobmann Dr. Reinhold Lopatka.

Auch die fur Pflege aufgewendeten Mittel aus dem
Bundesbudget - im Jahr 2015 waren es 2,71 Mrd. Euro
- wirden dies verdeutlichen. Um flirsorgliche Pflege
gewahrleisten zu kdnnen, seien Menschen unver-

Musterbeispiel fiir beste Qualitat. Mit seinen hellen,
freundlichen Raumlichkeiten ist eine Einrichtung
entstanden, in der Wohlfiihlen sowie bestmodgliche
professionelle Betreuung gewabhrleistet sind. Als
Blrgermeister der Marktgemeinde Kaindorf bedan-
ke ich mich im Namen der ganzen Gemeinde fur die
Wahl des Standortes Kaindorf. Ich freue mich sagen
zu konnen, dass dieses Pflegekompetenzzentrum ein
weiteres wunderbares Aushangeschild fiir unsere
Gemeinde ist", so Birgermeister Thomas Teubl.

zichtbar, die bereit seien, diese wichtige Aufgabe zu
ubernehmen.

,Hauptberufliche und Freiwillige erbringen dabei
zusammen hochprofessionelle sowie menschliche
Arbeit, vor allem bei der wohnortnahen Betreuung. Or-
ganisationen wie der Samariterbund - hier in Kaindorf
und in ganz Osterreich - leisten einen hervorra-
genden Beitrag, der nicht genug gewurdigt werden
kann®, sprach Lopatka seinen Dank aus. Das neue
Kompetenzzentrum werde den pflegebedurftigen
Seniorinnen und Senioren Hilfe und Unterstitzung
geben und schaffe wichtige Betreuungsplatze. Der
OVP-Klubobmann betonte abschlieend: ,Aufgabe

der Politik ist es, die bestmoglichen Rahmenbedin-
gungen fur die Finanzierung der Pflege zu schaffen.
Gemeinsam werden Bund, Lander und Gemeinden die
Pflegefinanzierung auch fiir die Zukunft sicherstellen.’

In nur kurzer Zeit geplant und realisiert

Das Architekturbiiro Harich ZT GmbH und die KBG
Altenheim Errichtungs-GmbH von Bauunternehmer
Hermann Harg haben das Gebaude geplant und
gebaut. Das Projektvolumen betrug 9,7 Mio. Euro, der
Start fur den Bau erfolgte im September 2014.
-,Neben den hellen Zimmern und dem stimmungs-
vollen Garten sind der Dorfplatz und das Café die
Herzstlicke der neuen Einrichtung. Hier kdnnen sich
die Bewohnerinnen und Bewohner gemeinsam mit
Angehorigen in ungezwungener Atmosphare treffen
und unterhalten. Das Haus ist sicher ein Vorzeigepro-
jekt in der gesamten Region’, erklarte Geschaftsfiihrer
Hermann Harg.

—K

Musterbeispiel fiir hohe Qualitat

»Ein grofRer Teil der sehr hohen Sozialabgaben der
Gemeinden geht an die Jugend- und Altenbetreuung.
Unabhangig davon, dass dies fir viele Gemeinden
eine grofe finanzielle Herausforderung darstellt,
sind diese Abgaben sehr positiv zu bewerten. Umso
wichtiger ist es, dass die Qualitat der dementspre-



https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/KaindorfEroeffnung.mp4
https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/KaindorfEroeffnung.mp4

Essen auf Radern

Beim Samariterbund-Service ,,Essen auf
Radern®wird grofRer Wert auf Qualitat

und Frische gelegt. Die Gourmet-

Meniis werden von erfahrenen
Ernahrungswissenschafterlnnen
zusammengestellt und regelmafdig gepriift.
Die schmackhaften Angebote zielen

auf die unterschiedlichen Lebens- und
Gesundheitssituationen dlterer Menschen

ab. Eine Studie zur Kundenzufriedenheit
bescheinigt dem Samariterbund einen hohen
Standard: Mehr als 90 % der Befragten sind
»sehr zufrieden® bis ,,zufrieden” mit dem
Lieferservice von ,.Essen auf Riadern®. Rund

80 % geniefden jeden Tag Waren aus dem
breit gefacherten Sortiment, und ebenso viele
empfehlen diese Dienstleistung gerne an
Freunde und Bekannte weiter. Auch mit dem
Preis-Leistungs-Verhaltnis sind die Kundinnen
zufrieden.

,Mit dem phantasielosen Einheitsbrei
vergangener Zeiten hat ,Essen auf Rddern’
schon lange nichts mehr zu tun. Das ist
gesunde Kiiche auf hochstem Niveau.”

Sabahudin Budnjo, Leiter Mentiservices Samariterbund Wien
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Zusteller und
Lebensretter

»Helfen ist fiir mich normal®, sagt Senadin Ferhatovic, hauptamtlicher Zusteller bei ,Es-

sen auf Ridern®. 2016 rettete er zwei Menschen das Leben.

Wie jeden Montagvormittag lautete Senadin Ferhatovic auch am 15. Februar 2016 bei seinen Kunden, einem
alteren Ehepaar, um die Lieferung, das Wochenpaket von ,Essen auf Radern®, persénlich an der Wohnungstiire ab-
zugeben. Dass niemand 6ffnete, verunsicherte den jungen Mann, denn ublicherweise wurde er vom alteren Paar
bereits an der Ture freudig begrufit.

Senadin Ferhatovic war aufmerksam. Bald bemerkte er den Rauch, der aus der Wohnung drang. Daraufhin lautete
und klopfte er so energisch an der Ture, dass er die bewusstlos in der Wohnung liegende Frau weckte. Mit letzter
Kraft schleppte sie sich bis zur Wohnungsture und 6ffnete. lhr Ehemann war am Kichenboden zusammengebro-
chen. Trotz starken Rauchs betrat der Lieferant die Wohnung. Er zogerte nicht, loschte schnell die Brandstelle am
Herd, 6ffnete alle Fenster und verstandigte die Rettung, die das Paar ins Spital brachte.

LHelfen ist etwas Normales fiir mich®, sagt Ferhatovic: ,Ich spende schon seit vielen Jahren fiir Fliichtlinge. Beim
Hochwasser am Balkan habe ich Sachspenden gesammelt und nach Bosnien gefahren. Und am Westbahnhof
habe ich wochenlang gearbeitet, um Fluchtlingen zu helfen. Es spielt keine Rolle welche Religion oder Kultur
jemand hat, wenn Hilfe gebraucht wird.

Das Auge

isst mit

Seit August erhalten ,Essen auf Radern“Kundinnen zum Geburtstag eine Torte mit
neuer bunter Verpackung und einer Geburtstagskarte. Die graphischen Entwiirfe dafiir
wurden im Rahmen eines Wettbewerbs von Kindergarten- und Schulkindern ermittelt.

,Unter dem Motto ,Gemeinsam ein Lacheln zaubern®haben wir Kindergarten- und Schulkinder im ganzen Land
gebeten, uns Zeichnungen zum Thema Geburtstag zukommen zu lassen. Wir haben sehr viele schone, lustige und
bunte Kunstwerke erhalten, die uns bereits bei der Durchsicht ein Schmunzeln entlockt haben®, erzahlt Claudia
Ertl-Huemer, Geschaftsfeldleiterin der ,Essen auf Radern“-Partnerfirma GMS Gourmet GmbH.

Die Entwiirfe verschonern ab sofort die Geburtstagstorten und Gliickwunschkarten, die zum Geburtstag an die
,Essen auf Radern™Klientel verschenkt werden.

,Wir hoffen, unseren Kundinnen und Kunden damit an ihrem Ehrentag ein Lacheln ins Gesicht zaubern zu kon-
nen‘, sagt Claudia Ertl-Huemer.

Kostliches Geschenk

Gourmet kocht nicht nur taglich fir Kinder im ganzen Land, sondern auch fir Seniorinnen und Senioren. Viele
von diesen alteren Menschen haben keine Angehdrigen mehr. Deshalb bekommen sie von ,Essen auf Radern®
jedes Jahr zum Geburtstag eine kostliche Schokotorte. Oft ist das die einzige Geburtstagsaufmerksamkeit, die sie
erhalten. Deshalb ist die Freude uber dieses Geschenk ganz besonders grof.

»,Damit diese Torten einen noch personlicheren Charakter bekommen, wollen wir ihnen auch ein besonders
schones Kleid geben. Wir alle wissen, wie sehr sich Oma und Opa friher lber die Zeichnungen von uns Kindern
gefreut haben. Deshalb haben wir die Etiketten flir die Geburtstagstorten von Kindern gestalten lassen’, sagt
Claudia Ertl-Huemer.



Notrufsysteme

Beim Spazierengehen, Einkaufen oder auch

in den eigenen vier Wanden bietet der
Heimnotruf dlteren Menschen Sicherheit.

Ein kleiner Sender, der am Handgelenk oder
um den Hals getragen wird, ist Uiber eine
Basisstation in der Wohnung oder uber ein
mobiles Notrufsystem mit der Leitstelle

des Samariterbundes verbunden. Wird der
Alarm ausgelost, meldet sich sofort ein
Team-Mitglied des Samariterbundes mittels
Freisprechfunktion. Durch ein modernes

GPS- und GPRS-Modul ist eine genaue
Positionsbestimmung moglich. Die alarmierten
Rettungskrafte verstiandigen die angegebenen
Kontaktpersonen und leiten unverziiglich die
geeigneten Hilfsmaf3nahmen ein.

,uUnsere Rettungszentrale meldet sich bei jedem
Notruf sofort, die ausgebildeten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter geben eine erste Anleitung und

senden Hilfe.

Alfred Gschwandtner
Leiter Notrufsysteme




Hilfe auf Knopfdruck

Immer mehr Senioren verbringen ihren
Lebensabend in der gewohnten Umge-
bung. Dabei konnen sie in Situationen
kommen, in denen sie fremde Hilfe be-
notigen. Nicht immer sind sie dann in der
Lage, die paar Schritte zum Telefon oder
zur Nachbarstiir zu bewaltigen.

Niemand wuinscht sich oder anderen solche Situatio-
nen, aber der Samariterbund hat fir den Fall der Falle
ein Notfallpaket im Programm, das Leben retten kann.
Dieses moderne Seniorenalarmgerat besteht aus zwei
Teilen:

Der ,Alarmgeber®ist leicht und wasserdicht und kann
als Armband oder Halskette getragen werden. Der
LAlarmgeber” schickt durch einfachen Knopfdruck ein
Signal an die Basisstation beim Telefon, wodurch die
Samariterbund-Notrufzentrale automatisch verstandigt
wird.

Die ,Basisstation” macht es mdglich, mit der Not-
rufzentrale zu sprechen, ohne das Telefon bedienen zu
mussen. Sie verflgt Uber einen Lautsprecher und ein
sensibles Mikrofon; dadurch kann man sogar aus dem
Nebenzimmer mit der Samariterbund-Notrufzentrale
sprechen. Die ,Basisstation” gewdhrleistet eine Not-
stromversorgung bis zu 48 Stunden und verflgt tber
eine grine Meldetaste, die man 2x taglich druickt.

Einfachste Bedienung

Damit man nicht geborener Techniker sein muss,

um das Gerat zu verwenden, wurde es ganz einfach
gestaltet. Die Basisstation hat nur 2 Tasten: Die rote
Taste hat die gleiche Funktion wie der Alarmknopf am
Armband. Die griine Taste dient fur die tagliche Mel-
dung, damit die Zentrale weif3, dass es dem Teilnehmer
gut geht.

Sollte einmal die tagliche Meldung vergessen werden,
so beginnt das Gerat funf Minuten, bevor es den Alarm
an die Samariterbund-Notrufzentrale schickt, laut zu
piepsen. In dieser Zeit kann die griine Taste noch zur
Korrektur gedruckt werden.

Die Zentrale ruft im Notfall zurlick, und wenn sich

niemand meldet, wird ein Rettungswagen losgeschickt.
Sollte sich ein solcher Einsatz als Fehleinsatz erwei-
sen, werden daflr keine Kosten in Rechnung gestellt.
Alle rettungsdienstlichen Einsatze sind mit der monat-
lichen Miete abgedeckt.

Die Alarmzentrale

In der Samariterbund-Notrufzentrale werden alle
eingehenden Notrufe von geschultem Rettungsdienst-
personal entgegengenommen und die notwendigen
Schritte zur Hilfeleistung eingeleitet.

So funktioniert's:

In drei einfachen Schritten kann bei einem Notfall
geholfen werden:

1. Auslosen des Alarms

Bei einem Notfall druckt man auf den Sender (an der
Halskette oder am Armband) und losen somit einen
Alarm in der Rettungszentrale aus. Diese ist sieben
Tage die Woche, 24 Stunden am Tag besetzt und somit
standig erreichbar.

2. Kommunikation mit unserer Einsatzzentrale

Nach kurzer Zeit kann man uber die integrierte
Freisprecheinrichtung der Basisstation aus jedem
Winkel der Wohnung oder des Hauses mit der Zentrale
kommunizieren. Diese hat sofort die notigen Daten auf
dem Bildschirm und findet der Unfall- oder Notsituati-
on entsprechend die geeignete Mafinahme. Personen
bekommen natirlich auch Soforthilfe, wenn Sie nicht
mehr selbst sprechen kénnen.

3. Einleiten der Rettungsmafinahmen

Je nach der jeweiligen Unfall- oder Notsituation
werden nun durch die Einsatzzentrale alle entspre-
chenden Mafinahmen fur Rettung oder Hilfestellung
vorgenommen. Die Rettungswagen stehen 24 Stunden
am Tag bereit.

Technische Voraussetzungen & Service

Die Gerate kann man an das Telefonnetz anschlie-
3en, dafir werden eine gangige Poststeckdose (PD3
Telefonsteckdose) und eine Stromsteckdose fur die
Basisstation bendtigt. Darliber hinaus wird bei Inte-
resse als zusatzlicher Service ein Tursafe aus Stahl
bei der Eingangstire angebracht. Dieser kann mittels
Code geoffnet werden, der deponierte Schlussel
kann entnommen werden. So haben Rettungskrafte
im Notfall Zutritt, falls sie keine Kontaktpersonen
erreichen kénnen.

GSM

Mit einem GSM-Modul kann mit einer Han-
dy-Sim-Karte (keine Wertkarten) an die Basisstation
der Notrufanlage angeschlossen werden.
In jedem Paket inbegriffen
e 24-Stunden-Notruf
Direkter Sprechkontakt zur Leitstelle
Tagliche Geratepriifung
Instandhaltung und Gerateiiberwachung
Riickbestatigung bei Auslosung des Notrufs

Verstandigung lhrer Kontaktpersonen

120 Stunden Akkubetrieb bei Stromausfall
(Heimnotruf Basisstation)

FOLDER:
https://www.samariterbund.net/fileadmin/down-
loads/HNR-Folder-2016.pdf

=  Heimnotruf des Samariter-
b bundes - Hilfe auf
Knopfdruck
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https://www.youtube.com/watch?v=yJrmNz0a2dg

Samariterjugend

Es ist cool, helfen zu konnen! Bei den Grup-
pentreffen der Samariterjugend lernen Kinder
und Jugendliche die wichtigsten Handgriffe
der Ersten Hilfe - ohne dabei Spaf3, Spiel und
Abenteuer zu vernachlassigen. Neben dem
Bewaltigen der klassischen Rettungsaufgaben
wird bei der Samariterjugend auch auf soziales
Engagement Wert gelegt. Die Ausbildung der
Jugendleiterinnen nimmt dabei einen hohen
Stellenwert ein. Das Freizeit-Angebot reicht
von Abenteuerausfliigen mit Zelten bis hin zu
Exkursionen in spannende Regionen. Die Teil-
nahme an Flohmarkten und Sammlungen fiir
bediirftige Menschen gehort ebenso dazu wie
Tipps zur Unfallvermeidung, Informationen
uber Rechte der Jugendlichen, Wettbewerbe,
spannende Seminare, Workshops u.v.m. Die
Samariterjugend war auch 2016 wieder beim
Nikolauszug sehr hilfreich und stellte ihre
Qualitaten beim Internationalen Treffen der
Samariterjugend unter Beweis.

,ES Ist immer wieder ein grofSartiges Erlebnis, wenn
sich so viele Kinder und Jugendliche aus vielen
verschiedenen Landern treffen und Freude am Hel-
fen zeigen. Es ist fur diese jungen Menschen ganz

selbstverstandlich, Verantwortung fur andere zu
libernehmen - und das ist wunderbar!”

Barbara Belohradsky
ASBO-Bundesjugendreferentin
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Internationales Treffen

der Samariterjugend

Bereits zum sechsten Mal fand der SAM.I Con-
test mit elf Samariter-Organisationen statt
-vom 18. bis 21. August 2016 in Krakau und
Stara Lubovna.

2016 waren die Partnerorganisationen aus der Slowakei
(ASSR) und aus Polen (SFOP) fiir die Austragung des inter-
nationalen Wettbewerbs der Samariterjugend zustandig. Der
Contest 2016 war der Erste, der in gemeinsamer grenziiber-
schreitender Arbeit ausgerichtet wurde. Insgesamt kamen elf
Organisationen aus zehn Landern zusammen. Der ASBO hat
mit zwei Teams teilgenommen, die ihre Erste-Hilfe-Kenntnisse
erfolgreich unter Beweis stellen konnten und mit Urkunden
ausgezeichnet wurden.

Die Aufgaben und Herausforderungen des Wettbewerbs
wurden grofdtenteils auf der slowakischen Seite der Grenze
ausgetragen, wahrend Teile des Rahmenprogramms in Polen
stattfanden.

82 Jugendliche traten an,Jugendleiter und andere unterstiit-
zende Rollen der Teams nicht mitgezahlt. ASSR und SFOP
haben rund 100 Freiwillige in die Organisation des Contest
eingebunden.

Wie bereits beim vergangenen Wettbewerb wurden die
Teilnehmer nicht nur ihre Erste-Hilfe-Fahigkeiten messen,
sondern mussten auch Aufgaben erfiillen, bei denen Geschick-
lichkeit und Kreativitat gefragt sind.

Sanel Sumbic von der 6sterreichischen Samariterjugend freu-
te sich dabei in der Einzelwertung der Gruppe A (12-15 Jahre)
Uber den ersten Platz.

,ES ist immer wieder ein grofartiges Erlebnis, wenn sich

so viele Kinder und Jugendliche aus vielen verschiedenen
Landern treffen und so viel Freude am Helfen zeigen. Wir gra-
tulieren Sanel Sumbic ganz herzlich, aber naturlich sind wir
auf alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer stolz. Es ist fiir diese
jungen Menschen ganz selbstverstandlich, Verantwortung fir
andere zu Ubernehmen - und das ist wunderbar”, zeigte sich
ASBO Bundesjugendreferentin Barbara Belohradsky begeis-
tert.

SACRCORCROUNONCNORGRORORCRONO R
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Jugend hilft:

Theorie und Praxis

Am Pfingstwochenende 2016 trafen sich hun-
derte junge Samariterlnnen beim alljahrlichen
Bundesjugendwettbewerb. Uber den Siegerpo-
kal konnte sich die Gruppe Feldkirchen/Donau
freuen, aber Gewinner sind alle jungen Helfer.

Regen, Schnee, Kalte, Minusgrade im Vorhinein angesagt und
punktlich zum Pfingstwochenende genauso eingetroffen. Da
sollte man meinen, alles wirde abgesagt - aber die Samariter-
jugend Osterreich mitsamt Betreuern erwies sich als absolut
allwettertauglich, megastimmungs- und leistungsstark.

Beim Truppeniibungsplatz des Osterreichischen Bundeshee-
res in Hochfilzen, wo der Bundesjugendwettbewerb von der
Gruppe Tirol professionell ausgerichtet wurde, bezog man
kurzfristig warme und trockene Notunterklnfte. Die langfristig
und prazise betriebene Planung des hauptverantwortlichen
Organisationsteams mit Jugendleiterin Barbara Hohlrieder,
Elisabeth Acherer und Simeon Egger bewahrte sich.

Mit einer umfangreichen Theorieprufung zur Ersten Hilfe
startete am 14. Mai 2016 der Bundesjugendwettbewerb in
Hochfilzen. Mehr als 100 junge Samariterinnen aus ganz Os-
terreich trafen an diesem Wochenende zusammen, um Neues
zu erfahren, Wissen zu testen, aber vor allem auch, um jede
Menge Spaf zu haben und neue Freundschaften zu kntpfen.
Am zweiten Tag ging es dann von der Theorie zur Praxis: So
Ubte die Samariterjugend anhand realistischer Notfalle Ver-
letzte und Kranke zu versorgen.

Geschicklichkeit und Schnelligkeit waren noch einmal bei der
Nachtwanderung gefragt, bevor ein romantisches Lagerfeu-
er alle nach der Anspannung gelost zusammen rucken lief3.
Dabei wurden in kameradschaftlicher Atmosphare wieder
bundeslanderiibergreifende Samariterfreundschaften ge-
schlossen.

Am dritten Tag hief3 es: Buhne frei fur die jungen Heldlnnen.
Bei der Siegerehrung (iberreichten ASBO Bundesgeschéfts-
fuhrer Reinhard Hundsmiller und Bundesjugendreferentin
Barbara Belohradsky zahlreiche Pokale und Urkunden an die
stolzen und strahlenden Samariterlnnen. Sieger der Gesamt-

wertung wurde die Jugendgruppe aus Feldkirchen/Donau.
LAlle Teilnehmerinnen und Teilnehmer beim diesjahrigen
Bundesjugendwettbewerb haben einen Preis verdient, ein
grofies Bravo fur all die jungen Samariterinnen fur ihren
Einsatz’, gratulierte Belohradsky.

ASB Deutschland

Zu Gast war auch die Samariterjugend Offenbach aus
Deutschland. Mittlerweile hat es schon Tradition, dass
sich die Gruppen aus Deutschland und Osterreich gegen-
seitig bei den Wettbewerben besuchen. So war auch die
Samariterjugend Alkoven beim Bundesjugendwettbe-
werb des ASB-Deutschland vom 5. bis 8. Mai 2016 in der
Loreley-Stadt St. Goarshausen eingeladen und nahm mit
Begeisterung am Wettbewerb teil.

Die Erste-Hilfe-Ubungen fanden dieses Mal auf einem
ganz besonderen Geldnde statt: Auf der Lublauer Burg in
der slowakischen Stadt Stara Lubovria wurden verschie-
dene Szenarien in Theorie und Praxis durchgespielt. Die
jungen Teilnehmerinnen mussten etwa Erste Hilfe bei
einem amputierten Arm, einem epileptischen Anfall, einem
Sturz aus grofier Hohe oder einem Beinbruch leisten.
Aber auch die Kultur kam nicht zu kurz: Am Freitag fuhren
die Jugendlichen zu einer Exkursion nach Krakau, wo sie
bei einer Stadtfliihrung die eindrucksvollen historischen
Sehenswurdigkeiten der zweitgrofiten polnischen Stadt
entdeckten.

Sa¥aca®atatdaaatadaCaoaOa0
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Nikolauszug

Man kann sich gar nicht so recht vorstellen, wie viele
Kinder in einem reichen Land wie Osterreich von Ar-
mut betroffen sind. Leider sind ein liebevolles Zuhau-
se und eine gute Ausbildung nicht fiir alle Madchen
und Buben selbstverstandlich. In vielen Familien fehlt
das Geld fiir Ferien, Schulausfliige, Lernnachhilfe,
Spielzeug oder neue Kleidung. Diese Kinder unter-
stutzt der Samariterbund das ganze Jahr, doch beson-
ders in der Vorweihnachtszeit mochte der Samariter-
bund den jungen Menschen mit dem traditionellen
Nikolauszug eine Freude machen. Ziel ist es, Kindern
mit besonderen Bediirfnissen sowie aus sozial schwa-
chen Familien oder Heimen zwei unbeschwerte Tage
mit Spiel, Spaf3, Freude und Geborgenheit in familia-
rer Atmosphare zu bescheren. Damit sollen auch zwi-
schenmenschliche Kontakte, gegenseitiges Verstand-
nis, Forderung des Selbstwertes und das Vertrauen in
die eigenen sozialen Fahigkeiten gestarkt werden.

.Kinder sind mir sehr wichtig, sie gilt es zu schtitzen, zu fordern und ihnen Gltck und Geborgenheit
zu vermitteln. Als ich vom Nikolauszug erfahren habe, ist mir das Projekt sehr nahe gegangen. Die
Idee, Kindern, die es im Leben nicht leicht haben, ein unvergessliches Wochenende mit tollem Pro-
gramm und einer gemeinsam Zugfahrt zu schenken, finde ich grofdartig. Denn positive Erlebnisse in
der Kindheit und die damit verbundenen Erinnerungen sind auch die Basis fiir ein ausgeglichenes
und zufriedenes Erwachsenenleben und lassen so manch schweres Schicksal in der Kindheit leichter
ertragen.’

KARIN RISSER, MAS
Patin des Nikolauszuges

f‘r ¥
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Leuchtende Kinderaugen sprechen fiir sich: Der Nikolauszug ist auch 2016 wieder ein

voller Erfolg gewesen, zu dem viele private Spenderlnnen und heimische Unterneh-

men einen wesentlichen Beitrag geleistet haben.

2016 fuhr der Nikolauszug bereits zum 17. Mal mit
rund 700 Kindern, die aus schwierigen sozialen
Verhaltnissen kommen, in ein Adventwochenende
voller Weihnachtszauber und Spaf3. Neben zahlreichen
Sponsoren wurde diese Reise auch durch die OBB
ermoglicht, die an diesem Wochenende einen Sonder-
zug fur die Kinder zur Verfligung stellte. Seit Anbeginn
hilft die Samariterjugend (ASJ) bei der Vorbereitung
und Betreuung der Kinder,von denen viele Traumati-
sches erlebt haben. Begleitet wurden sie von der Patin
des Nikolaustages, Karin Risser, MAS.

Frihmorgendliche Verabschiedung am
Bahnhof

Die feierliche Verabschiedung der Kinder am

Bahnhof Ubernahmen der Erste Prasident des

Wiener Landtages Harry Kopietz, Prasident der Bun-
des-Sportorganisation BM a.D. Rudolf Hundstorfer,
ASBO-Président Franz Schnabl sowie ASBO-Bundesge-
schaftsfiihrer Reinhard Hundsmudiller.

,Dieses engagierte Projekt des Samariterbundes setzt
seit vielen Jahren ein wichtiges Zeichen fiir Men-
schen in Not. Gerade in der Weihnachtszeit sollten wir
nicht darauf vergessen, dass Kinder aus schwierigen
sozialen Verhaltnissen unsere Unterstutzung und
Aufmerksamkeit brauchen’, betonte Harry Kopietz,
Landtagsprasident und Vizeprasident der Helfer
Wiens, bei der Verabschiedung der Kinder am Wiener
Hauptbahnhof.

Eine engagierte Patin

Llch war jetzt bereits das dritte Jahr von der Abfahrt

bis zur Ruckreise dabei und es macht mich jedes

Mal gliicklich, die vielen strahlenden Kinderaugen

zu sehen. All diese Kinder haben ein schweres Los

zu tragen und meist wenig Grund zur Freude. Es ist
wunderbar, sie einmal ausgelassen lachen, spielen
und tanzen zu sehen. Ich werde sicher auch nachstes
Jahr die Kinder wieder begleiten®, begriindete Karin
Risser, MAS, ihr Engagement als Patin fiir diese wich-
tige Veranstaltung. ,Der Samariterbund setzt sich auf
vielfaltige Weise fur Kinder ein, die es im Leben nicht
so gut getroffen haben. Der Nikolauszug ist eines
dieser Projekte, das mittlerweile schon eine grofie
Tradition hat. Wir mochten den Kindern Hoffnung und
zumindest zwei Tage im Jahr schenken, an denen sie
im Mittelpunkt stehen®, erklirte ASBO-Président Franz
Schnabl.

Kreativstationen, Nationalpark und Tanz

Das Programm, das die Kinder in Zell am See erwarte-
te, konnte sich sehen lassen: Gleich nach der Ankunft
erfolgte ein Transfer zum Nationalparkzentrum Mitter-
sill mit einem Besuch des Nationalparks und danach
konnten die Kinder im Ferry Porsche Congress Center
bei verschiedenen Stationen ihrer Kreativitat freien
Lauf lassen. AnschliefRend besuchten die Kinder den
Adventmarkt und ab 19.30 Uhr wurde mit der Heimat-
gruppe Viehofen und der Akademie AkzeptTANZ grof3
abgetanzt.

Schuhplattlerworkshop
Am nachsten Tag ging das Programm aufregend mit

einem Jodel- und Schuhplattler Workshop weiter und
um 11 Uhr folgte das Highlight des Wochenendes: Der

Nikolaus kam bei der grofen Nikolausfeier mit seinen Helferleins vorbei und liberreichte jedem Kind personlich
ein Nikolaussackerl mit Obst und SuRigkeiten. Um 13 Uhr hie® es Abschied nehmen und mit dem Zug wieder
heimwarts fahren.

Auch dieses Jahr war der Zug mit ASBO-Partnerorganisationen aus Siidtirol, Polen, der Slowakei, Litauen, Lett-
land, Serbien und Ungarn sowie Rumanien (Concordia Sozialprojekte) international besetzt. Durch das Programm
fuhrte auch heuer wieder die beliebte ORF-Moderatorin Julia Schiitze. Dank der OBB und zahlreicher weiterer
Sponsoren konnte der Nikolauszug auch 2016 wieder realisiert werden.




Das Abenteuer
geht weiter

PSK Spendenkonto:
IBAN: AT18 6000 0000 0183 4000

BIC: OPSKATWW

—
Empfangername: "Arbeiter-Samariter-Bund -'.
Osterreichs” -_—
Losungswort: "Spende Nikolauszug"

weiterhin eine grof3e Herausforderung.

Deshalb bitten wir Sie: Unterstiitzen Sie heuer den
Nikolauszug, der diesmal am 2. und 3. Dezember 2017
in Mariazell Station machen wird. Gestalten wir in der
Obersteiermark gemeinsam ein feines Wochenende
fur armutsgefahrdete Kinder. Inklusive Besuch vom
Nikolaus, der mit seinem Samariterjugend-Team bunt
gefiillte ,Sackerln® verteilt.

Bei der Finanzierung sind wir auf die Unterstiitzung
von Sponsoren angewiesen.

Als Dank fur Ihre Unterstltzung prasentieren wir das
Logo Ihres Unternehmens gerne auf der Sponsoren-
tafel sowie auf unserer Homepage und in unserer
Zeitschrift ,SAM®,

Spenden an den Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
Bundesverband sind lbrigens offiziell von der Steuer
absetzbar. Daher ubermitteln wir lhnen nach Eingang
der Spende gerne die Spendenbestatigung flr das
Finanzamt.

Der Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs Bundesver-
band ist vom Bundesministerium fiir Finanzen per

FufRballspieler kennen die Redewendung: ,Nach dem Spiel ist vor dem Spiel!“ Und
genau so ist auch die Arbeit des Samariterbundes noch lange nicht beendet und bleibt

Der Samariterbund dankt folgenden Unternehmen fur
die Unterstutzung:

e OBB - Holding AG

® Bauunternehmen Dipl-Ing. Wilhelm Sedlak Gesell-
schaft m.b.H.

® Evangelisches Krankenhaus

® Bank Austria - Member of UniCredit
e Siemens Osterreich AG

® LITZ-Konfektion GmbH & Co KG

® MAGNA Automotive Holding AG

e Vereinigte Bihnen Wien GmbH

e BLAGUSS Reisen GmbH

Coca-Cola GesmbH

Bawag Allianz Vorsorgekasse AG
Schweighofer Gruppe
BBRZ Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum

Wirtschaftskammer Wien - Fachgruppe der Wiener
Kaffeehauser

Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG
Verbund AG

Rudolf Olz Meisterbacker GmbH

Café Restaurant Strozzi

Shimadzu Handelsgesellschaft m.b.H.

Radowan KG

Bescheid als begunstigter Spendenempfanger gemaf e Erste Bank der osterreichischen Sparkassen AG 5';; =
§ 43 Z.3 und 4 EStG zu SO 1222 anerkannt und ist als Herbert Steiner GmbH o h
solcher auf der Homepage des Finanzministeriums e Staud’s Wien E
ausgewiesen (http://www.bmf.gv.at). Danisman Obst- und Gemisegrofshandel |
® Donau Chemie Aktiengesellschaft g&
Fir Ruckfragen zum Samariterbund Nikolauszug Rotary Club Korneuburg h
steht David Majcen, Tel.: 01/89145-142; e WIBU - Wirtschaftsbund Soziale Einrichtungen 'ﬁ
E-Mail: david.majcen@samariterbund.net (Osterreich) GmbH Leipnik-Lundenburger Invest Beteiligungs AG E
gerne zur Verfligung. " G
® Wiener Stadtische Versicherung AG Osterreichische Staatsdruckerei E1
ul

Allianz Vorsorgekasse AG

Kathrein Privatbank AG

i
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Benefizkonzerte zugunsten des Nikolauszuges

Gelungener Operettenabend: Herbert Lippert
und seine Freunde, darunter Sopranistin Ildiko
Raimondi und Joesi Prokopetz, unterstiitzten
den Nikolauszug.

Der flihrende osterreichische lyrische Tenor Herbert Lippert
und seine Freunde haben sich wieder einmal bereit erklart,
ein Benefizkonzert zugunsten des Samariterbund-Nikolaus-
zuges zu geben. Die Gaste des musikalischen Abends haben
mit dem Kauf ihrer Karte den Samariterbund-Nikolauszug
unterstutzt, der es moglich macht, sozial benachteiligten
Kindern ein schones Wochenende zu bereiten.

»Der Nikolauszug fur Kinder ist eine Aktion, die ich ganz
selbstverstandlich unterstutze"’, sagte Tenor Herbert Lippert.

Gemeinsam mit seinen Freunden - darunter Sopranistin Ildiko

Raimondi und den Philharmonia Schrammeln, bestehend

aus Heinz Hromada, Glinter Haumer, Dominik Hellsberg und
Johannes Tombock - gab er Wiener Lieder aus Operetten von
Edmund Eysler, Robert Solz, Leo Ascher und Oscar Straus zum

Besten.

Prof. Joesi Prokopetz las Satirisches aus seinen aktuellen
Blchern.

Die Patin des Nikolauszuges, Karin Risser, MAS kredenz-

te Charity-Punsch und Maroni vor der Veranstaltung. Die
zahlreichen Gaste wurden von Franz Schnabl, Prasident des
Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs, sowie ASBO-Bundes-
geschaftsfuhrer Reinhard Hundsmdller begrufit. Durch den
Abend fuhrte ORF-Moderatorin Margit Veigl.

»lch freue mich, dass wir auch dieses Jahr wieder mehrere
hundert Kinder zu dieser besonderen Reise einladen kon-
nen’, sagte Karin Risser, MAS, die Patin des Nikolauszuges.
Strahlende Kinderaugen und vor Aufregung rote Wangen

- das ist das vielleicht schonste Geschenk fir die vielen
ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer beim Nikolauszug
des Samariterbundes. Die Adventreise mit dem OBB-Sonder-
zug nach Zell am See war fir die rund 700 Kinder kostenlos
und bedeutete fur sie ein entspanntes Wochenende in der
Vorweihnachtszeit. Viele wichtige Partner aus der Wirtschaft
machten diese Veranstaltung maoglich.

o
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https://www.samariterbund.net/fileadmin/JB2016/Bund/Video/BenefizNikolauszug.mp4
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Portrait Karin Risser

T

Als gelernte Krankenschwester weif3 Karin Risser um die Note von Familien, die mit

kranken Kindern und finanziellen Engpassen zu kampfen haben. Wenn es um Kin-

der geht, zogert Karin Risser keine Sekunde. Sie hilft, wo Unterstiitzung gerade am

notwendigsten ist. Aus diesem Grund ist sie auch Patin fiir den Samariterbund-Niko-

lauszug geworden.

Dutzende frisch gewaschene Babystrampler in den
klassischen Farben Rosa und Blau hangen am grof3en
Waschestander in der Wohnung; das geraumige Auto
ist von oben bis unten mit zu Paaren verknupften,
festen Winterboots und Schuhkartons gefillt. Das Mo-
biltelefon kommt nicht zur Ruhe: SuBigkeiten, kleine
rote Apfel und hunderte Lebkuchen-Stiicke miissen
organisiert werden. Karin Risser ist im Dauereinsatz
fur Kinder, die es in ihrem Leben nicht so gut getrof-
fen haben.

Begonnen hat alles vor zwei Jahren ...

Da erfuhr sie von ihrem Ehemann Rudolf Hundstor-
fer beim gemeinsamen sonntagigen Frihstick, dass
der Samariterbund jedes Jahr mit dem Nikolauszug
unterwegs ist, und vielen, vielen Kindern, die sozi-

al benachteiligt sind oder Behinderungen haben,

ein unvergessliches Wochenende ermdglicht. Karin
Risser wurde hellhorig, fragte nach - und schon ein
paar Tage spater war sie im Organisationsteam des
Nikolauszuges fix verankert und wurde zur ,Patin

des Nikolauszuges®. Seither ist sie am Organisieren,
Telefonieren und Vernetzen — und das alles, wie sie
sagt, selbstverstandlich ehrenamtlich. Sie initiierte
seit Ubernahme der Patenschaft bereits zwei Bene-
fizkonzerte mit Startenor Herbert Lippert und seinen
Freunden sowie auch mit Kammersangerin Ildiko
Raimondi im MuTh in Wien. Sie hob einen Nikolaus-
zug-Adventkalender von Staud’s, der im Handel zu
kaufen war, aus der Taufe, stellte hunderte kostenlose
Leckereien fur die Nikolaussackerln zur Verfiigung und
lukrierte Spendengelder von diversen Firmen, da der
Samariterbund-Nikolauszug ohne offentliche Forder-

gelder bestritten werden muss.

Doch das war nicht genug ...

Als Karin Risser in den Medien die ersten Bilder von
Babys sah, die wochenlang mit ihren Eltern auf der
Flucht und verkihlt und vollig erschopft waren, zoger-
te sie keine Minute und wurde initiativ: Sie fing an, bei
Textil- und Schuhdiskontern glinstige Stiickpreise he-
rauszuschlagen, stellte umgehend Spendengelder auf,
holte die Ware mit ihrem Auto selbst ab und nutzte

das Wochenende, um Babywasche daheim zu waschen.

Bei ihren Nachtdiensten in einer Transiteinrichtung
fur Fliichtlinge Uberreichte sie dann den erschopften
Muttern mit den zum Teil stark unterkihlten Kindern
die Babykleidung.

Karin Risser und Rudolf Hundstorfer im
Gesprach

Seit fast zwei Jahren sind Sie fiir den Samariterbund
aktiv. Wie kam es dazu?

Karin Risser: Kinder sind mir sehr wichtig, sie gilt es
zu schutzen, zu fordern und ihnen Gluck und Ge-
borgenheit zu vermitteln. Als ich vom Nikolauszug
erfahren habe, ist mir das Projekt sehr nahe gegangen.
Die Idee, Kindern, die es im Leben nicht leicht haben,
ein unvergessliches Wochenende mit tollem Pro-
gramm und einer gemeinsam Zugfahrt zu schenken,
finde ich grof3artig. Denn positive Erlebnisse in der
Kindheit und die damit verbundenen Erinnerun

gen sind auch die Basis fir ein ausgeglichenes und
zufriedenes Erwachsenenleben und lassen so manch
schweres Schicksal in der Kindheit leichter ertragen.

Sie sind in Ihrem Beruf sehr engagiert, seit Beginn
Ihrer Patenschaft beim Nikolauszug setzen Sie sich
unermiidlich ein, bringen neue Ideen, stellen Sponso-
ren auf und packen tatkrdftig mit an. Woher nehmen
Sie all die Energie?

Karin Risser: Mir ist soziales Engagement, der Einsatz
fur andere wichtig. Die Kraft dafur kommt dann fast
von allein. Fur mich ist ein ausgeglichenes Familien-
leben Energiequelle Nummer Eins. Und die Freude am
Tatigkeitsfeld und der Spa® am Gestalten. Ich habe
keine Angst vor Neuem und vor Veranderung.

Sie konnen Menschen fiir Ihre Ideen begeistern. Sind
Sie eine gute Netzwerkerin?

Karin Risser: Eines steht fir mich fest: Alleine schafft
man gar nichts. Die gute Idee kann immer nur ein An-
fang sein. Um daraus ein Projekt zu machen, braucht
es Menschen, die sie mitentwickeln und dann auch
bereit sind, sie gemeinsam umzusetzen. Mir wird im-
mer wieder gesagt, dass meine eigene Begeisterung
auf andere Uberspringt. Das Dranbleiben an einer Auf-
gabe ist eine weitere Eigenschaft von mir. Nur selten
vergesse ich fur Projekte wichtige und weniger wich-
tige Dinge - oft zum Leidwesen meiner Umgebung.
Um ehrlich zu sein, pragt auch ein gewisser Hang zur
Perfektion mein Handeln. Wenn es zum Beispiel um
den Nikolauszug geht, dann kann ich auch ein wenig
hartnackig sein — das wissen alle unsere Sponso-

ren und Unterstutzer. Ich bin allen, die Geduld und
Verstandnis daflir haben, sehr dankbar. Vor allem bin
ich natirlich den freiwilligen Helferinnen und Helfer
dankbar. Ideen zu verwirklichen ist wie das Rezept fir
eine gute Suppe: Man braucht ein bisschen Phantasie,
auch Mut, eine gewisse Kochtemperatur, unterschied-
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liche Zutaten sowie viel Geduld. Und manchmal auch
Improvisationsfreudigkeit.

Was soll Kindern unbedingt vermittelt werden?
Karin Risser: Liebe, Verstandnis und Geborgenheit!
Das ist das absolut Wichtigste.

Sie sind selber Mutter von 2 erwachsenen Kindern. Wo-
rauf legten Sie bei der Erziehung Ihrer eigenen Kinder
besonders Wert?

Karin Risser: Immer eine vertrauensvolle Gesprachs-
basis zu haben. lhnen zur Seite zu stehen, damit sie
sich zu eigenstandigen verantwortungsvollen Men-
schen mit Respekt vor anderen entwickeln konnen,
und ihnen eine gute Ausbildung zu ermdglichen.

Herr Hundstorfer, Ihr berufliches Leben war immer sehr
fordernd. Das Familienleben hat bei Ihnen auch einen
sehr hohen Stellenwert. Gibt es bei Ihnen daheim eine
ausgeglichene Aufteilung in Bezug auf Hausarbeit?
Rudolf Hundstorfer: Ja das denke ich schon. Wir beide
sind berufstatig, und jeder packt an, wo es gerade
notwendig ist. Wir teilen die Hausarbeit auf. Nur beim
Rasenmahen diskutieren wir, denn wir machen das
beide sehr gerne.

Jetzt sind alle Kinder bereits aufSer Haus. Wie sieht
ein klassischer Sonntag bei Ihnen aus, wenn Sie keine
Termine haben? Gibt es bei Ihnen Traditionen, die
unbedingt eingehalten werden?

Karin Risser: (lLacht) Sonntage, an denen es keine
Termine gibt, sind selten und damit fur uns Luxus. Wir
versuchen, wenn irgendwie maoglich, den Tag ge-
meinsam zu beginnen und gemeinsam ausklingen zu
lassen sowie Festtage gemeinsam zu begehen. Wenn
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wir Zeit haben, dann frihsticken wir gemeinsam,
gehen wandern, geniefen einen Konzertbesuch - und
zum Ausklang verbringen wir gemeinsam mit unseren
Kindern oder guten Freunden den Abend. Wir haben
mehr gute Freunde als freie Nachmittage. Es tut uns
manchmal leid, dass wir die Freunde nur selten tref-
fen konnen und ihr Verstandnis strapazieren. Wenn ich
Zeit habe, lese ich sehr gerne, auch in Kochblichern.
Und manchmal nutze ich sie auch fiir neue Rezeptide-
en.

Rudolf Hundstorfer: Ein Ritual, das wir auch wah-
rend der stressigen Zeit des Wahlkampfs (fur die
Bundesprasidentenwahl; Anm.) beibehalten, ist ein
gemeinsamer Espresso am Abend. Das versuchen wir
taglich zu machen, auch wenn ich erst um Mitternacht
nach Hause komme. So kdnnen wir in Ruhe noch ein-
mal den Tag Revue passieren lassen.

Karin Risser: Und wir haben, wie sich das gehort, ein
verlangertes Wohnzimmer, in dem wir nicht zu Hause
und doch daheim sind. Ein gemitliches Cafehaus in
der Strozzigasse im achten Bezirk in Wien. Sofern

es unsere Zeit zulasst, geniefden wir dort eine Tasse
Kaffee.

Herr Hundstorfer, lassen sich Beruf und Kinder gut
vereinbaren?

Es kommt auf die Qualitat und nicht auf die Quantitat
des Zusammenseins an. Wenn eines der Kinder ein
dringendes Problem hat, wird jede Besprechung und
jede Sitzung unterbrochen. Und einer von uns hat fur
die Kinder immer Zeit - das war in all den Jahren so.
Unsere Kinder haben oberste Prioritat.

Karin Risser: Fiir mich war und ist es, wie Ubrigens
flr unzahlige andere Frauen, selbstverstandlich, die
unterschiedlichen Herausforderungen in Familie,
Haushalt, Beruf und sozialem Engagement mit sehr
viel Energie und Begeisterung zu bewaltigen.

Frau Risser, wie lange waren Sie in lhrem erlernten
Beruf tdtig und was machen Sie jetzt?
Karin Risser: 14 Jahre war ich als diplomierte

Krankenschwester tatig— damals war das die kor-
rekte Berufsbezeichnung. Der Beruf war schon und
hat mich erfillt. Mein Beweggrund, an der Wirt-
schaftsuniversitat Lehrgange fur Krankenhaus- und
Gesundheitsmanagement zu absolvieren und in den
Verwaltungsbereich in Krankenanstalten zu gehen,
war, dass ich meine jahrelangen praktischen Erfah-
rungen im Management einbringen kann. Mit dem
Ziel, fir die Patientlnnen eine noch bessere Versor-
gungsqualitat und fur die Mitarbeiterlnnen bessere
Arbeitsbedingungen, auch bei zunehmendem Kosten-
druck,zu schaffen.

Herr Hundstorfer, nach wie vor sind es Frauen, die eine
Mehrbelastung haben. Sie sind es in der Regel, die Job,
Kinder und Haushalt unter einen Hut bringen miissen.
Und meist ist die Bezahlung der Frauen auch noch
schlechter. Gibt es fiir Sie politische Ansdtze, die noch
stdrker verfolgt werden miissen?

Rudolf Hundstorfer: Bei der Gleichberechtigung sehe
ich noch viele offene Punkte, sei es beim Thema Kin-
derbetreuung, bei der Lohnschere, die sich bis hin zur
Pension auswirkt, bei der Verhinderung von Gewalt an
Frauen. Ich habe ja bereits angeklindigt, mich einzu-
mischen, wenn es um Themen geht, die den sozialen
Zusammenhalt betreffen. Ich werde also nicht schwei-
gen,wenn das Rad der Zeit zuruckgedreht werden soll
und Errungenschaften angegriffen werden.

Frau Risser, es dauert zwar noch einige Monate bis
Weihnachten . Sind Sie schon mit den Vorbereitungen
beschdiftigt?

Karin Risser: Selbstverstandlich! Der nachste Ni-
kolauszug wird schon geplant und organisiert,
Gesprache mit Sponsoren mussen gefiihrt, Benefiz-
veranstaltungen organisiert werden. Wenn ich an die
leuchtenden Augen der frohlichen Kinder denke, de-
nen wir auch in diesem Jahr Freude bereiten kénnen,
dann kommt jetzt schon Weihnachtsstimmung auf.

Steckbrief Karin Risser:
Geburtsort: Wien
Wohnbezirk: 1060 Wien

Familien: verheiratet - Patchworkfamilie: 2 Tochter, ein
Sohn und ein Enkelsohn

Beruflicher Werdegang: Diplom-Krankenschwester - derzeit
Krankenhaus- und Gesundheitsmanagerin

Hobbys: wandern, kochen, organisieren, vernetzen, |[deen
entwickeln

Lieblingsautor/in: Luciano De Crescenzo, Zio Cardellino:
Der Onkel mit dem Vogel

Lieblingsmusiker/in oder -band: Tom Waits, Paolo Conte -
abhangig von meiner Stimmung

Geburtsort: Wien

Lieblingsessen: alles aufser Kutteln

Lieblingsstadt: Wien, Barcelona, Padua, Amsterdam und
viele, viele mehr

Welcher Satz geht am meisten auf die Nerven: Weil es immer
schon so war ...

Ihr Motto: Das geht nicht - gibt’s nicht!
Lieblingsbiicher: Luciano De Crescenzo: Zio Cardellino;
Herbert Rosendorfer: Briefe in die chinesische Vergangen-

heit; und jegliche Form von Kochbuichern

Lieblingsessen: alles auf3er Kutteln

Lieblingsland: Osterreich!

Lieblingsstadt: Wien - und viele Stadte, Gemeinden und
Orte in Osterreich, aber auch Barcelona, Padua, und viele
mehr - weil es fir viele Stadte gute Griinde gibt sie zu
mogen
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Zivildienst

LFur mich ist der Zivildienst beim Samariterbund interessant, weil
ich mich sehr fur Medizin interessiere. Ich schnuppere jetzt schon
in den Rettungsdienst hinein und sehe, wie das Gesundheitswesen
funktioniert”

und FSJ

PHILLIP STEINDORFER,
Zivildienstleistender beim Samariterbund Karnten

Mit ungefahr 1.400 Zivildienern pro Jahr zahlt der
Samariterbund zu den grofd3ten osterreichischen
Rechtstragern in diesem Bereich. Die Mehrheit

der Zivildiener meldete sich auch im Jahr 2016

ganz gezielt, um sich bei der Rettungs- und
Sozialorganisation sozial engagieren zu konnen. Die
Aufgaben, die junge Manner wahrend ihres Zivildienstes
erfiillen, sind fiir die Gesellschaft dufRerst wichtig.

Ob im Rettungs- und Krankentransport oder in der
Betreuung von pflegebediirftigen Menschen und
Fliichtlingen: Zivildienstleistende iibernehmen eine
grof3e Verantwortung und erweisen sich als tatkraftige
Unterstiitzer des Samariterbundes. Viele von ihnen
bleiben sogar uiber den Zivildienst hinaus, um sich
weiterhin ehrenamtlich zu engagieren - neben ihrem
Studium oder dem Beruf. Manche junge Manner steuern
nach ihren positiven Erfahrungen im Zivildienst eine
Karriere im Gesundheitswesen an und kehren nach
einer speziellen Ausbildung oftmals zuriick ins Team
des Samariterbundes. Der Zivildienst bei einer grof3en
Rettungsorganisation inkludiert auch eine fundierte
Ausbildung. Die Zivildienstleistenden im Rettungs-
und Krankentransport werden zwei Monate lang zu
Rettungssanitatern geschult. Spater konnen sie auf
dieser Basis mit einem kostenpflichtigen Zusatzkurs
eine Berufsberechtigung erlangen.
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,Zivildienst eroffnet neue Perspektiven”

Die Aufgaben, die junge Manner wahrend ihres Zivildienstes erfiillen, sind fiir unsere
Gesellschaft von grof3er Bedeutung. Ob im Rettungs- und Krankentransport, in der
Betreuung von pflegebediirftigen Menschen und Fliichtlingen - Zivildienstleistende
ibernehmen Verantwortung und unterstiitzen den Samariterbund sehr effektiv.

Beim Samariterbund kommen nur die Besten fiir den
Zivildienst in Frage. Beim Rettungs- und Kranken-
transport kann man Herz zeigen und vor allem auch
Verantwortung ubernehmen. Rund 1.400 ernst zu
nehmende junge Manner entscheiden sich jedes Jahr
ganz bewusst fur den Zivildienst beim Samariter-
bund. Warum? Weil sie dabei wertvolle Erfahrungen
sammeln und gleichzeitig eine wertvolle Ausbildung
machen konnen. Alle Zivildienstleistenden beim
Rettungs- und Krankentransport werden zwei Monate
lang zum Rettungssanitdter ausgebildet. Und viele
von ihnen bleiben auch nach dem Zivildienst in der
Samariterbund Familie ehrenamtlich tatig.

Der Samariterbund bietet den Zivildienstleistenden:
familiare Atmosphare, cooles Arbeiten in starken
Teams, eine Ausbildung zum Rettungssanitater, eine

Schulung fiir professionellen Einsatz beim Versor-
gen von verletzten und erkrankten Menschen; dabei
lernen sie den Umgang mit modernen medizintechni-
schen Geraten und Hilfsmitteln.

Bei den Zivildienstleistenden sind folgen-

de Eigenschaften gefragt: Lust auf Neues,
Plinktlichkeit, Verlasslichkeit auch in Notsituationen,
Hilfsbereitschaft, Nachstenliebe und Verantwortungs-
bewusstsein.

Bei der Musterung/Stellung findet man Formulare, die
fur die Beantragung des Zivildienstes ausgefullt und
vor Ort abgegeben werden. Man kann diese Formu-
lare aber auch per Einschreiben an das zustandige
Militarkommando senden. Sollte man sich fir den Zi-
vildienst beim Samariterbund entscheiden, dann sollte
man in diesem Formular den Bereich ,Rettungsdienst”
und den Samariterbund ankreuzen.

Innerhalb einer bestimmten Frist wird der Bescheid
zum ordentlichen Zivildienst zugestellt. Dann konnen
junge Manner sofort mit dem Samariterbund Kon-
takt aufnehmen, damit die Interessenten zu einem
Wunschtermin angefordert und zu der bevorzugten
Dienststelle zugewiesen werden konnen. Je friher
man sich beim Samariterbund meldet, umso besser!
Der Zivildienst-Antrag kann bis spadtestens zwei Tage
vor Erhalt des Einberufungsbefehls eingebracht
werden. Da es jedoch keine genauen Infos gibt, wann
der Einberufungsbefehl genau zugestellt wird, sollte
man sich den Zivildienst-Antrag so frih wie maglich
beschaffen.

Das Formular gibt es auch online unter www.zivil-
dienst.gv.at, wo es zum Download bereit steht und
komplett ausgefullt an das zustandige Militar-Kom-
mando gesendet werden muss. Es sollte immer
.eingeschrieben” per Post geschickt werden, und eine
Kopie bleibt sicherheitshalber beim Antragsteller.
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Zivildienst beim Samariterbund Wien

Beim Samariterbund erfahren junge Manner im Rahmen ihres Zivildienstes, wie
es ist, Hilfe von Mensch zu Mensch zu leisten. Jahrlich arbeiten etwa 564 Zivil-
dienstleistende beim Samariterbund Wien, der grof3ten Rettungsorganisation der

Bundeshauptstadt. Im Interview erklart Fuhrpark-Chef Kurt Leitner, dass Zivildiener

eine fundierte Ausbildung in Wiens modernstem Fuhrpark erhalten.

Wie werde ich Zivildiener?

Um den Zivildienst beim Samariterbund zu absol-
vieren, mussen Sie zivildienstpflichtig sein. Das
bedeutet: Nach der Musterung miissen Sie innerhalb
der sechsmonatigen Frist einen Brief an die Stel-
lungskommission schicken, in dem Sie Ihren Wunsch
duBBern, Zivildienst zu leisten. Nach sechs bis zehn
Wochen werden Sie dann einen Feststellungsbescheid
erhalten, der lhre Zivildienstzeit feststellt.

Ich habe meinen Feststellungsbescheid
iiber die Zivildienstpflicht erhalten, wie
komme ich nun zum Samariterbund?

Sie wissen, dass Sie im Rettungswesen arbeiten
madchten? Das bedeutet, dass Sie viele Erfahrungen
sammeln, eine weitere Berufsausbildung erhalten

und in Kontakt mit vielen Menschen kommen werden.
Wenn Sie das mochten, dann wenden Sie sich mit dem
Entschluss, Ihre Zivildienstzeit beim Samariterbund
abzuleisten, an den Samariterbund-Ansprechpartner

Martin Richter unter der Telefonnummer 01 89 145-

243 oder per E-Mail unter zivildienst@samariterbund.

net. Herr Richter wird mit lhnen gerne einen Termin
zu einem Vorstellungsgesprach vereinbaren.

Was erwartet mich beim Vorstel-
lungsgesprach? Werde ich sofort vom
Samariterbund angestellt?

Wahrend des Vorstellungsgesprachs machen wir uns
ein Bild von lhnen. Wir werden ein paar Fragen uber
die Entscheidung, Ihren Zivildienst bei uns abzuleis-
ten, lhre bisherige Erfahrung im Leben (Schule, Lehre,
Beruf usw.) und den gewuinschten Termin stellen.
Sobald wir |hre Daten erfasst haben, werden wir Sie
bei der Zivildienstserviceagentur anfordern. Ob Sie
uns zum gewulnschten Termin zugewiesen werden
oder nicht, hangt letztendlich von der Entscheidung
der Zivildienstserviceagentur ab. Die Zuweisung lauft
ausschlieBlich uUber die Zivildienstserviceagentur.

Ich wurde vom Samariterbund angefor-
dert. Was muss ich jetzt noch machen?

Im Prinzip nichts. Sie mussen auf den Zuweisungs-
bescheid der Zivildienstserviceagentur warten, der
feststellt, dass Sie mit angefihrtem Datum lhren
Dienst als Zivildiener beim Samariterbund antreten
konnen. Diesen Bescheid erhalten Sie ungefahr ein
bis zwei Monate vor dem von |hnen gewilinschten
Termin. Ein Monat vor lhrem Dienstantritt erhalten Sie
einen Brief von uns, der Sie auffordert, sich erneut in
die Zentrale des Samariterbundes zu begeben, um die
restlichen administrativen Ablaufe zu vollenden.

Was erwartet mich wahrend des Zivil-
dienstes beim Samariterbund?

1. Eine Ausbildung: Sie bekommen die ersten zwei
Monate eine Ausbildung zum Rettungssanitater, die
100 Stunden Theorie und 160 Stunden Praxis bein-
haltet. Die Ausbildung findet im Normalfall von 07.30
bis 16.30 Uhr (nicht am Wochenende) statt. Nachdem
Sie eine kleine Zwischenprufung positiv abgeschlos-
sen haben, beginnt das Praktikum. Sie fahren dann

mit einem hauptberuflichen Notfall- oder Rettungs-
sanitdter sowie einem weiteren ausgebildeten
Rettungssanitater im Krankenwagen mit. lhre beiden
Kollegen werden lhnen das Rettungsfahrzeug erklaren
und lhnen wahrend des Praktikums dabei helfen, Ihre
erlerntes Wissen in die Praxis umzusetzen. Sobald Sie
die verpflichtenden 160 Stunden Praxis absolviert ha-
ben, durfen Sie zur kommissionellen Prufung antreten,
die bei einem positiven Abschluss Ihre Ausbildungs-
zeit beendet.

2. Dienst als Rettungssanitater: Als fertig ausgebilde-
ter Rettungssanitater werden Sie in den Dienstplan
des Samariterbundes aufgenommen. Es erwarten Sie
8- bzw. 12 Stunden-Dienste sowie Tag- und Nacht-
dienste, die auch auf Feiertage und Wochenenden
fallen konnen.

Ausfihrlichere Informationen finden Sie auf unserer

Homepage im Download-Dokument ,Ausbildung als
Rettungssanitater”,

Wo werde ich meinen Dienstort haben?

Der Samariterbund hat mehrere Dienststellen.Je nach
Anforderung werden Sie einer Dienststelle zugeteilt.
Aufgrund betrieblicher Erfordernisse kann die Dienst-
stelle wahrend des Zivildienstes geandert werden.
Wir sind jedoch stets darum bemiuht, die Standorte
fur Zivildiener so zuzuweisen, dass der Anfahrtsweg
zumutbar ist.

Wie hoch ist die Entschadigung beim
Samariterbund?

Sie erhalten in Wien folgende Vergiitungen/Entgel-
te (Stand 01.01.2017): Grundvergutung € 321,30
pro Monat, Reinigungsentgelt € 9,00 pro Monat,
Fahrkostenersatz € 48,20 pro Monat sowie Verpfle-
gungsentgelt € 12,00 pro Tag.

Kann ich neben dem Zivildienst auch
einen Teilzeitberuf ausiiben?

Sie durfen in Ihrer Freizeit jeglicher Aktivitat nach-
gehen, solange diese nicht in Konflikt mit den
Dienstzeiten beim Samariterbund steht.

Habe ich Urlaubsanspruch?

Sie haben wahrend lhrer Zivildienstzeit Anspruch
auf zwolf freie Arbeitstage, wobei darauf zu ach-

ten ist, dass auch Samstag ein Arbeitstag ist. Die
Dienstfreistellung erfolgt in beiderseitiger Zustim-
mung zwischen dem Zivildienstleistenden und dem
Rechtstrager (siehe das Download-Dokument ,Rechte
und Pflichten des Zivildienstleistenden® auf der Web-
site der Zivildienstserviceagentur).
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Ehrenamtliche im Samariterbund

Ob in der Pflege, beim Rettungsdienst, in der Fliichtlings- und Wohnungslosen-Be-
treuung, in der Katastrophenhilfe oder bei organisatorischen Aufgaben und im
Eventmanagement - ohne die dsterreichweit 6.300 ehrenamtlichen Helferinnen

und Helfer ware die Arbeit von Non-Profit-Organisationen wie dem Samariterbund
undenkbar. Freiwillige HelferInnen sind eine wichtige Stiitze unserer Gesellschaft.
Setzen auch Sie lhre Freizeit und lIhre Talente sinnvoll ein, um anderen zu helfen. Der
Samariterbund ist dankbar fiir jede helfende Hand!

Alle ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen erhalten eine Einschulung je nach Bereich und sind haftplicht- und un-
fallversichert. Voraussetzung sind regelmafiige ehrenamtliche Mitarbeit Giber einen vereinbarten Zeitraum, eine
schriftliche Rahmen-Vereinbarung, ein Strafregisterauszug sowie eine Beitrittserklarung zum ASBO.

Geboten wird ein interessantes Tatigkeitsfeld, Teamtreffen, Supervisions- und Weiterbildungsangebote, Austausch
und Vernetzung in den Bereichen:

® Rettungs- und Krankentransportdienst Rettungs- und Krankentransportdienst

e Kindern Wissen vermitteln Kindern Wissen vermitteln

e Informationstatigkeit bei Veranstaltungen Informationstatigkeit bei Veranstaltungen
e Mitarbeit im Sozialmarkt Mitarbeit im Sozialmarkt

e Katastrophen-Hilfsdienst

e Menschen mit Beeintrachtigung helfen

Tag des Ehrenamtes: Samariterbund

fordert bessere Rahmenbedingungen

Anlasslich des Welttages des Ehrenamtes am 5. Dezember 2016 betonte der Samari-
terbund die Wichtigkeit von gesetzlichen Rahmenbedingung fiir Ehrenamtliche.

,Fast die Halfte aller Menschen in Osterreich leistet freiwillige Arbeit aus personlicher Uberzeugung und ohne
Entgelt. Dieses Engagement verdient unsere hochste Anerkennung”, so Reinhard Hundsmuller, Bundesgeschafts-
fuhrer des Samariterbundes. ,Umso wichtiger ist es daher, auch die gesetzlichen Rahmenbedingungen fur die
Ehrenamtlichen zu verbessern’, forderte Reinhard Hundsmduiller.

Ehrenamtliche sind beim Samariterbund grundsatzlich haftpflichtversichert und dariber hinaus seitens der
Organisation weitreichend privat unfallversichert. Das ist nicht tberall so geregelt. Alle Freiwilligenor-
ganisationen sollten dazu verpflichtet werden, ihren ehrenamtlichen Mitarbeiterlnnen einen derartigen
Versicherungsschutz zu gewahren.

,In der Pflege und Betreuung von alteren Menschen, im Flichtlingsbereich und der Wohnungslosenhilfe, im Be-
reich Rettungs-und Krankentransport, in der Katastrophenhilfe oder in der Jugendarbeit sowie in allen weiteren
Arbeitsfeldern des Samariterbundes sind Ehrenamtliche eine wertvolle Unterstitzung und erganzen die Arbeit
des Sozialstaates. Dieser sollte Freiwilligenarbeit durch entsprechende Anreize fordern®, erklarte Hundsmdller.
Beispiele flr solche Anreize sind die steuerliche Absetzbarkeit von Aufwendungen im Zusammenhang mit der
Freiwilligenarbeit oder Anrechnungsmaoglichkeiten diverser freiwilliger Tatigkeiten im Rahmen von Berufsausbil-
dungen als zusatzlichen Ausbildungsschritt oder Anrechnung auf die Pensionszeiten.

LNatirlich fordern auch wir als Freiwilligenorganisation unsere ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter’, betonte Reinhard Hundsmiiller zum Welttag des Ehrenamtes am 5. Dezember 2016. So erhalten die
Freiwilligen im Bereich Rettungs- und Krankentransport eine 260-stiindige Ausbildung zum Rettungssanitater,
umfassende Schulungsmodule fur eine ehrenamtliche Mitarbeit im Flichtlingsbereich oder auch hochqualifizier-
te Ausbildungen fir die Tatigkeit im Katastrophenhilfsdienst. Nicht wenige Freiwillige nutzen die so erlernten
Fahigkeiten als Sprungbrett fur eine neue Karriere. Durch die veranderten Arbeits- und Familienverhaltnisse in
unserer Gesellschaft wird es aber immer schwieriger, sich freiwillig zu engagieren.

JWir werden uns weiterhin daflr einsetzen, dass unsere Ehrenamtlichen mehr 6ffentliche Anerkennung fir ihr
Engagement erhalten. Wir méchten noch mehr Menschen dafir begeistern, sich in ihrer Freizeit freiwillig zu
engagieren’,so Reinhard Hundsmdiller.
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Freiwilliges Sozialjahr (FSJ)

Das FSJ ist fiir Manner und Frauen geeignet, die belastbar und korperlich fit sind
sowie einen Beitrag zum sozialen Gemeinwohl leisten mochten. Sie haben die Mo6g-
lichkeit, neue interessante Berufsfelder kennenzulernen. Das FSJ bietet auch die
Gelegenheit, Praxiserfahrungen fiir eine spatere Ausbildung (z.B. Altenfachbetreuerin,
FH Soziale Arbeit etc.) zu sammeln.

Junge Manner konnen ein FSJ mit einer mindestens 10-monatigen Dauer als Zivildienst anrechnen lassen. Die
Arbeit mit Menschen ist jedenfalls eine wertvolle Erfahrung und ist in jeder Lebensphase eine personliche Berei-
cherung.

In folgenden Bereichen kann man ein FSJ absolvieren:

® Rettungs- und Krankentransportdienst:
Im Rettungs- und Krankentransportdienst ist Teamarbeit besonders gefragt. Man hilft bei Krankentransporten
oder ist im Rahmen der Notfallrettung im Einsatz.

® Soziale Dienste:
In unseren Pflegeeinrichtungen engagiert man sich bei der Freizeitgestaltung und im Rahmen von Aktivitaten
mit pflegebedurftigen Menschen. Weitere mogliche Einsatzbereiche sind die Arbeit mit Kindern und Jugendli-
chen,z.B. in unserem LernLEO sowie mit Fliichtlingen oder im Wohnungslosen-Bereich.

Alle Fakten rund ums FSJ:

FSJ-Absolventen bekommen mindestens 150 Stunden padagogische Betreuung und Begleitung sowie einen
Uberblick Uber die Tatigkeiten des Samariterbundes. Im Vordergrund steht die Arbeit mit Menschen unter profes-
sioneller Anleitung. Die Schulungsangebote stellen keine Berufsausbildung dar.

Wahrend des Einsatzes erhalten die Teilnehmenden ein monatliches Taschengeld, und es besteht auf’erdem

die Moglichkeit, ein vergunstigtes Ticket fur die 6ffentlichen Verkehrsmittel zu nutzen. Darliber hinaus ist man
sozialrechtlich abgesichert (Kranken- Unfall- und Pensionsversicherung) und kann Familienbeihilfe (bis 24 Jahre)
beziehen.

Bei Fragen und fur weitere Information wenden Sie sich montags bis donnerstags von 09.00 bis 17.00 Uhr an
Frau Mag. Melanie Elendner unter 01 89 145 386. Bewerbungen per Mail an: fsj@samariterbund.net




ASBO-Akademie

Beinahe 90 Jahre Erfahrung in der Aus- und
Weiterbildung hat der Samariterbund vorzuweisen

- vor allem mit dem Ziel, Menschen zu helfen

und Leben zu retten: Die ASBO-Akademie ist 1ISO
29990 zertifiziert und somit nachweislich eine der
wichtigsten Bildungsinstitutionen in Osterreich.

Bei den Lehrgingen spielen praktische Ubungen in
Verbindung mit realitatsnahen Simulationen eine
wichtige Rolle. Dabei kommen neue und moderne
Schulungsmethoden zum Einsatz. Eine eigene
E-Learning-Plattform, Lehrvideos im Internet und
Erste-Hilfe-Apps fiir alle gangigen Handys helfen

bei der Wissensvermittlung. Mit regelmafiigen
Publikationen im Facultas-Fachbuchverlag wird das
Wissen der ASBO-Bundesschulung iiber die Grenzen
Osterreichs hinaus vermittelt, und mit Kurslizenzen
von Organisationen wie der American Heart
Association oder dem Verband International Trauma
Life Support prisentiert sich die ASBO- Akademie mit
internationalem Know-how als kompetenter Partner.

ISO-Zertifizierung - 1SO 29990:2010

2015 erhielt die ASBO-Akademie von der Quality Austria Trai-
nings-, Zertifizierungs- und BegutachtungsGmbH das Zertifikat
nach 1SO 29990. Damit wurde der ASBO-Akademie von einer
anerkannten unabhdngigen Institution bescheinigt, dass sie
die zentrale Kompetenz hat, Lerndienstleistungen in der Aus-
und Weiterbildung zu planen, zu entwickeln, durchzufiihren
und zu evaluieren. Und das stets mit dem Fokus auf die indi-
viduellen Bedirfnisse und den Lernerfolg der Lernenden. Der
Schulungsabteilung des Samariterbundes wird somit offiziell
bestatigt, auf dem neuesten Stand der Technik zu sein.

,Die ASBO-Akademie ist zu einem Innovationsmotor innerhalb des Samariterbundes ge-
worden. Die Qualitatsansprtche sind sehr hoch, vor allem wird grofser Wert auf neue und
moderne Schulungsmethoden gelegt.”

Otto Pendl,Abg.z. NR
Vizeprasident des Arbeiter-Samariter- Bund Osterreichs
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Geballtes Wissen
in der Notfallmedizin

Uber 280 Trainerinnen und Lehrsanititerlnner der ASBO-Akademie wurden im Rah-

men eines Kongresses in St. Polten rezertifiziert.

Top-ausgebildet, gepriift nach internationalen Stan-
dards und QM-zertifiziert - die Trainerlnnen und
Lehrsanitaterinnen sind der Motor der ASBO- Akade-
mie. Damit dieser hohe Level auch gehalten werden
kann, mussen sich die Expertlnnen des Samari-
terbundes alle funf Jahre einer Auffrischung der
Lehrmeinung unterziehen.

Deshalb fand am 23. April 2016 in der FH St. Polten
eine dsterreichweite Rezertifizierung des Lehr-
personals statt. Acht namhafte, externe Arztlnnen
referierten zu aktuellen Themen der Rettungsmedizin
und Ersten Hilfe; in acht Workshops wurde praxisna-
he trainiert.

,Die ASBO-Akademie ist zu einem Innovationsmotor
innerhalb des Samariterbundes geworden. Die Quali-
tatsanspriiche sind sehr hoch, vor allem wird grof3er
Wert auf neue und moderne Schulungsmethoden
gelegt’, so Abg. z. NR Otto Pendl, geschaftsfiihrender
Vizeprasident des Arbeiter-Samariter- Bund Os-
terreichs bei der Kongress-Eroffnung. Regelmafig
werden die E-Learning_Plattform mit Lehr-Videos und
konkreten Handlungsablaufen sowie Apps fur alle
gangigen Handys adaptiert. Da im Schulungsbereich
Prasentationsformen eine besondere Rolle spielen,
wurde auch diesem Thema ausreichend Aufmerksam-
keit geschenkt.

Bereits 2015 erhielt die ASBO-Akademie von der
Quality Austria Trainings-, Zertifizierungs- und Begut-
achtungsGmbH das Zertifikat nach 1SO 29990. Damit

wurde der ASBO-Akademie von einer anerkannten
unabhdngigen Institution bescheinigt, dass sie die
zentrale Kompetenz hat, Lerndienstleistungen in der
Aus- und Weiterbildung zu planen, zu entwickeln,
durchzufiihren und zu evaluieren - und das stets mit
dem Fokus auf die individuellen Bedurfnisse und den
Lernerfolg der Lernenden. Der Schulungsabteilung des
Samariterbundes wurde somit offiziell bestatigt, auf
dem neuesten Stand der Technik zu sein.

Die Zukunft des Rettungsdienstes

Neben klassischen Themen wie ERC-Guidlines, Vergif-
tung beim Kind, Besonderheiten des Kindernotfalls,
Traumatologie fur Ersthelfer und Sanitdater und Atem-
wegsmanagement im Rettungsdienst wurden auch
uber die Zukunft des Rettungsdienstes und Uber die
rechtliche Stellung der HelferInnen referiert. Bei den
Workshops lagen die Schwerpunkte in St. Polten bei
der Reanimation und Blutstillung.

LEs konnten alle Teilnehmerlnnen rezertifiziert wer-
den, Konnen und Wissen sind auf einem sehr hohen
Level’, freuten sich Jirgen Grassl, Leiter der Bundes-
schulung, und Samariterbund-Chefarztin Dr. Regina
Gabriel. Dass der Kongress bei den Teilnehmerlnnen
sehr gut angekommen ist, zeigte sich an den unmittel-
baren Rickmeldungen und auch bei der Auswertung
der Feedback-Bogen.

Erste-Hilfe-Kurse:

Was tun bei Allergie?

Erste-Hilfe-Kenntnisse konnen Leben retten. Fur Ersthelferinnen ist es wichtig,

laufend den Zustand von Betroffenen zu liberwachen und ihnen auch psychisch beizu-

stehen.

Sommer, Sonne, kiihles Nass: Einen heifen Sommer-
tag verbringen viele Menschen gerne im Freien. Aber
Vorsicht bei Eis & Co.: Etwa jeder Vierte reagiert aller-
gisch auf einen Bienen- oder Wespenstich. Damit der
Freibad-Besuch zum rundum gelungenen Badespaf?
wird, gibt der Samariterbund Tipps und Anleitung zur
Ersten Hilfe.

Ein gemdutlicher Sonntag im Freibad endete flr den
kleinen Simon im Krankenhaus. Eine Jause mit Obst,
Pommes und sufRen Getranken hatte Wespen ange-
lockt. Der Bub und seine Freunde reagierten panisch
und schlugen nach den Insekten. Ein Stich loste eine
allergische Reaktion aus. Der Korper reagierte auf das
Gift mit Antikorpern. Seine Freunde bemerkten rasch

einen Hautausschlag. Simon klagte uber Juckreiz,
Schwindel, Ubelkeit und ein allgemeines Schwéchege-
flhl. Sein Puls war schnell, das Atmen fiel ihm schwer.
Das war ein Albtraum flir Freunde und Eltern, fiir die
diese Situation vollig neu war. Zum Glick reagierten
sie rasch und holten Hilfe.

Fur Allergikerinnen kann ein Wespenstich inner-

halb weniger Minuten lebensgefahrlich sein. Umso
wichtiger ist es, rasch zu helfen: Bei Alarmierung des
Rettungsdienstes sollen alle Fragen beantwortet

und die Anweisungen der Rettungsleitstelle befolgt
werden. Bleiben Sie bitte in der Telefonleitung! Die
Notrufexperten unterstitzen bei den Erste-Hilfe-MaR-
nahmen. Gibt es mehrere Ersthelferinnen, konnen
Aufgaben geteilt werden.

So auch hier: Eine Person kiimmerte sich weiterhin
um Simon, wahrend die andere mit der Rettungs-Leit-
stelle sprach.

Nicht immer ist ein Wespenstich so eindeutig. Manch-
mal wird auch eine andere Ursache oder ein anderes
Insekt vermutet. Wenn eine Allergikerin gestochen
wird, muss rasch der Notruf 144 gewahlt werden!
Durch die Schwellung kénnten die Luftwege blockiert

werden. Auch nach Verschlucken einer Biene oder
Wespe muss man den Notruf wahlen.
Allergikerlnnen haben meist ein EPI-Pen dabei. Ein-
fach den Betroffenen oder deren Angehdorige fragen.
Je nach Gesundheits-Zustand ist eventuell Hilfe bei
der Verabreichung notig. Durch kuhle, feuchte Ticher
kann der Schmerz rund um die Einstichstelle etwas
gelindert werden. Am besten ist es, wenn sich der
Betroffene hinlegt, da der Kreislauf versagen konnte.
Eine Decke oder ein Handtuch kann, wenn notig, vor
Warmeverlust schitzen.

Bei Eintreffen der Rettung geht es schneller, wenn
eine ErsthelferIn die Einsatzkrafte einweist. Die
Santitaterlnnen untersuchen dann die von der Aller-
gie betroffene Person, kontrollieren und stabilisieren
Atmung und Kreislauf und fuhren mit Blaulicht den
Transport ins Krankenhaus durch.

FUr den kleinen Simon und seine Familie ist der
Insektenstich ohne grofReren Schaden ausgegangen.
Vorbeugend informieren seine Eltern nun laufend
Jugendgruppen-Leiter und andere Betreuungsperso-
nen uber die Insekten-Allergie ihres Kindes. Simon
achtet jetzt besonders darauf, sif3e Getranke immer zu
verschlieRen. Eine Wespe konnte sich in der Flasche
oder im Tetrapak verstecken. Die Reste des Picknicks
werden nun immer gleich entsorgt, um keine Insekten
anzuziehen.

Ubrigens: Mit einem Allergietest kann der Facharzt
feststellen, ob tatsachlich eine Insektengiftallergie
vorliegt und auf welches Insekt der Betroffene aller-
gisch reagiert.

Ein Erster-Hilfe-Kurs ist auch in solchen Fallen hilf-
reich. Infos finden Sie hier:
http://www.samariterbund.net/ausbildung-und-ers-
te-hilfe/erste-hilfe/
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Im Notfall helfen zu
i konnen, rettet Leben
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Getreu dem Motto ,Wir iibernehmen Verantwortung!“ leistet der Samariterbund

Erste Hilfe und schult die Bevolkerung, damit moglichst viele Menschen die wichtigs-
ten Hilfsmafdnahmen in Notsituationen beherrschen.

(X ] [ ]
SCh u l'u ngen fu r d I e JWir bieten nicht nur eine Vielzahl an Erste-Hilfe-Kursen, sondern auch Kurzfilme und eine kostenlose App mit
Schritt-fiir-Schritt-Anleitungen in Bild und Text an”, so Jiirgen Grassl, Leiter der ASBO-Akademie.
In sechs Kurzfilmen werden die wichtigsten MaRnahmen in Notsituationen gezeigt. Sie behandeln Themen wie
Wiederbelebung bei Kindern aber auch Erwachsenen, richtiges Verhalten bei Allergien, zeitkritische Notfalle wie
Schlaganfall oder Herzinfarkt und leichte und schwere Verletzungen.
Dass dringender Bedarf an einer Auffrischung der Ersten-Hilfe-Kenntnisse besteht, geht deutlich aus Studien
Der Samariterbund hat ein Schulungsangebot speziell fiir haupt- und ehrenamtliche hervor, die belegen, dass sich zwar fast 70 % aller Osterreicherinnen zutrauen, Erste Hilfe zu leisten, mehr als 80
% jedoch nicht genau wissen, welche Schritte als Ersthelfer zu setzen sind. Gerade bei Kleinkindern ist die Verlet-
zungsgefahr in den eigenen vier Wanden sehr hoch. Bei einer vom Samariterbund durchgefiihrten Studie zeigte
rechtliche Aspekte und interkulturelles Know-how vermittelt. sich, dass mehr als die Halfte der Eltern Angst hat, bei einem Notfall mit Kindern falsch zu handeln. AuRerdem
glaubten nur 25% der Befragten, effektive Erste Hilfe bei Kindern leisten zu kénnen.
,Bei den meisten Menschen ist der letzte Erste-Hilfe-Kurs schon lange her, das Wissen wird oft jahrelang nicht

Fluchtlingshilfe

Fluchtlingshelferinnen entwickelt. Neben Grundlagen fiir die tagliche Arbeit werden

Was ist Kultur? Und wie kénnen wir trotz aller der Teilnehmerlnnen: Pradikat: wertvoll. angewendet. Dabei ist das beherzte Eingreifen des Ersthelfers oft lebensentscheidend, denn gerade bei Schwer-
kultureller Unterschiede gut miteinander auskom- verletzten und Herzinfarktpatienten zahlt jede Sekunde’, weif? Jiirgen Grassl.

men? Diese und viele weitere Fragen wurden beim

Workshop ,Transkulturelle Kommunikation® des Sama- Ideen und Erfahrungen LINK ERSTE HILFE FILME

riterbundes diskutiert.

»50 viel Austausch zwischen einzelnen Kulturen hat
es noch nie gegeben’, stellte Workshop-Leiterin Dr.
Elisabeth Reif fest. Heute findet eine standige Kom-
munikation Uber soziale Netzwerke statt, die Mobilitat
hat zugenommen, Menschen studieren und arbeiten
uberall auf der Welt. ,Es ist trotzdem oftmals sehr
schwierig, aus Stereotypen und Vorurteilen auszustei-
gen’, so Elisabeth Reif.

,Diese Veranstaltungsreihe ist aus dem Bundeslan-
der-Team heraus entstanden®, berichtete Elia Meier
von der Abteilung Zukunft:,Ich freue mich, dass das
Ergebnis drei so informative Schulungsmodule sind.*
Neben den praxisnahen Inputs rund um die Fliicht-
lingshilfe profitieren die Schulungsteilnehmerinnen
auch vom fachlichen Austausch untereinander. Die
Samariterinnen und Samariter bekommen durch diese
Weiterbildung die Maglichkeit, ihre Kompetenzen zu
erweitern und sich gezielt weiterzubilden. Daneben
profitieren die Schulungsteilnehmerinnen vor allem
vom fachlichen Austausch untereinander.

Kultur verandert sich laufend

In Gruppenarbeiten und Diskussionen erarbeiteten
sich 21 haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen
der Samariterbund-Fliichtlingshilfe mehr Verstandnis

fur fremde und eigene Sichtweisen. Weitere Infos:

»Ich habe mir von hier mitgenommen, dass Kultur kei- http://www.samariterbund.net/ausbil-

ne fixen Grenzen hat und sich standig verandert’, so dung-und-erste-hilfe/asboe-akademie/

Workshop-Teilnehmer Ognjen Velickovic aus Salzburg: schulung-fuer-fluechtlingshelferinnen/ -
.Ich werde diese Erkenntnisse sicherlich in meine - :
tagliche Arbeit einflieRen lassen konnen®. Das Semi- schulung@samariterbund.net

L

A

nar war der Auftakt zu einer Veranstaltungs-Reihe,
die rechtliche Grundlagen im Asylbereich sowie ein
Basismodul zur Fluchtlingshilfe beinhaltet. Das Fazit
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Das Mountainbike ruft!

Tipps fur sichere Fahrt

Damit das Biken im Friihling rundum schon und unfallfrei gelingt, gibt der Samariter-

bund Tipps und erklart, wie man im Notfall richtig Erste Hilfe leistet.

Der Frihling ist da, und viele Biker unternehmen

ihre ersten Touren. Mountainbiken macht Spaf} und
trainiert Herz, Kreislauf und die Muskeln. ,Wichtig ist
aber,zu Beginn sanft zu trainieren und dann lang-
sam die Grenzen auszuloten! Uberlastung fiihrt oft
zu Verletzungen von Riuicken, Knie oder Sehnenan-
satz-Entziindungen®, weif} Jiirgen Grassl, Leiter der
ASBO-Akademie. Sich realistische Ziele zu setzen ist
daher ratsam.

Aufwarmen vor jeder Tour senkt zusatzlich das Unfall-
risiko: Dehnen der Arme, Beine, Ruicken, Handgelenke
und Kopf bringt entspannten Biker-Spaf. Aufierdem
helfen Fachliteratur, Karten und das Internet sowie
der Wetterbericht bei der optimalen Vorbereitung auf
die Route. Regen, Kalte oder auch Hitze erhohen das
Unfallrisiko. Freizeit-Biker uberstehen einen Sturz
meistens mit Schurfwunden oder Prellungen. Achtung
aber bei der Abfahrt: Uber 85 Prozent der Mountain-
biker verunfallen auf Schotterpisten, viel seltener auf
Asphaltstraen oder Pfaden. Wer schneller unterwegs
ist,dem konnen plotzliche Hindernisse zum Verhang-
nis werden. 40 Prozent scheitern an Wurzeln oder

-

-

-
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Steinen.

JWichtig ist auch, das Bike regelmafiig warten zu las-
sen. Funktionieren die Bremsen, passt der Reifendruck,
sind Federung und Schaltung des Rads in Ordnung
und ist der Sitz ergonomisch passend?‘, so Jiirgen
Grassl weiter.

Reparaturset, Regen- und Windschutz gehoren ins
Gepack jedes Mountainbikers. Helm, Protektoren,
Handschuhe und Brille schiitzen zusatzlich.

Dazu Jurgen Grassl: ,Ein Helm ist unerlasslich.Jeder
dritte der Unfallbiker hat keinen Helm getragen, die
Halfte davon erlitt Kopfverletzungen:”

Protektoren fir Ellenbogen und Unterarm sowie flr
Knie und Schienbein schiitzen zusatzlich. Im Ideal-
fall sorgen Schulter- und Wirbelsaulenprotektoren
fur optimalen Schutz. Handschuhe als Schutz gegen
typische Schiirfwunden an den Handballen hel-

fen ebenfalls. Auch ausreichend Essen und Trinken,
Handy sowie ein Erste-Hilfe-Paket gehoren in jeden
Rucksack. ,Mude fahrt es sich nicht gut’, weif} Jirgen
Grassl: ,Mit ausreichenden Pausen und kohlehydrat-
reicher Nahrung sowie regelmaRigem Trinken kann

optimal vorgebeugt werden. Unfallfrei fahrt, wer
aufmerksam und bremsbereit ist und Ruicksicht auf
Wanderer und die Natur sowie Wildtiere nimmt.*

Geriistet fur den Notfall

Ein Erste-Hilfe-Set fiir Biker soll folgendes enthal-
ten: Neben Kompressen, Verbandpackchen, einer
Rolle Heftpflaster sowie (Klammer-)Pflaster muss
ein Erste-Hilfe-Set Einweghandschuhe und/oder
Reinigungstlcher zum Desinfizieren der Hande, ein
Dreiecktuch, eine Schere und Rettungsdecke bieten.
Zusatzlich sollte ein Beatmungstuch mitgefihrt wer-
den.

Ist ein schwerer Unfall passiert, ist es
wichtig rasch zu handeln.

LSprechen Sie den Verunfallten an. Ist er bewusstlos
und atmet normal, kann er in die Stabile Seitenlage
gebracht werden. Mit dem Mobiltelefon rasch Hilfe
rufen, denn jede Sekunde zahlt. Kann keine Atmung
festgestellt werden, mit der Herzdruckmassage
beginnen’, fasst Jirgen Grassl zusammen. Kleine-

re Schirfwunden sollte man am besten sofort mit
Wasser spiilen und keimfrei abdecken. Ist die Wunde
tief, so schnell wie moglich einen Arzt aufsuchen. Die
Wunde muss vielleicht genaht werden. Nach einem
Schlusselbeinbruch etwa lasst sich vor Ort leider we-
nig machen. Wichtig ist es,den Arm ruhig zu stellen.
Ein Dreiecktuch aus dem Erste-Hilfe-Set — oder im
Notfall auch ein Ersatz-Trikot - hilft dabei. Ubrigens
kann man mit dem Dreiecktuch auch einen Druckver-
band anlegen, um eine Blutung zu stoppen.

Mehr zum Thema Mountainbike:
http://www.samariterbund.net/mountainbike
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Sicherer Wintersport

ist kein Zufall

Jahrlich verletzen sich rund 46.000 Menschen auf Osterreichs Pisten. Der Samariter-
bund gibt wertvolle Tipps fiir sicheren Wintersport sowie Anleitungen zur Ersten Hilfe.

Fiir ungetriibten Pistenspaf’ gibt der Samariterbund
Tipps, um Unfdlle zu vermeiden, und erklart auBer-
dem, wie man am besten Erste Hilfe auf der Piste
leistet. ,Viele Unfalle konnen schon im Vorfeld vermie-
den werden. Das Wissen um Pistenregeln und sichere
Ausrustung sind absolut wichtig"’, sagt Jurgen Grassl,
Leiter der ASBO-Akademie.Fiir sicheren Pistenspaf ist
die richtige Ausriistung Voraussetzung.Jirgen Grassl:
~Helm, Riickenprotektor, Schi- oder Sonnenbrille sind
die Basis. Lassen Sie die Sportgerate regelmaRig war-
ten. Wenn Sie sich Schi oder ein Snowboard ausleihen,
wahlen Sie Gerate, die lhrem Kénnen entsprechen.
Wichtig ist es auch, mit Aufwarmen und Dehnen zu
starten.’

Ubungen wie Arme kreisen, Beine schwingen, Hand-,
Knie- und Sprung-Gelenke dehnen, regen den Kreis-
lauf an und aktivieren die Muskeln und Gelenke.

,Fur sicheren Pistenspaf} gilt generell: Umsichtig sein,
Abstand halten, den Schnee-und Wetterverhaltnissen
entsprechend fahren und kein Alkohol auf der Piste.
Informieren Sie sich auBerdem in der Talstation, wie
Sie die Pistenrettung erreichen’, rat Jiirgen Grassl.

T,

,Nltzen Sie gerne Funparks, ist es auBerdem ratsam,
erst die Verankerung von Rails und Boxen zu uber-
prufen. Wenn sie zu zweit fahren, beobachtet eine
Person die Landung, um bei einem Unfall nachfolgen-
de Parkteilnehmer zu warnen®, weif Jirgen Grassl. Im
Ernstfall ist es wichtig, die Unfallstelle z.B. mit ge-
kreuzten Schiern oder mit dem Snowboard fiir andere
Wintersportler gut erkennbar abzusichern.

~Sprechen Sie die verungliickte Person an und
verschaffen Sie sich einen Uberblick iiber deren Ver-
letzungen. Rufen sie unverziiglich die Pistenrettung.’
Idealerweise sind die Ersthelfer zu zweit und konnen
die ersten Schritte rasch gemeinsam durchfiihren.
JWichtig ist es, die verungliickte Person bis zum Ein-
treffen der Rettung vor Warmeverlust zu schitzen. Ist
der Patient bewusstlos, bringen Sie ihn moglichst in
die stabile Seitenlage und uberwachen ihn bis zum
Eintreffen der Rettungskrafte®, wei? Jirgen Grassl.
Wurde ein Hubschrauber angefordert, ist es wichtig,
lose Gegenstande in der Umgebung zu entfernen, um
eine sichere Landung zu ermdglichen. Eine Person
weist den Hubschrauber ein.,Tun Sie das mit dem

= -
.
- Ricken gegen en-\&ﬁ

cken Sie die Arme hoch. Ist der
HuB%ehrauber gelandet, nahern_si ;

sich nur in geblckter Korperhaltung. [
Vorsicht mit Schiern, Antennen oder
Sondierstangen’, sagt Jiirgen Grassl |I
abschliefiend: ,Sicherer Wintersport

ist kein Zufall. Durch die richtige

Vorbereitung konnen Unfalle schon

im Vorfeld vermieden werden’ i
Ubrigens: Eine Erste-Hilfe-Tasche

mit entsprechender Ausristung und

Rettungsdecke passt in jeden Tages-

rucksack.

e ———
gE—

e




182

Links zu den Online-Plattformen

Moodle (Online Lernplattform):

Zum Tag des Schlaganfalls in Zusammenarbeit mit der
OA eine Kampagne mit Website:

Erste-Hilfe fiir Laien:

Selbstschutz und Sicherheit:

Notruf (mit 2 Kurzfilmen):

Bewusstseinsstorungen:

Atemstdrungen:

Verletzungen und Wunden:

Kreislaufstorungen und Reanimation:

Techniken:

ITLS Kurs neue Website:

PEPP Kurs neue Website:

Notarztrefresher (AHA-ACLS) Kurs:

EMPACT Kurs:

Neue Verkehrscoaching Seite:

Hygieneschulung im Rettungsdienst auf Moodle (On-
line Lernplattform):

Eine Liste aller ASBO Akademie Ausbildungszentren
findet man im Internet unter:

SACRCORCNUNONCNONGRORORCRONO N


http://www.asboe-akademie.at/moodle/

http://schlaganfall.samariterbund.net/

http://elearning.samariterbund.net/index.html

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/sus/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/sus/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/notruf/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/bss/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/bss/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/ast/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/ast/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/vuw/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/vuw/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/kur/

http://elearning.samariterbund.net/erstehilfe/tech/

http://www.itls-austria.at/

http://www.peppsite.at/

http://www.notarztrefresher.net/

http://empact.samariterbund.net/

http://www.verkehrscoaching.asboe-akademie.at/

http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/einleitung/

http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/einleitung/

http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/immunsystem/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/immunsystem/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/erreger/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/erkrankungen/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/erkrankungen/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/hygmassplan/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/hygmassplan/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/desinfektion/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/desinfektion/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/inftransport/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/inftransport/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/abfall/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/recht/

http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/vorbeugen/
http://elearning.samariterbund.net/test/hyg/vorbeugen/
https://www.samariterbund.net/ausbildung-und-erste-hilfe/asboe-akademie/ueber-uns/ausbildungszentren/
https://www.samariterbund.net/ausbildung-und-erste-hilfe/asboe-akademie/ueber-uns/ausbildungszentren/
https://www.samariterbund.net/ausbildung-und-erste-hilfe/asboe-akademie/ueber-uns/ausbildungszentren/

1

,Die Themenfelder, mit denen sich die Abteilung Zukunft im Jahr 2016 befasst hat, wa-
ren so vielfaltig wie die Tatigkeitsfelder unserer gesamten Organisation. So ist auch die
Grundlagenarbeit, die Mitarbeit in organisationstbergreifenden Netzwerken und das
Konzipieren von neuen Projekten in der Abteilung sehr vielfdaltig und spannend. Ganz
wichtig ist uns dabei stets die Vernetzung und Einbindung unserer haupt- und ehren-

amtlichen Kolleginnen und Kollegen, die wertvolle Fachexpertise aus ihrem jeweiligen
Die ,,Abteilung Zukunft 2025“ widmet sich aus dem ' Bereich beitragen.”

Blickwinkel des Samariterbundes den aktuellen gesell- Mag.a Elia Meier, MA

Abteilung Zukunft

schaftlichen Trends und ist standig auf der Suche nach Leitung Abteilung Zukunft
neuen moglichen zukiinftigen Geschaftsfeldern. Mit
regelmafdigen Berichten werden den Entscheidungs-
tragerinnen News iiber geplante Projekte und aktuelle
Entwicklungen geliefert. Der interne Wissenstransfer, die
Vernetzung mit anderen NGOs in Sachen Fliichtlingshilfe
und -betreuung, die Vermittlung von Firmenkoopera-
tionen sowie das Mitwirken an Fachveranstaltungen
zahlten auch im Jahr 2016 zu den Aktivitaten der
~Abteilung Zukunft 2025°. Dariiber hinaus wurde die
Diskussions-Plattform ,,SAMthink" weitergefiihrt, eine
Job-Plattform fiir Migrantinnen entwickelt und mit dem
Bundeslander-Team SAMMORROW wurde die Schulung
fiir Fluchtlingshelferinnen des Samariterbundes weiter
entwickelt.
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Ideenplattform SAMthink

LR SAeme i CPRRpEI O ST LT

Herzllch Willkesmiman bl SaMtnink!

S P LA L i SRR -

B T ) e

& 7 Lpimabngdongy W § dermey

G Zugestimmt

3 Stimmen
3 Kommentare @

Auf der Online-Plattform des Samariterbundes, SAMthink, werden Ideen ausgetauscht

und diskutiert. Da es sich um eine virtuelle Plattform handelt, wird ein bundeslander-

und gruppeniibergreifender Austausch ermaglicht, der ortsunabhangig erfolgen kann.

Der Vorteil gegenuber anderen sozialen Netzwerken
besteht darin, dass SAMthink eine organisations-
interne Plattform ist, deren Inhalte fiir externe
Nutzerlnnen nicht sichtbar sind. Zusatzlich steht den
Nutzerlnnen von SAMthink im Download-Bereich
eine Art Wissensdatenbank zur Verfiigung, die laufend
ergdanzt werden soll.

SAMthink wurde von der ,Abteilung Zukunft 2025“
eingerichtet und auf die Bedurfnisse des Samari-
terbundes abgestimmt. Zusatzlich dbernimmt die
Abteilung Zukunft die Moderation der Diskussionen.
Die dahinter liegende Software ,discuto” und die
technische Betreuung stellt die Firma Cbased zur
Verfligung.

Im Herbst 2016 startete eine Diskussion zum Thema
"Freiwilligen-Management". Auf dieser Basis wird ein
Toolkit zum Freiwilligen-Management erstellt, das als

eine Art Handbuch allen ASBO-Teilorganisationen zur
Verfligung steht.

Die Freiwilligenarbeit hat beim Samariterbund eine
unverzichtbare Stellung - ob im Rettungs- und Kran-
kentransport, in der Fliichtlingshilfe oder in unseren
weiteren Arbeitsfeldern. Ein nachhaltiges und erfolg-

reiches Freiwilligen-Management ist eine Aufgabe, die

jede Gruppe, jede Einrichtung des Samariterbundes
betrifft. Daher ist es sinnvoll, sich Uber Erfahrungen
und erfolgreiche Konzepte auszutauschen,um Syner-
gieeffekte nutzen zu kénnen.

Jene Samariterlnnen, die bisher noch keine Einladung
erhalten haben, schreiben bitte eine formlose E-Mail
mit dem Betreff "SAMthink" an:
zukunft2025@samariterbund.net.

.

Kooperationen

der Bundeslander

Zahlreiche Samariterinnen haben bei den Zukunfts-Workshops den Wunsch nach

einem starkeren bundeslanderubergreifenden Austausch geauf3ert, der auch gemein-

same Kooperationen beinhalten soll.

Ein Team, das aus je zwei Vertreterlnnen pro Bundes-
land besteht, wurde unter dem Titel SAMMORROW
zusammengestellt. Durch gemeinsame Treffen

wird der wichtige Austausch von Erfahrungen und
Know-how unter den Samariterlnnen regions- und be-
reichslibergreifend angeregt. Das Bundeslander-Team
SAMMORROW wird Zukunfts-Projekte im Rahmen der
Vision 2025 in den einzelnen Bundeslandern voran-
treiben.

Das Team besteht aus haupt- und ehrenamtlichen Mit-
arbeiterlnnen aus unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern

Pl ’

0066 deev06

und soll eine Erganzung zu bestehenden Gremien
auf Leitungsebene darstellen,um den Samariterbund
gemeinsam weiterzuentwickeln.

Der 1. Workshop des Bundeslander-Teams SAMMOR-
ROW fand im September 2015 in Gmunden/O0 statt.
In Neusiedl am Steinfeld/NO traf sich das SAMMOR-
ROW-Team im Janner 2016 zum 2. Workshop. Der 3.
Workshop war im Juni 2016 in Salzburg. Der 4. Work-
shop fand im Oktober 2016 in Linz statt.
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Aktion "Erste Hilfe

am Arbeitsplatz”

In Zusammenarbeit mit der Bundesschulung wurde fiir die Samariterbund-Landesor-

ganisationen und Gruppen eine Vorlage fiir eine Aussendung an Unternehmen erstellt.

Mit wenigen Anpassungen des Anschreibens (z.B. Kon-
taktperson) und der Preisliste konnen die Unterlagen
eingesetzt werden, jedem Bundesland stehen eigene
Unterlagen zur Verfligung.

Zusatzlich wurde ein bundesweiter Flyer ,Erste
Hilfe am Arbeitsplatz” produziert, der Unternehmen
uber die aktuellen rechtlichen Regelungen bzgl. der
betrieblichen Ersthelferlnnen informiert. Die Flyer
konnen bei der Abteilung Zukunft bestellt werden:
zukunft2025@samariterbund.net oder telefonisch
unter: 01 89145-316.

Samariterbund prasentiert:
Jobplattform fiir Fluchtlinge

Zigtausende Frauen, Kinder und Manner sind auf der Flucht vor Krieg und Terror nach
Osterreich gekommen. Kostenlose Plattform ,Jobs4NEWCOMERS® soll bei der Integra-

tion in den Arbeitsmarkt helfen.

Der Samariterbund hat schnelle Hilfe geleistet - mit
Essen, medizinischer Versorgung und einem Dach
Uber dem Kopf. Zu einem wurdigen neuen Leben in
Osterreich gehort aber auch eine erfolgreiche Integra-
tion in den Arbeitsmarkt.

LAus unserer Arbeit mit Gefllichteten wissen wir, wie
wichtig es fur diese Menschen ist, einen Arbeitsplatz
zu finden und selbst fir ihr Auskommen sorgen zu
konnen®, sagt Reinhard Hundsmiiller, Bundesge-
schaftsfuhrer des Samariterbundes. Sowohl den
derzeitigen als auch den ehemaligen Bewohnerlnnen
der mehr als 40 Samariterbund-Fliichtlingseinrichtun-
gen ist dies das wichtigste Anliegen.

Viele Flichtlinge bringen grofie Berufserfahrungen
und umfangreiche Sprachkenntnisse mit, die fir 6s-
terreichische Firmen sehr wertvoll sind®, so Reinhard
Hundsmiuller. Um das Potenzial der Flichtlinge fur
die Wirtschaft besser niitzen zu konnen, wurde eine
Jobbdrse entwickelt, auf der Flichtlinge mit Unter-

nehmen in ganz Osterreich vollkommen kostenlos
vernetzt werden: http://www.jobs4newcomers.at.
Unkompliziert und niederschwellig kdnnen heimische
Arbeitgeber ihre Stellenangebote fiir Jobs, Lehrstellen
und Praktikumsplatze inserieren. Interessierte Flicht-

linge konnen sich direkt Uber die Plattform bewerben.

Die Registrierung erfolgt in wenigen Schritten.
Selbstverstandlich steht Jobs4NEWCOMERS allen
Flichtlingen und Unternehmen in Osterreich offen.
Auf der Plattform sind auch rechtliche Informationen
zu Arbeitsmaglichkeiten fur Asylwerberinnen, Asyl-
berechtigte und subsidiar Schutzberechtigte sowie
Informationen zu Aufenthalts- und Arbeitsgenehmi-
gungen und Uber Férderungen fur Dienstgeberinnen
zu finden. Jobs4NEWCOMERS wurde durch Mittel der
ORF-Spendenplattform ,Helfen. WIE WIR: unterstiitzt.
Weitere Informationen unter:

jobs4newcomers@samariterbund.net

Freiwilliges Integrationsjahr (FlJ)

beim Samariterbund

Ob in der Pflege, beim Rettungsdienst,
in der Fliichtlings- und Wohnungslo-
sen-Betreuung oder bei der Arbeit mit
Kindern - beim Samariterbund kon-
nen sich Personen, die in Osterreich
asylberechtigt oder subsidiar schutz-
berechtigt sind, engagieren und bei der
Arbeit mit hilfsbediirftigen Menschen
neue Erfahrungen sammeln.

Das FlJ ist fir Manner und Frauen geeignet, die ihre
sozialen und interkulturellen Kompetenzen er-
weitern und als Beitrag zum sozialen Gemeinwohl
einsetzen wollen. Es dient zur Verbesserung der
Chancengleichheit und der Integration in das 6s-
terreichische gesellschaftliche Leben. Bestehende
Kenntnisse werden vertieft, das soziale Engage-
ment der Teilnehmenden wird gefordert.

Die Teilnehmenden bekommen mindestens 150
Stunden padagogische Betreuung und Begleitung
sowie einen Uberblick tiber die Tatigkeiten des Sa-
mariterbundes. Im Vordergrund steht die praktische
Arbeit unter fachkundiger Anleitung. Im Rahmen
der padagogischen Betreuung und Begleitung
werden auch integrationsunterstiitzende MaRnah-
men angeboten, wie z. B. Sprachkurse, die auf das
individuelle Niveau abgestimmt werden. Beim FlJ
handelt es sich um ein Arbeitstraining und nicht
um ein Arbeitsverhaltnis, dadurch wird der Status
beim AMS auf Schulung (SC) gestellt. Wahrend des
Einsatzes erhalten die Teilnehmenden vom AMS
die bedarfsorientierte Mindestsicherung und sind
sozialrechtlich abgesichert. Die Dauer betragt sechs
bis zwolf Monate. Die wochentliche Arbeitszeit liegt
bei maximal 34 Stunden.

Bei Fragen und fiir weitere Information steht mon-
tags bis donnerstags von 09.00 bis 17.00 Uhr in der
LAbteilung Zukunft® Frau Mag. Melanie Elendner
unter der Wiener Telefonnummer

01 89 145 386 zur Verfiigung.


jobs4newcomers@samariterbund.net

Umweltmanagement

\

Der nachhaltige Umgang mit Ressourcen ist bei den alltaglichen Einsatzen
des Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs selbstverstindlich. Dazu gehort

seit 2012 auch das verantwortungsvolle Team fiir das professionelle
Umweltmanagement. Regelmafig werden an den einzelnen Standorten Daten
zum Ressourcenverbrauch erhoben. Seit 2015 werden in ganz Osterreich
Energie-Audits durchgefiihrt. Der Samariterbund-OkoBusinessPlan gibt
umfassende Maf3nahmen fiir das Umweltprogramm vor - damit eine gesunde
Umwelt auch fiir nachfolgende Generationen erhalten werden kann.

,Die Umwelt- und Energieauswirkungen unserer Dienstleistun-
gen, als auch magliche Beitrage zum Umweltschutz und zur
Energieeffizienz als Bestandteil unserer Dienstleistungen, be-
ziehen wir aktiv in unsere Uberlegungen ein.”

Nicolas Scherrer,
ASBO Umweltmanagement
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OkoBusinessPlan Wiegl

Der Samariterbund zahlt Verantwortung und Nachhaltigkeit im Sozial-
bereich sowie den bewussten und sparsamen Umgang mit Ressourcen
zu seinen Aufgaben. Aus diesem Grund wird ein umfassendes Umwelt-
managementsystem implementiert, mit dem ein bewusster Umgang
mit der Umwelt und den Ressourcen gewadhrleistet wird.

,Dem Samariterbund lag die Umwelt immer schon am
Herzen® erzédhlt Ing. Mag. (FH) Alexander Hajek, Leiter
fir Umweltmanagement beim ASBO. ,Daher haben wir
beschlossen, mithilfe des OkoBusinessPlan Wien ein
umfassendes Umweltprogramm zu starten.’

Der Samariterbund nimmt seine gesellschaftliche
Verantwortung als fihrende Non-Profit-Organisation
gemafd dem Leitspruch ,Wir ibernehmen Verant-
wortung® sehr ernst und méchte nicht nur all jenen
helfen, die der Unterstlitzung bedurfen, sondern durch
einen nachhaltigen Umgang mit Ressourcen einen po-
sitiven Beitrag fur nachfolgende Generationen leisten.
,Die Umwelt- und Energieauswirkungen unserer
Dienstleistungen sowie auch mogliche Beitrage zum
Umweltschutz und zur Energieeffizienz als Bestandteil
unserer Dienstleistungen beziehen wir aktiv in unsere
Uberlegungen ein®, so Nicolas Scherrer, ASBO Umwelt-
management.

Der Samariterbund verpflichtet sich freiwillig dazu,

enicht nur rechtliche Verpflichtungen, sondern auch
darlber hinaus gehende normative und selbst fest-
gelegte Vorgaben einzuhalten und regelmafig durch
unabhangige, akkreditierte Partner Uberprifen zu
lassen

edie Auswirkungen unserer Umweltaspekte als auch
den gewinschten Energieeinsatz, den -verbrauch so-
wie die -effizienz zu sichern und standig zu verbessern

epraventiv Manahmen zu setzen, um negative Aus-
wirkungen auf die Umwelt und den Energiehaushalt
zu vermeiden

eeine umweltfreundliche und energieeffiziente Be-
schaffung zu sichern

erelevante Informationen und Ressourcen zur Errei-
chung dieser Ziele zur Verfligung zu stellen

Den Samariterbund-Mitarbeiterlnnen soll darlber
hinaus ,noch mehr bewusst werden, wie viel sie zum
Thema Umweltschutz und Energieverbrauch beitragen
und wer daflir verantwortlich ist’, so Alexander Hajek.
Dazu gehoren die energieeffiziente Errichtung

und Nutzung von Gebauden (z. B. bei Beleuchtung,
Heizung, Klimatisierung) und Abfalltrennung (z. B.
Abfalltrennsysteme).

*Entsorgung gefahrlicher Abfalle

*Elektromobilitat und alternative Transportmittel im
Betrieb sowie auf den Arbeitswegen, Optimierung der
Transportwege und Fuhrparkmanagement

Umweltfreundliche und energieeffiziente Beschaf-
fung

ePapierverbrauch
eUmweltfreundliche Veranstaltungen
eWasserverbrauch

*Einbeziehung von Lieferanten (z. B. Reinigungskrafte)

Grof3e Einsparungspotenziale

Grofe Erfolge zeichneten sich in der Etablierung eines
neuen Abfalltrennsystems ab, bei dem mehr als 10 t
Papier der Wertstoffsammlung zugefuhrt werden, das
sonst im Restmill gelandet ware. Abfallvermeidung
steht im Vordergrund, die Druckerlandschaft wurde
umgestaltet, die Einzelgerate wurden durch Gruppen-
gerate ersetzt.

Auch im ASBO Fuhrpark besteht erhebliches Ein-
sparungspotenzial. Durch Spritspartrainings und
Reifendruckoptimierung konnte der Treibstoffver-
brauch der Fahrzeuge deutlich reduziert werden.

Der Samariterbund wurde fir sein umweltbewusstes
Engagement als OkoBusinessPlan-Betrieb ausge-
zeichnet und zahlt offiziell zu jenen Unternehmen, die
nicht nur die Umwelt entlasten, sondern auch deutlich
Kosten einsparen.

Nachhaltige Sozialmarkte

Um Nachhaltigkeit geht es auch in den Samariterbund
Sozialmarkten: Dort werden jahrlich mehr als 60 t
gespendeter Waren zu sozial vertraglichen Preisen
angeboten und ein Beitrag zur Sicherung der Lebens-
qualitat armutsbetroffener Menschen geleistet. In
deren Haushalten konnte mit mehreren Energiespar-
lampen-Verteilaktionen deutlich der Stromverbrauch
reduziert werden.

Die Wiener Seniorenwohngemeinschaft in der Muhl-
grundgasse setzt auf Energieeffizienz. Das Gebaude ist

SESRONCRCAGNCNORGATS

ein Passivhaus mit guter Warmedammung, niedrige-
mEnergieverbrauch und angenehmem Raumklima.

Diverse Mafnahmen

Zur Bewusstseinsbildung, Restmullvermeidung und
Energieeinsparung wurden in verschiedenen Einrich-
tungen des Samariterbundes Gemusebeete angelegt,
auf’erdem erfolgte ein Umstieg auf LED und intel-
ligente Lichtsteuerung. Bei Druckwerken in Kursen
wird FSC zertifiziertes Papier verwendet, Aktionstafeln
im Stiegenhaus sollen zur Benutzung der Treppen
motivieren, Akten werden digitalisiert, verstarkt
werden sozial benachteiligte Menschen in die Arbeit
eingebunden. Beim Fuhrpark wurde zur Auslieferung
von ,Essen auf Radern® ein E-Bike im Testbetrieb fir
Dienstfahrten und Arbeitsweg an Stelle eines PKW
eingesetzt.

In der LofererstraRe 20 in Kirchbichl (Tirol) wurde am
4. November 2016 eine neue moderne Tirol-Zentrale
mit Schulungsraumlichkeiten eroffnet, die mit moder-
ner gebaudetechnischer Infrastruktur ausgestattet ist:
So sorgt sowohl im Sommer als auch im Winter eine
energieeffiziente Grundwasser-Warmepumpanlage fur
Heizung und Kiihlung. Durch ein externes Stromag-
gregat kann das gesamte Gebaude bei Stromausfall
autark betrieben werden.
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Offentlichkeitsarbeit

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Abteilung fir
Offentlichkeitsarbeit und Marketing tragen die vollbrachten Wunder der
Samariterinnen und Samariter nach auen und berichten regelmafig
uber mutige Kolleglnnen, die nach Naturkatastrophen helfen oder ein
Baby im Rettungsauto zur Welt bringen. Um laufend uber alle Bereiche
von Wasserrettung uber Fliichtlingshilfe bis hin zu Sozialmarkt und
Pflege informiert zu bleiben, tun sie vor allem eines: Gesprache fihren.
Im Laufe eines Jahr finden deswegen rund 12.000 Telefonate statt, die
oft auch zu personlichen Treffen fihren. Um die jahrlich mehr als 700
Journalistinnen-Anfragen bestens bearbeiten zu konnen, nehmen wir
viele Termine in Wien und ganz Osterreich wahr.

Print, Online und Facebook

In den vergangenen Jahren hat die Abteilung fiir Offentlichkeitsarbeit
mehr als 4.000 Druckwerke wie Flyer, Plakate, Broschiiren oder Folder
produziert. Regelmafig wirbt der Samariterbund mit Annoncen und TV-
Spots in den Medien.

Aufderdem wurden mehr als 800 Presseaussendungen verschickt.

Die rege Tatigkeit in der Offentlichkeitsarbeit fiihrt dazu, dass der
Samariterbund jedes Jahr in mehr als 1.000 Zeitungsartikeln, Radio- und
TV-Berichten prasent ist.

,Leben & Helfen", das Magazin des Samariterbundes, wurde 2016 in
Graphik und Design sowie in der redaktionellen Konzeption griindlich
Uberarbeitet und nach einer Marktforschungsanalyse mit dem neuen
Titel ,sam" versehen.

Seit einigen Jahren liegt der Fokus der Offentlichkeitsarbeit — den
internationalen Trends folgend - ganz klar auch im Online-Bereich:
Nach dem zweiten Re-Design hat die Website www.samariterbund.net
mittlerweile mehr als 8.100 Besucherlnnen pro Woche und erzielt im
selben Zeitraum 26.400 Aktionen der User.

»In Social Media-Kanalen sind wir auf Twitter, YouTube und Facebook
prasent. In den letzten Jahren konnten wir dort mehr als 12.000 Fans
versammeln und uns uber ungezahlte Likes und Kommentare bei den
Postings Uiber unsere Aktivitaten freuen®, so Martina Vitek-Neumayer,
Leiterin der Abteilung fiir Offentlichkeitsarbeit und Marketing.

»In unserer beinahe 90-jahrigen Vereinsgeschichte ist in den letzten
Jahren sehr viel Positives geschehen. Attraktive, publikumswirksame
Veranstaltungen mit prominenter Unterstitzung — wie z. B. Benefiz-
Konzerte zugunsten des Nikolauszuges - tragen zu unserer Bekanntheit
bei; ebenso wie die Aktion ,Spielen Sie Christkind’ (in Kooperation mit
der Osterreichischen Post), die Online-Aktion ,Adventwunder’ oder auch
Benefiz-Lesungen fiir die ,Stiftung fiirs Leben’

Das alles schaffen wir nur mit Hilfe von mehr als 8.000 haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen. Und denen mochten wir ganz
besonders herzlich danken, denn Offentlichkeitsarbeit passiert durch
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Kontaktadressen

Bundesverband

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs Bundesverband
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-141

Fax: 01 89 145-149

E-Mail: sekretariat@samariterbund.net

Prasident: Dir. Franz Schnabl

gf. Vizeprasident: Abg. z. NR Otto Pendl
Vizeprasident: Ing. Alexander Prischl

Vizeprasident: Dir. Mag. Glnther Erhartmaier
Bundessekretdr: Reinhard Hundsmiller

Samariterbund Osterreich Rettung und
Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-141

Fax: 01 89 145-149

E-Mail: sekretariat@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Reinhard Hundsmuller
Prokurist: Mag. Oliver Lohlein
Prokurist: Mag. Wolfgang Dihanits

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs Service GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-188

Fax:01 89 145-149

E-Mail: sekretariat@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Wolfgang Krenn

Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits

Gemeinniitzige Entwicklungszusammenarbeit GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-341

Fax:01 89 145-99341

E-Mail: office@geza.at

Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
Immobilienentwicklung GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-141

Fax:01 89 145-149

E-Mail: sekretariat@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Mag. Oliver Lohlein
Geschaftsfuhrer: Mag. Andreas Balog

Stand Mai 2016

Arbeiter-Samariter-Bund GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-141

Fax:01 89 145-149

E-Mail: sekretariat@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Wolfgang Krenn
Geschaftsfuhrer: Mag. Gerald Fitz

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
Wohlfahrts-Privatstiftung

Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-160

Fax: 01 89 145-99160

E-Mail: hilfe@fuersleben.at

Vorstandsvorsitzender: BM a. D. Dr. Erwin Buchinger

ASBO-Bundessektion Wasserrettung
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-141

E-Mail: wasserrettung@samariterbund.net
Vorsitzender: Dr. Erik Teumann

Offentlichkeitsarbeit und Marketing
1150 Wien, Hollergasse 2-6

Telefon: 01 89 145-227

Fax:01 89 145-99227

Mobil: 0664 358 23 86

E-Mail: presse@samariterbund.net
Leitung: Mag.® Martina Vitek-Neumayer

Burgenland

Stuitzpunkt Weppersdorf

HauptstraRe 57,7331 Weppersdorf
Telefon: 02618 620 82-102

Fax:02618 620 82-109

E-Mail: weppersdorf@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Michael Farkas

Stiitzpunkt Hornstein

Neufelder Strae 19,7053 Hornstein
Telefon: 02618 620 82-102
Fax:02618 620 82-109

E-Mail: hornstein@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: David Fehringer

Stiitzpunkt Andau

Zollhausstrafse 25,7163 Andau
Telefon: 02618 620 82-102
Fax:02618 620 82-109

E-Mail: andau@samariterbund.net
Stutzpunktleiter:

Lukas Neuberger

Landesverband Burgenland
Johann-Permayer-Strafie 2, 7000 Eisenstadt
Telefon: 02618 620 82-191

Fax:02618 620 82-109

E-Mail: landesverband.bgld@samariterbund.net
Prasident: BR a.D.Johann Grillenberger
Vizeprasident: LAbg. Gunter Kovacs
Vizeprasident: Bgm. Erich Zweiler
Landessekretar: Mag. Wolfgang Dihanits

Samariterbund Burgenland Rettung

und Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
HauptstraRe 57,7331 Weppersdorf
Telefon: 02618 620 82-102

Fax: 02618 620 82-109

E-Mail: burgenland@samariterbund.net
Geschaftsfiihrer: Mag. Wolfgang Dihanits
Geschaftsfiihrer: Ralph Ebhart
Rettungsdienstleiter: Daniel Unger
Landeseinsatzleiter: David Fehringer

Rettungsdienstschule

HauptstraRe 57,7331 Weppersdorf

Telefon: 02618 620 82-184

Fax: 02618 620 82-109

E-Mail:
rettungsdienstschule.bgld@samariterbund.net
Schulungsleiter: Eric Klose

Samariterbund Burgenland Rettung

und soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
Pflegekompetenzzentren Burgenland

HauptstraRe 57,7331 Weppersdorf

Telefon: 02618 620 82

Fax: 02618 620 82-349

E-Mail: weppersdorf@pflegekompetenzzentrum.at
Operative Leitung Geschaftsbereich Pflege:

Dr. Christine Ecker, MBA, MAS

Pflegedienstleitung: Maria Eresheim, MAS

Pflegekompetenzzentrum Weppersdorf
HauptstraRe 57,7331 Weppersdorf

Telefon: 02618 620 82

Fax:02618 620 82-349

E-Mail: weppersdorf@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Goran Kajtaz

Pflegekompetenzzentrum Siegendorf

Badgasse 3,7011 Siegendorf

Telefon: 02687 20 929

Fax: 02687 20 929-319

E-Mail: siegendorf@ pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Christiane Farkas

Pflegekompetenzzentrum Draf3burg

Waldgasse 1,7021 Drafiburg

Telefon: 02686 244 88

Fax: 02686 244 88-339

E-Mail: drassburg@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Anna-Maria Matzka

Pflegekompetenzzentrum Strem
KapellenstraRe 24,7522 Strem

Telefon: 03324 61201

Fax:03324 61201-1164

E-Mail: strem@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Isabella Seper




Kontaktadressen

Burgenland (Fortsetzung)

Pflegekompetenzzentrum Lackenbach

Lisztgasse 2,7322 Lackenbach

Telefon: 02619 204 88

Fax:02619 204 88-449

E-Mail: lackenbach@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Petra Fennesz

Pflegekompetenzzentrum Olbendorf

Dorf 731,7534 Olbendorf

Telefon: 03326 535 38

Fax:03326 535 38-369

E-Mail: olbendorf@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Matthias Wurm

Pflegekompetenzzentrum Neufeld
HauptstraRe 7/2. Stock, 2491 Neufeld
Telefon: 02624 554 36

Fax: 02624 554 36-20

E-Mail: neufeld@pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Vesna Tocakovic

Pflegekompetenzzentrum Grof3petersdorf

Hans Krutzler Platz 1; 7503 Grof3petersdorf

Telefon: 03362 30666

Fax: 03362 30666-100

E-Mail: grosspetersdorf@ pflegekompetenzzentrum.at
Wohnbereichsleitung: Christoph Sztubics,

Gabriele Gegendorfer,MSC
Pflegedienststellenleitung: Maria Esesheim, MBA

Samariterbund Burgenland

Rettung und Soziale Dienste gGmbH
Fliichtlingsbetreuung allgemein
Hauptstra’e 57,7331 Weppersdorf
Telefon: 02618 620 82-9099
Fax:02618/620 82-9900

E-Mail: asyl.bgld@samariterbund.net
Fachliche Leitung: Mag. Veronika Handler
Organisatorische Leitung: Elke Schirer

Haus Podersdorf

SeestrafRe 56,7141 Podersdorf

Telefon: 02618 620 82-9000

E-Mail: asyl.bgld@samariterbund.net
Fachliche Leitung: Alexandru Ruxandra
Organisatorische Leitung: Markus Artner

Haus Neusiedl

Franz-Liszt-Gasse 8,7100 Neusiedl am See
Telefon: 02618 620 82-9004

E-Mail: Haus.Neusiedl@samariterbund.net

WGs Neufeld

HauptstraRe 64,2491 Neufeld a. d. Leitha
Telefon: 02618 620 82-9007

E-Mail: asyl.bgld@samariterbund.net

Niederosterreich

Landesverband Niederdsterreich

Obere Hauptstrafie 44, 3150 Wilhelmsburg an der
Traisen

Telefon: 02746 55 44

Fax: 02746 55 44-99210

Prasident: Abg.z. NR Otto Pendl

E-Mail: praesident.noe@samariterbund.net
Vizeprasident: LAbg. a. D. Otto Kernstock

E-Mail: l.vizepraesident.noe@samariterbund.net
Vizeprasident: Dr. Franz Amler

E-Mail: 2.vizepraesident.noe@samariterbund.net
Landessekretar: Ralph Ebhart

E-Mail: ralph.ebhart@samariterbund.net

Samariterbund Niederosterreich
Rettung und Soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH

Obere Hauptstrafie 44,

3150 Wilhelmsburg an der Traisen
Telefon: 02746 55 44

Fax: 02746 55 44-99210

E-Mail: ggmbh.noe@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Ralph Ebhart
Prokurist: Gerhard Pracher

Gut umsorgt GmbH

Grazer StraBe 31-33,

2700 Wiener Neustadt

Telefon: 02686 244 88-332

E-Mail: 24stunden@gutumsorgt.at
Geschaftsfuhrer: Ralph Ebhart
Geschaftsfuihrer: Mag. Wolfgang Dihanits

Samariterbund Niederdsterreich
Service GmbH

Obere Hauptstrafie 44,

3150 Wilhelmsburg an der Traisen
Telefon: 02746 55 44

Fax: 02746 55 44-99109

E-Mail: service.noe@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Ralph Ebhart
Prokurist: Gerhard Pracher

Samariterbund Betriebsfiihrungs GmbH

Obere HauptstraRe 44,

3150 Wilhelmsburg an der Traisen

Telefon: 02746 55 44

Fax: 02746 55 44-99210

E-Mail: landesverband.noe@samariterbund.net

Geschaftsfuhrer: Ralph Ebhart
Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits

Landesverband Niederosterreich
Stiitzpunkt Altlengbach

Hauptstrafie 265,3033 Altlengbach
Telefon: 02774 729 04

Fax: 02774 729 04-22

E-Mail: altlengbach@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Robert Topf

Landesverband Niederdsterreich
Stiitzpunkt Gaaden-Wienerwald
Hauptstrae 29,2531 Gaaden
Telefon: 02237 720 11

Fax: 02237720 11-15

E-Mail: gaaden@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Ing. Peter Maa

Landesverband Niederdsterreich
Stiitzpunkt Marchfeld-Lassee
Stift-Melk-Gasse 3,2291 Lassee
Telefon: 02213 22 44

Fax:02213 22 44-15

E-Mail: marchfeld@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Michael Kossler

Landesverband Niederdsterreich

Stiitzpunkt Persenbeug

Nibelungenstrafie 67, 3680 Persenbeug-Gottsdorf
Telefon: 07412 586 66

Fax: 07412 586 66-3

E-Mail: persenbeug@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Karl Gierer

Landesverband Niederosterreich

Stiitzpunkt St. Veit an der Golsen
Bahnstrafie 2,3161 Sankt Veit an der Golsen
Telefon: 02763 22 45 Fax: 02763 22 45-33
E-Mail: stveit@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Helmut Koberwein

Landesverband Niederosterreich
Stiitzpunkt Traisen

Mariazeller Straf’e 78a, 3160 Traisen
Telefon: 02762 621 44

Fax:02762 621 44-15

E-Mail: traisen@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Georg Volkl




Kontaktadressen

Niederosterreich (Fortsetzung)

Landesverband Niederosterreich
Stiitzpunkt Traismauer

Gartenring 16, 3133 Traismauer
Telefon: 02783 62 45

Fax: 02783 62 45-12

E-Mail: traismauer@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Ing. Leopold Buchinger

Landesverband Niederdsterreich
Stiitzpunkt Wiener Neustadt

Grazer StraRe 31,2700 Wiener Neustadt
Telefon: 02622 377 77

Fax:02622 377 77-11

E-Mail: wienerneustadt@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Marcus Rieder

Gruppe Altlengbach

HauptstrafRe 265,3033 Altlengbach
Telefon: 02774 22 44

Fax: 02774 22 44-22

E-Mail: altlengbach@samariterbund.net
Obmann: Florian Geissler

Gruppe Dunkelsteinerwald

HimbergerstraRe 3,3122 Gansbach

Telefon: 02753 207 26

Fax: 02753 207 26

E-Mail: dienststelle@asb-dunkelsteinerwald.net
Obmann: Michael Hauer

Gruppe Ebreichsdorf

Gnadenbachweg 9, 2483 Ebreichsdorf
Telefon: 02254 733 27

Fax: 02254 733 27-14

E-Mail: ebreichsdorf@samariterbund.net
Obmann: Roland Schallmayer

Gruppe Eichgraben

Auhofstrae 3,3032 Eichgraben
Telefon: 02773 423 44

Fax: 02773 428 44

E-Mail: eichgraben@samariterbund.net
Obmann: Philipp Schmid

Gruppe Frankenfels-Schwarzenbach
Rosenblhelrotte 44,3213 Frankenfels
Telefon: 02725 444

Fax: 02725 444-99

E-Mail: asboe.frankenfels@aon.at
Obmann: Manfred Hof3l

Gruppe Gaaden-Wienerwald
Hauptstrafde 29,2531 Gaaden
Telefon: 02237 720 11

Fax: 02237720 11 15

E-Mail: gaaden@samariterbund.net
Obmann: Michael Haiden

Gruppe Grof3 Gerungs

Gartenstrafie 166,3920 Grof3 Gerungs
Telefon: 02812 511 25

Fax:02812 511 25-18

E-Mail: office@asb-online.at
Obmann: Peter Weber

Gruppe Loosdorf

Linzer Strafse 60, 3382 Loosdorf
Telefon: 02754 69 17

Fax:02754 69 17-4

E-Mail: asboe.loosdorf@catv-bauer.at
Obmann: Franz Lenk

Gruppe Modling Wasserrettung
Hartigstra3e 20, 2340 Modling
Mobil: 0664 300 08 16

E-Mail: t.holzmann@asb-moedling.at
Obmann: Thomas Holzmann

Gruppe Persenbeug

Nibelungenstrafie 67, 3680 Persenbeug-Gottsdorf
Telefon: 07412 586 66

Fax: 07412 586 66-3

E-Mail: obfrau.persenbeug@samariterbund.net
Obfrau: Christa Gschossmann

Gruppe Pochlarn Neuda

Fabrikstrafie 6,3381 Golling an der Erlauf
Telefon: 02757 24 66 12

Fax:02757 24 66 18

E-Mail: mail@asb-poechlarn.at

Obmann: Leopold Danzinger

Gruppe Pottenbrunn

Pergenstrae 29, 3140 Pottenbrunn
Mobil: 0664 40 32 001

E-Mail: wilhelm.rudolf@aon.at
Obmann: Rudolf Wilhelm

Gruppe Purkersdorf

TullnerbachstraRe 1/0, 3002 Purkersdorf
Telefon: 02231 606

Fax: 02231 606-19

E-Mail: purkersdorf@samariterbund.net
Obfrau: Brigitte Samwald

Samariterbund Purkersdorf Mietwagen
und soziale Dienste GmbH
TullnerbachstraBBe 1,3002 Purkersdorf
Telefon: 02231 606

Fax: 02231 606-19

E-Mail: purkersdorf@samariterbund.net
Geschaftsfuhrerin: Brigitte Samwald
Geschaftsfuhrer: Herbert Willer

Gruppe Rabenstein

Mariazeller StraRe 14

3203 Rabenstein an der Pielach
Telefon: 02723 24 44

Fax: 02723 24 44-16

E-Mail: rabenstein@samariterbund.net
Obmann: Wilhelm Vorlaufer

Gruppe Steinfelden-Schonau Leobersdorf
Leobersdorfer Strafse 3,2525 Glinselsdorf
Telefon: 02256 633 22

Fax: 02256 633 22-13

E-Mail: asb.327 @utanet.at

Obmann: Rudolf Stadelhuber

Gruppe St. Polten

Herzogenburger Straf’e 33,3100 Sankt Polten
Telefon: 02742 31 10 00

Fax: 02742 31 10 00-19

E-Mail: info@asboe.at

Obmann: Dr. Markus Voglauer

AufRenstelle Pottenbrunn
Joseph-Trauttmansdorff-Strafse 3, 3140 Pottenbrunn
Telefon: 02742 31 10 00

Fax:02742 31 10 00-19

E-Mail: info@asboe.at

Gruppe St. Georgen am Steinfelde
Ochsenburger Strafte 24,3151 St. Georgen
Telefon: 02742 88 33 45

Fax:02742 882 92

E-Mail: office@asbstg.at

Obfrau: Melanie Ginhart

Gruppe St. Veit an der Golsen

Bahnstrafde 2, 3161 Sankt Veit an der Golsen
Telefon: 02763 22 45

Fax: 02763 22 45-33

E-Mail: stveit@samariterbund.net

Obfrau: Claudia Veith

Gruppe Ternitz-Pottschach
Hans-Czettel-Platz 1G/0, 2630 Ternitz
Telefon: 02630 369 04

Fax: 02630 369 04-20

E-Mail: ternitz@asb.at

Obmann: StR Franz Stix

Gruppe Traisen

Mariazeller Straf’e 78a, 3160 Traisen
Telefon: 02762 621 44

Fax:02762 621 44-15

E-Mail: traisen@samariterbund.net
Obmann: Mag. Martin Ramsauer

Gruppe Traiskirchen-Trumau
Karl-Adlitzer-StraRe 4, 2514 Traiskirchen
Telefon: 02252 521 44

Fax: 02252 521 44-4

E-Mail: asbtrk@al.net

Obmann: Fritz Knotzer

Gruppe Traismauer

Gartenring 16, 3133 Traismauer
Telefon: 02783 62 45

Fax: 02783 62 45-12

E-Mail: traismauer@samariterbund.net
Obmann: Manuel Raffel

Gruppe Wilhelmsburg

Papierfabrik 1,3150 Wilhelmsburg
Telefon: 02746 219 10

Fax: 02746 219 10-20

E-Mail: office@asb-wilhelmsburg.net
Obfrau: Christine Choholka




Kontaktadressen

Niederosterreich (Fortsetzung)

Haus Ternitz (UMF)

Forststrafse 3,2630 Ternitz

Mobil: 0664 88278605

E-Mail: claudia.frank@samariterbund.net
Leitung: Claudia Frank

Haus Pottendorf (UMF)

Hauptstrafie 1, 2486 Pottendorf

Mobil: 0664 88278608

E-Mail: claudia.frank@samariterbund.net
Leitung: Claudia Frank

Asylunterkunft Schwechat (Biiro)

Rathausplatz 9, 2320 Schwechat

Mobil: 0664 88278645

E-Mail: magdalena.haschka@samariterbund.net
Leitung: Magdalena Haschka-Liebenauer

Asylunterkunft Schwechat

DreherstraRe 5/1/32 DG

Sendnergasse 6/1

Sendnergasse 6/10

Zirkelweg 5/2/5

Gastehaus: Schlossstrafie 7

Mobil: 0664 88278645

E-Mail: magdalena.haschka@samariterbund.net
Leitung: Magdalena Haschka-Liebenauer




Kontaktadressen

Landesverband Wien

Pillergasse 24,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-210

Fax:01 89 145-99210

E-Mail: office@samariterwien.at
Prasident: Dkfm. Dr. Siegfried Sellitsch
Landessekretar: Mag. Oliver Lohlein

Samariterbund Wien Rettung und
Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
Hollergasse 2-6,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-126

Fax:01 89 145-150

E-Mail: rkd@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Mag. Oliver Lohlein

Arbeiter-Samariter-Bund Wien
Gesundheits- und Soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH

Pillergasse 24,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-283

Fax: 01 89 145-230

E-Mail: sozialedienste@samariterwien.at
Geschaftsfuhrer: Mag. Oliver Lohlein

Arbeiter-Samariter-Bund Wien Wohnen
und Soziale Dienstleistungen
gemeinniitzige GmbH

Pillergasse 24,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-272

Fax:01 89 145-99272

E-Mail: wsd@samariterwien.at
Geschaftsfuhrer: Mag. Oliver Lohlein

Haus Sama:

Sozial betreutes Wohnhaus und
Ubergangswohnhaus fiir Frauen und Minner
Erlachgasse 68-70,1100 Wien

Telefon: 01 603 12 28-700

Fax: 01 603 12 28-712

E-Mail: haus.sama@samariterwien.at
Hausleitung: DSA" Margit Jelenko

Haus Sidra:

Wohnhaus fiir unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge
Kerschensteinergasse 22,1120 Wien

Telefon: 01 89 145-615

E-Mail: haus.sidra@samariterwien.at

Hausleitung: DSA™ Anita Monika Jahrmann-Foidl, MSc

LernLEO

Grofde Stadtgutgasse 28,1020 Wien
Telefon: 01 89 145-952

E-Mail: birgit.greifeneder@samariterwien.at
Leitung: Mag.? Birgit Greifeneder

Internetcafé ZwischenSchritt
Dittmanngasse 1a,1110 Wien

Telefon: 01 904 70 04

Fax: 01 904 700-410

E-Mail: internetcafe@samariterwien.at
Leitung: DSA™ Gertrud Unterasinger

Haus R3: Ubergangswohnhaus

fiir Frauen, Manner und Paare,
Nachtquartier fiir Frauen und Paare
Reizenpfenninggasse 3,1140 Wien
Telefon: 01 416 2400-31

Fax:01 89 145-992 72

E-Mail: r3@samariterwien.at
Hausleitung: DSA™ Sabine Lazansky

Haus Max Winter:

Sozial betreutes Wohnhaus

Pillergasse 20,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-355

Fax: 01 89 145-354

E-Mail: hausmaxwinter@samariterwien.at
Hausleitung: DSA™ DGKS Hermine Wahl

WohnenPlus RIGA:

Leistbares Wohnen mit

Betreuungsangebot fiir Frauen und Manner
Riedelgasse 7-9,1130 Wien

Telefon: 01 886 09 46-0

Fax: 01 886 09 46-222

E-Mail: hausriedelgasse@samariterwien.at
Hausleitung: DSA Peter Gusenleitner

Haus Winkelackerweg:
Notunterkunft fiir Asylwerberinnen
Winkelackerweg 2-8,1210 Wien
Telefon: 01 89 145-267

Fax:01 890 07 80 80

E-Mail: asyl@samariterwien.at
Hausleitung: Esther Jelinek, BA MA

Otto-Wagner-Spital, Pavillon 17:
Notunterkunft fiir Asylwerberlnnen
Baumgartner Hohe 1, 1140 Wien
Mobil: 0664 88 721 713

E-Mail: ows-pavl7 @samariterwien.at
Hausleitung: DSA™ Verena Radl

Otto-Wagner-Spital, Pavillon 25:
Notunterkunft fiir Asylwerberlnnen
Baumgartner Hohe 1, 1140 Wien
Mobil: 0664 88 333 931

E-Mail: ows-pav25@samariterwien.at
Hausleitung: DSA™ Verena Radl

Geriatriezentrum am Wienerwald, Pavillon 6:
Notunterkunft fiir Asylwerberlnnen
Jagdschlossgasse 59/11,1130 Wien

Mobil: 0664 88 721 720

E-Mail: gzw-pav6@samariterwien.at
Hausleitung: Christian-Thomas Kari, MBA

Haus Mihan: Wohnhaus fiir unbegleitete
minderjahrige Fliichtlinge

Althanstraf3e 51, 1090 Wien

Mobil: 0664 88 138 290

E-Mail: umf.althanstrale@samariterwien.at
Hausleitung: Mag.? Bettina Koller

Haus Erdberg: Notunterkunft fiir Asylwerberinnen
Erdbergstrafie 186 — 196,1030 Wien

Mobil: 0664 88 138 254

E-Mail: erwachsene.erdberg@samariterwien.at
Hausleitung: Ing. Mag. (FH) Manfred Erlbacher, MBA

Haus Erdberg: Wohnhaus fiir unbegleitete
minderjahrige Fliichtlinge

Erdbergstrafie 186 - 196,1030 Wien

Mobil: 0664 88 138 253

E-Mail: umf.erdberg@samariterwien.at
Hausleitung: Ing. Mag. (FH) Manfred Erlbacher, MBA

Haus Ottakring/Liebhartstal:

Notunterkunft fiir Asylwerberinnen

Thaliastrafe 157,1160 Wien

Mobil: 0664 88 113 203

E-Mail: erwachsene.liebhartstal@samariterwien.at
Hausleitung: Mag.? Monika Thalhammer

Haus Ottakring/Liebhartstal: Wohnhaus fiir
unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge
ThaliastraRe 157,1160 Wien

Mobil: 0664 88 113 201

E-Mail: umf.liebhartstal@samariterwien.at
Hausleitung: Mag.? Christine Okresek

Haus Stadtgutgasse: Wohnhaus fiir unbegleitete
minderjahrige Fliichtlinge

Grofde Stadtgutgasse 19,1020 Wien

Mobil: 0664 88 138 310

E-Mail: haus.groRestadtgutgasse @samariterwien.at
Hausleitung: Mag.? (FH) Marie-Sophie Pogats, MA

Gruppe Leopoldstadt

Grofde Stadtgutgasse 28,1020 Wien
Telefon: 01 726 19 02

Fax:01 726 19 01

E-Mail: office@samariter-leopoldstadt.at
Obmann: Georg List

Gruppe Margareten
Pillergasse 24,1150 Wien
Postfach 89,1050 Wien
Telefon: 01 89 145-210
E-Mail: e.teumann@aon.at
Obmann: Dr. Erik Teumann

Gruppe Favoriten

Dampfgasse 25,1100 Wien

Telefon: 01 606 01 03

E-Mail: office@samariter-favoriten.at
Obmann: Peter Erdle

Gruppe Simmering

Dittmanngasse 1A,1110 Wien

Telefon: 01 89 145-911

Fax:01 89 145-99911

E-Mail: office@samariter-simmering.at
Obmann: Michael Schmid

Gruppe Meidling-Liesing
WienerbergstraRe 12/12/R001, 1120 Wien
Mobil: 0660 460 92 96

E-Mail: post@samariter-meidling.at
Obmann: Andreas Flaschner




Kontaktadressen

Wien (Fortsetzung)

Gruppe Rudolfsheim-Fiinfhaus

Speisinger Strafle 56 (Ecke Wolkersbergenstrafie),
1130 Wien

Telefon: 01 419 07 31

Fax:01 419 07 31-14

E-Mail: gruppe915@samariterwien.at

Obmann: Herbert Hofmann

Gruppe Ottakring

Degengasse 34-38,1160 Wien
Telefon: 01 485 51 20

Fax: 01 489 99 95

E-Mail: info@asb-ottakring.at
Obmann: Ing. Michael Schmid

Gruppe Dobling-Wahring-Alsergrund-Hernals
Ruthgasse 7/3,1190 Wien

Telefon: 01 368 24 23

E-Mail: doebling@samariterwien.at
Obmann: Dr. Erich Dorfler

Gruppe Brigittenau

Raffaelgasse 11/1/Z1 106,1200 Wien
Mobil: 0676 831 46 81 01

E-Mail: brigittenau@samariterwien.at
Obmann: Hans Rupprecht

Gruppe Floridsdorf-Donaustadt
Wallenberggasse 2,1220 Wien
Telefon: 01 22 144

Fax:01 22 144-75

E-Mail: office@samariter.at
Obmann: DI Erwin Scheidl

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs
Floridsdorf-Donaustadt Kranken-,
Rettungstransport und soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH
Wallenberggasse 2,1220 Wien
Telefon: 01 22 144

Fax:01 22 144-75

E-Mail: office@samariter.at
Geschaftsfuhrer: Ing. Alexander Prischl
Geschaftsfuhrer: Bernhard Lehner

Samariterbund-Sozialmarkt 10
Gellertgasse 42-48,1100 Wien
Telefon: 01 89 145-650

E-Mail: sozialmarkt@samariterwien.at
Bereichsleitung: Georg Jelenko

Samariterbund-Sozialmarkt 15
Pillergasse 20,1150 Wien

Telefon: 01 89 145-371

E-Mail: sozialmarkt@samariterwien.at
Bereichsleitung: Georg Jelenko

Samariterbund-Sozialmarkt 21
Frommlgasse 31,1210 Wien
Telefon: 01 22 144-44

E-Mail: sozialmarkt@samariter.at
Bereichsleitung: Georg Jelenko




Kontaktadressen

Landesverband Steiermark
Puchstrafse 216, 8055 Graz
Telefon: 0316 26 33 75-12

Fax: 0316 26 33 75-99

E-Mail: verwaltung@asb-graz.at
Prasident: Peter Scherling

Gruppe Miirzzuschlag

Grazer StraRBe 13,8665 Langenwang
Telefon: 03854 31 77

E-Mail: office@samariter-langenwang.at
Obmann: Manfred Reiterer

Gruppe Graz

Puchstrafie 216, 8055 Graz
Telefon: 0316 26 33 75-12

Fax: 0316 26 33 75-99

E-Mail: verwaltung@asb-graz.at
Obmann: Peter Scherling

ASB Graz Gemeinniitzige Rettung
und Soziale Dienste GmbH
Puchstrafie 216, 8055 Graz
Telefon: 0316 26 33 75-12
Fax:0316 26 33 75-99

E-Mail: verwaltung@asb-graz.at
Geschaftsfuhrer: Peter Scherling

Seniorenkompetenzzentrum Lindenhof
Mooskirchen

Kniezenberg 6a, 8562 Mooskirchen
Telefon: 03137 333 05

Fax: 03137 333 05-3099

E-Mail: office@der-lindenhof.at
Heimleitung: Andrea Scherling

Seniorenkompetenzzentrum Tannenhof
St. Lorenzen

Festwiesenweg 1, 8642 St. Lorenzen
Telefon: 03864 370 50

Fax: 03864 370 50-3099

E-Mail: office@der-tannenhof.at
Heimleitung: Georg Berginz

Seniorenkompetenzzentrum Larchenhof
Ratten

Kirchenviertel 95,8673 Ratten

Telefon: 03173 204 01

Fax:03173 204 01-3099

E-Mail: office@der-laerchenhof.at
Heimleitung: Carina Raidl, BA MA

Seniorenkompetenzzentrum Ahornhof
Bad Gleichenberg
Kaiser-Franz-Josef-StraRe 10,

8344 Bad Gleichenberg

Telefon: 03159 22 31

Fax:03159 22 31-3099

E-Mail: office@der-ahornhof.at
Heimleitung: Gabriele Feyertag

Seniorenkompetenzzentrum Zirbenhof
St. Marein im Miirztal
Schaldorferstrafie 6,

8641 St. Marein im Murztal

Telefon: 03864 39 90

Fax: 03864 39 90-3099

E-Mail: office@der-zirbenhof.at
Heimleitung: Brigitte Schubernigg

Seniorenkompetenzzentrum Fichtenhof
St. Barbara

SchulstraRe 10,8662 St.Barbara
Telefon: 03858 61 07

Fax:03858 61 07-333

E-Mail: office@der-fichtenhof.at
Heimleitung: Georg Berginz

Seniorenkompetenzzentrum Weidenhof
Stadl-Predlitz

Steindorf 6, 8862 Stadl-Predlitz
Telefon: 03534 203 35

Fax: 03534 203 35-305

E-Mail: office@der-weidenhof.at
Heimleitung: Mag. Mario Rauch

Samariterbund Steiermark Rettung und

Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH

Kaindorf 382, 8224 Kaindorf

Telefon: 0664 83 77 539

Fax:01 89 145-156

E-Mail: stubenberg@pflegekompetenzzentrum.at
Geschaftsfuhrer: Ralph Ebhart

Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits

Pflegekompetenzzentrum Kaindorf

Kaindorf 382, 8224 Kaindorf

Telefon: 03334 20444

E-Mail: kaindorf@pflegekompetenzzentrum.at
Operative Leitung Geschaftsbereich Pflege:
Dr. Christine Ecker, MBA, MAS

Rettungshundestaffel Kaindorf

Kaindorf 382, 8224 Kaindorf

Telefon: 03334 20444,0664 20 63 270
Staffelkommandantin: Katharina Steindl




Kontaktadressen

Oberosterreich

Landesverband Oberdsterreich
Reindlstrafse 24,4040 Linz

Telefon: 0732 736 466

Fax: 0732 736 466-581

E-Mail: office@asb.or.at

Prasident: Mag. Gunther Erhartmaier
Vizeprasident: Mag.Joachim Sallaberger
Vizeprasident: Thomas Loidl
Landessekretar: Mag. Christian Wagner

Gruppe Alkoven
Margeritenstrafie 4,4072 Alkoven
Telefon: 07274 8850

Fax: 07274 8850-4

E-Mail: office@asb-alkoven.org
Obmann: Ernst Eibensteiner

Gruppe Bad Ischl sowie Dienststellen
Traun und Wels

Linzer StraRe 11,4820 Bad Ischl
Telefon: 06132 269 85

Fax: 06132 269 85-4

E-Mail: office@asb-badischl.com
Obmann: Bgm. Hannes Heide

Betreubares Wohnen Bad Ischl
Grazer StrafRe 32,4820 Bad Ischl
Telefon: 06132 269 85

Fax: 06132 269 85-4

E-Mail: office@asb-badischl.com
Hausleitung: Thomas Loidl

Tageseinrichtung M3

(fiir Menschen mit Beeintrachtigung)
Bahnhofstrafse 3a,4802 Ebensee

Telefon: 06133 79 250 11

Fax: 06133 79 250 10

E-Mail: m3@asb-badischl.com
Hausleitung: Mag. phil. Sigrid Winkelbauer

Gruppe Feldkirchen

Gewerbeparkstrafie 2,4101 Feldkirchen a.a. Donau
Telefon: 07233 63 80

Fax: 07233 63 36

E-Mail: office@asb-feldkirchen.at

Obmann: Anton Mayr

Gruppe Linz mit Dienststellen in Linz-Urfahr,
Linz-Siid und Linz-Keferfeld

Reindlstrafse 24,4040 Linz

Telefon: 0732 736 466

Fax:0732 736 466-581

E-Mail: office@asb.or.at

Obmann: Mag. Joachim Sallaberger
Geschaftsleiter: Mag. Christian Wagner
Geschaftsleiter-Stv.: Christoph Bogner, MBA, MSc

Samariterbund Linz BetriebsgesmbH
Reindlstraf3e 24,4040 Linz

Telefon: 0732 736 466

Fax:0732 736 466-581

E-Mail: office@asb.or.at
Geschaftsfuhrer: Mag. Christian Wagner

Betreubares Wohnen Linz-Hefegriinde sowie
Betreuungsstandorte anderer Bautrager
Ferihnumerstrafe 17,4040 Linz

Telefon: 0732 736 466-840

E-Mail: sozialdienst@asb.or.at

Teamleitung: Gudrun Parnreiter

Tagesbetreuung Feldkirchen

Gewerbeparkstrafse 2,4101 Feldkirchen a.d. Donau
Telefon: 0732 736 466-805

Mobil: 0664 82 75 140

E-Mail: sozialdienst@asb.or.at

Hausleitung: Edeltraud Sachsenhofer

Samariterbund 00

Haus Peuerbachstrafie
Peuerbachstrafse 30,4020 Linz
Mobil: 0664 8275110

E-Mail: gvs@asb.or.at
Hausleitung: Yvonne Kren

Samariterbund 00

Haus Feldkirchen

Gewerbeparkstrafie 3,4101 Feldkirchen a. d. Donau
Mobil: 0664 8433926

E-Mail: gvs@asb.or.at

Hausleitung: Edeltraud Sachsenhofer

Vorarlberg

Landesverband Vorarlberg
Reichsstrafse 130, 6800 Feldkirch
Telefon: 05522 817 82

Fax: 05522 751 68

E-Mail: office@samariterbund.com
Landesobmann: Erich Neier

Samariterbund Karnten Rettung und
Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
Seebacher Allee 40,9500 Villach
Telefon: 04242 252 50

Fax: 04242 252 50-8

E-Mail: kaernten@samariterbund.net
Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits
Geschaftsfuhrer: Gerhard Czappek
Prokuristin: Jutta Sandrieser

Samariterhaus Feistritz/Drau

Villacher StraRe 32,9710 Feistritz/Drau
Telefon: 04245 65365

E-Mail: sh-feistritz@samariterbund.net
Leitung: DI Albert Schwarz,

MMag. Karin Achernig

Gruppe Feldkirch

ReichsstraRe 130, 6800 Feldkirch
Telefon: 05522 817 82

Fax: 05522 751 68

E-Mail: office@samariterbund.com
Obmann: Erich Neier

Gruppe Villach

Seebacher Allee 40,9500 Villach
Telefon: 04242 252 50

Fax: 04242 252 50-8

E-Mail: kaernten@samariterbund.net
Obmann: Dr. Franz Singer

Samariterbund Karnten

Rettung und soziale Dienste Gemeinniitzige GmbH
Asyl

Seebacher Allee 40,9500 Villach

Telefon: 04242 252 50

Fax: 04242 252 50-8

E-Mail: AsyL.ktn@samariterbund.net




Kontaktadressen

Landesgruppe Salzburg
Michael-Walz-Gasse 18A, 5020 Salzburg
Telefon: 0662 81 25

Fax: 0662 81 25-10

E-Mail: office@die-samariter.at

Obmann: Mag. Martin Thomas Gaisberger
Geschaftsleiter Christian Dengg

Seniorentageszentrum Schleedorf
Dorf 103,5205 Schleedorf

Mobil: 0664 3456259

E-Mail: schleedorf@samariterbund.eu
Hausleitung: Christine Koppler

Seniorentageszentrum Hallein
Blrgermeisterstrafie 13,5400 Hallein
Telefon: 06245 874 87

Fax: 0662 81 25-10

E-Mail: hallein@samariterbund.eu
Hausleitung: Kristin Kontriner

Gruppe Zell am See Wasserrettung
Seespitzstrafie 9,5700 Zell am See
Telefon: 06542 575 75

E-Mail: wrz@sbg.at

Obmann: Albert Franz Scherer

Samariterbund Landesgruppe Salzburg
Fliichtlingshaus Salzburg 1 (JaW)
LaufenstraRe 21,5020 Salzburg

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Samariterbund Landesgruppe Salzburg
Fliichtlingshaus Radstadt 1 (Felserhof)
RomerstraRe 30,5550 Radstadt

Telefon: 0662 8125

E-Mail: thomas.kienberger@die-samariter.at
Bereichsleitung: Thomas Kienberger

Samariterbund Landesgruppe Salzburg
Fliichtlingshaus Lofer (JaW)

Lofer 49,5090 Lofer

Telefon: 0662 8125

E-Mail: thomas.kienberger@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Thomas Kienberger

Samariterbund Landesgruppe Salzburg
Fliichtlingshaus Mattsee 2
Wolf-Dietrich-Weg 7,5163 Mattsee

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Samariterbund Landesgruppe Salzburg Fliichtlingspro-
jekt StraBwalchen

5204 Strafdwalchen

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Samariterbund Landesgruppe Salzburg
Fliichtlingshaus Schleedorf 1

Lengried 4,5202 Schleedorf

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Fliichtlingshaus Berndorf 2

(Sped. Friedl)

Gewerbestrafie 3

5165 Berndorf bei Salzburg

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Samariterbund Landesgruppe Salzburg Fliichtlingshaus
Seekirchen 1

Schongumprechting 645201 Seekirchen

Telefon: 0662 8125

E-Mail: ognjen.velickovic@samariterbund.eu
Bereichsleitung: Ognjen Velickovic

Samariterbund Tirol Rettung und
Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH
Loferer Strafe 20,6322 Kirchbichl
Telefon: 05332 777 77

Fax: 05332 777 77-299

E-Mail: tirol@samariterbund.net
Geschaftsfihrer: Gerhard Czappek
Geschaftsfuhrer: Mag. Wolfgang Dihanits
Prokurist: Robert Lauf

Stiitzpunkt Kirchbichl

Loferer Straf3e 20,6322 Kirchbichl
Telefon: 05332 777 77

Fax: 05332 777 77-299

E-Mail: kirchbichl@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Stefan Unterer

Stiitzpunkt Innsbruck

Valiergasse 49,6020 Innsbruck
Telefon: 0512 397 171

Fax:0512 397 199

E-Mail: innsbruck@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Martin Utano

Stiitzpunkt Schwaz

Miinchner Strafe 17,6130 Schwaz
Telefon: 05332 777 77

Fax: 05332 777 77-299

E-Mail: schwaz@samariterbund.net
Stutzpunktleiter: Matthias Hager




Organigramm

Vereinsstruktur

Bund

Bundesverband
Wohlfahrts-Privatstiftung ,Flrs Leben”
(Stifter: Bundesverband)

Niederosterreich

Landesverband Niederdsterreich
Gruppe Altlengbach
Gruppe Dunkelsteinerwald
Gruppe Ebreichsdorf
Gruppe Eichgraben
Gruppe Frankenfels-Schwarzenbach
Gruppe Gaaden-Wienerwald
Gruppe Grof3-Gerungs
Gruppe Loosdorf
Gruppe Modling Wasserrettung
Gruppe Persenbeug
Gruppe Pochlarn Neuda
Gruppe Pottenbrunn
Gruppe Purkersdorf
Gruppe Rabenstein
Gruppe Steinfelden-Schonau-Leobersdorf
Gruppe St. Polten
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Burgenland
Landesverband Burgenland
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Bund

Samariterbund Osterreich Rettung
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und Soziale Dienste gGmbH
Gut umsorgt GmbH
UMF Haus Ternitz (Schwarzatal)
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Burgenland
Samariterbund Burgenland Rettung und
Soziale Dienste gGmbH

Stutzpunkt Hornstein
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Stutzpunkt Weppersdorf
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Wien
Landesverband Wien
Gruppe Leopoldstadt
Gruppe Margareten
Gruppe Favoriten
Gruppe Simmering
Gruppe Meidling-Liesing
Gruppe Rudolfsheim-Flnfhaus
Gruppe Ottakring
Gruppe Dobling-Wahring-Alsergrund
Gruppe Brigittenau
Gruppe Floridsdorf-Donaustadt

Steiermark
Landesverband Steiermark
Gruppe Graz
Gruppe Mirzzuschlag

Oberosterreich
Landesverband Oberdsterreich
Gruppe Linz
Gruppe Alkoven
Gruppe Bad Ischl
Dienststelle Traun
Dienststelle Wels
Gruppe Feldkirchen

Karnten
Gruppe Villach

Salzburg
Landesgruppe Salzburg
Gruppe Zell am See/ Wasserrettung

Vorarlberg
Landesverband Vorarlberg
Gruppe Feldkirch

Unternehmensstruktur

Wien
Samariterbund Wien Rettung und Soziale
Dienste gemeinnitzige GmbH

Arbeiter-Samariter-Bund Wien Gesundheits- und
Soziale Dienste gemeinniitzige GmbH

Arbeiter-Samariter-Bund Wien Wohnen und
Soziale Dienstleistungen gemeinnitzige GmbH

Arbeiter-Samariter-Bund Osterreichs Floridsdorf-
Donaustadt Kranken-, Rettungstransport und
Soziale Dienste gGmbH

Steiermark
Samariterbund Steiermark Rettung und
Soziale Dienste gGmbH

ASB Graz gemeinnutzige Rettung und
Soziale Dienste GmbH

Oberasterreich
Samariterbund Linz Betriebsgesellschaft m.b.H.

Karnten
Samariterbund Karnten Rettung und Soziale
Dienste gGmbH

Tirol
Samariterbund Tirol Rettung und
Soziale Dienste gGmbH
Stitzpunkt Kirchbichl
AuBenstelle Worgl
Stutzpunkt Innsbruck
Stutzpunkt Schwaz




Bundesvorstand

Prasident Dir. Franz Schnabl
Geschaftsfuhrender Vizeprasident Abg. z. NR Otto Pendl
Vizeprasident Ing. Alexander Prischl
Vizeprasident Dir. Mag. Gunther Erhartmaier
Bundessekretar Reinhard Hundsmiuller
Vorstandsmitglied LTagsPras. Prof. Harry Kopietz
Vorstandsmitglied KR Ruth Gabriel
Vorstandsmitglied Dr. Franz Amler
Vorstandsmitglied BM a.D. Prasident Karl Blecha
Vorstandsmitglied Dr. Martin Thomas Gaisberger
Vorstandsmitglied BR.A.D.Johann Grillenberger
Vorstandsmitglied LAbg. a. D. Otto Kernstock
Vorstandsmitglied NR a. D. Mag.? Christine Lapp, MA
Vorstandsmitglied Mag. Joachim Sallaberger
Vorstandsmitglied Dkfm. Dr. Siegfried Sellitsch
Vorstandsmitglied Ing. Wolfgang Zottl
Vorstandsmitglied Dkfm. Hans Wehsely
Vorstandsmitglied Dr. Erich Dorfler

Vorsitzender Bundeskontrolle Bernhard Ditachmair, MBA
Ehrenprasidentin Prim.2 a.D. Dr." Elisabeth Pittermann-Hocker
Chefarzt Univ-Prof. Dr. Dr. Helmut Seitz, MSc.
Chefarzt Stv. Dr. Regina Gabriel

Techn. Bundesleiter Wolfgang Zimmermann
Bundesjugendreferentin Barbara Belohradsky

Kooptierungen:

Vorstandsmitglied Christian Dengg
Vorstandsmitglied Dr. Franz Holzhauser
Vorstandsmitglied Mag. Oliver Lohlein
Vorstandsmitglied Erich Neier
Vorstandsmitglied Dir. Hermann Tanczos
Vorstandsmitglied Dr. Erik Teumann
Vorstandsmitglied Thomas Loidl
Vorstandsmitglied Werner Fuzer

Stand:Juni 2016
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