
 

 
 

 

Nachhaltigkeitsleitbild LVWien Konzern 
 
„Wir übernehmen Verantwortung“ 

Wir setzen uns täglich für eine bessere Welt ein und tragen zu 

den Zielen für nachhaltige Entwicklung bei 

 
Der Arbeiter-Samariter-Bund trägt durch seine Tätigkeiten im Gesundheits- und Sozialbereich zu einer 
Erreichung der nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Nationen (SDG‘s) bei. Es geht um nicht 
weniger als unseren verantwortlichen Beitrag, die Welt auch für nachfolgende Generationen zum Nutzen 
Aller lebenswert zu erhalten.  
 
Unsere Strategien zur Umsetzung der SDG’s auf 3 Ebenen: 
 

 Sozial nachhaltig: und. Aspekte im Fokus: 
o Chancengleichheit und Niederschwelliger Zugang zu Geusndheits- und 

Sozialdienstleistungen sowie Bildung für Alle zu einer sozialeren Gesellschaft 
sicherstellen  

o Wir sind sozial innovativ tätig und orientieren uns bei unseren Dienstleistungen gemäß 
Vereinsstatuten an den sozialen Bedürfnissen 

 Ökologisch nachhaltig:  
o Bewusstseinsbildung für das im tägliche Nutzungsverhalten.   
o Energieeinsparung und Reduktion von Treibhausgasen im Bereiche Gebäude und 

Mobilität  
 Wirtschaftlich nachhaltig:  

o Wir sind als Non-Profit-Unternehmen tätig und schaffen Arbeitsplätze mit Sinn.  
o verantwortungsvoll wirtschaftliches Handeln gemäß der Kriterien des 

Spendengütesiegels und der öffentlichen Fördergeber 
 

Relevante SDGs 
Auf folgende SDGs hat der Arbeiter-Samariter-Bund im Rahmen der Kern-Geschäftstätigkeit 
den größten Einfluss  

Top 3 

SDG 10: Ungleichheit in und zwischen Ländern verringern 

SDG 3: 
Ein gesundes Leben sicherstellen und das Wohlergehen aller Menschen in allen 
Altersgruppen fördern 



 

 
 

 

SDG 4: 
Eine inklusive und gleichberechtigte hochwertige Bildung garantieren und Möglichkeiten 
lebenslangen Lernens für alle fördern 

Weitere: 

SDG 1: Armut in allen ihren Formen und überall beseitigen 

SDG 2: 
Hunger beseitigen, Ernährungssicherheit und verbesserte Ernährung erreichen, eine 
nachhaltige Landwirtschaft fördern 

SDG 12: Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen 

SDG 13: Unverzüglich Maßnahmen gegen den Klimawandel und seine Folgen ergreifen 

SDG 16: 
Friede und inklusive Gesellschaften für eine nachhaltige Entwicklung fördern und 
leistungsfähige, verantwortliche und inklusive Institutionen auf allen Ebenen aufbauen 

SDG 17: 
Die Mittel zur Umsetzung stärken und die globale Partnerschaft für nachhaltige 
Entwicklung mit neuem Leben erfüllen 

 
Der Landesverband im Verbund mit dem ASBÖ ist Teil eines größeren Netzwerks: 
 

- Globale Verantwortung 
- SDGwatch Austria 
- RESPact* (in Beantragung) 
- UNglobal compact-Mitgliedschaft 

 
Unsere Philosophie: 
Hinter der Arbeit des ASBÖ steckt mehr als direkte Hilfeleistung im Notfall: Durch Bewusstseinsbildung 
in der Bevölkerung, durch das Setzen von Initiativen sowie Stellungnahmen zu sozialpolitischen Themen 
leistet der ASBÖ einen wichtigen Beitrag für die Gesundheit, Sicherheit und Solidarität in Österreich. 
 
Mission 
Wir wollen zeitgemäß bleiben – durch soziale Dienste, durch Engagement im Senior*innenbereich, 
durch neue Modelle im Rettungswesen, in der Schulung und im Gesundheitsbereich. Wir übernehmen 
Verantwortung für Menschen - unabhängig von deren ethnischer Zugehörigkeit, Religion oder 
Weltanschauung.  Der Samariterbund ist die zweitgrößte Rettungs- und Sozialorganisation Österreichs. 
Das Aufgabengebiet des Samariterbundes hat sich in den vergangenen Jahren enorm in Richtung 
Gesundheits- und Soziale Dienste erweitert, wie etwa Pflege, Flüchtlings- und Wohnungslosenhilfe, aber 
auch Katastrophenhilfsdienst und Jugendarbeit. Wir nehmen unsere gesellschaftliche Verantwortung 
ernst, zeigen Eigeninitiative und unterstützen mit vollem Einsatz all jene, die unserer Hilfe bedürfen.  
 
Werte 
Durch tatkräftiges und innovatives Handeln, respektvollen Umgang und dem festen Willen, die 
Lebensqualität für die Bevölkerung zu erhalten und zu verbessern, übernehmen wir tagtäglich solidarisch 
Verantwortung. 


